CONCURSO PUBLICO N°01/2023
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2023

Izabel Cristina da Cunha Alvarez, Diretora Presidente do Departamento de Agua e
Esgotos- DAE de Santana do Livramento-RS, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos
do Art. 37 da ConstituicAo Federal, Lei Orgénica Municipal e Emendas, TORNA
PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob o regime estatutario — Regime Juridico
Unico- Estatuto dos Servidores Publicos, Lei n° 2.620/90, com altera¢bes para provimento de vagas
legais e formacéo de cadastro reserva do quadro geral dos servidores do DAE e Lei n° 5.066/2006,
com alteracbes para provimento de vagas legais e formacdo de cadastro reserva do quadro dos
servidores do SISPREM, com execugao técnico-administrativa pela empresa INSTITUTO NACIONAL
DE QUALIFICACAO E CAPACITACAO — INQC, o qual reger-se-a4 pelas instrucdes especiais
contidas neste Edital, pelo Decreto municipal n® 1.946, de 07 de margo de 1995 e suas alteracdes,
gue trata do Regulamento de Concursos Publicos Municipais e pelas disposicdes legais vigentes e
com as normas constantes neste edital e em seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo destina-se ao provimento de vagas existentes no quadro de cargos do
Departamento de Agua e Esgotos e do Sistema de Previdéncia Municipal de Santana do
Livramento- DAE/RS e SISPREM, respectivamente, a formacédo de cadastro reserva, de acordo
com as tabelas do item 4 e, ainda, ao preenchimento das vagas que surgirem no decorrer do prazo
de validade do concurso, que sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
contar da data de homologacao do certame.

1.2 O Concurso Publico de que trata este edital serd composto das provas estabelecidas no subitem
12.1 deste Edital.

1.3 Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais, decorrentes das etapas
deste concurso, a serem publicados para o certame, obedecerdo ao horério oficial de Brasilia/DF.

2 - DA DIVULGACAO

2.1 A divulgacao oficial das informagdes referentes a este Concurso Publico, até a homologacéo de
seu resultado final, acontecerd por meio de publicacBes, editais, listagens ou de avisos. Os editais
(na integra), os avisos e as listagens de resultados estardo a disposi¢do dos candidatos no Painel de
Publicacdes Oficiais do DAE, na Rua Moyses Viana, n® 322, em Santana do Livramento/RS e na
Internet, nos enderecgos:

https://www.ingc.org.br e https://dae.santanadoliviamento.rs.gov.br

2.2 Os extratos dos editais serdo publicados no site da Federagéo das Associagdes de Municipios do
Rio Grande do Sul- FAMURS.

2.3 O acompanhamento da divulgacédo das informacdes referentes ao Concurso Publico, em que se
inscreveu, é de inteira responsabilidade do candidato.
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O DAE
3 - DO CRONOGRAMA
Item |Evento Data
1 Publicagdo do Edital 31/07/2023
2 Prazo inicial para impugnacdo do edital 01/08/2023
3 Prazo final para impugnacdo do edital 02/08/2023
Inicio das inscri¢des, inicio do envio de laudo médico para PcD e inicio do prazo
4 para solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do 04/08/2023
5 Fim do prazo para solicitagdo da isengao da taxa de inscrigdao 08/08/2023
6 Divulgacdo da lista preliminar das solicitagdes das iseng¢des 14/08/2023
7 Inicio do periodo de recursos sobre isen¢des 15/08/2023
8 Final do periodo de recursos sobre isengbes 17/08/2023
Respostas aos recursos sobre as iseng¢des e divulgagdo da lista definitiva dos
9 isentos 21/08/2023
10 Final das inscri¢cBes 06/09/2023
Ultimo dia de pagamento da taxa de inscri¢do, envio do laudo médico para PcD
11 e documentos do juri 08/09/2023
12 Divulgacdo da lista preliminar das inscri¢des 14/09/2023
13 Inicio do periodo de recursos contra as inscri¢ées 15/09/2023
14 Final do periodo de recursos contra as inscri¢ées 19/09/2023
15 Publicacdo das Inscri¢Ges definitivas e convocagao para as Provas Objetivas 26/09/2023
16 APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS PRIMEIRO DIA 14/10/2023
17 APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS SEGUNDO DIA 15/10/2023
18 Divulgacdo do gabarito preliminar das Provas Objetivas 16/10/2023
19 Inicio do periodo de recursos contra o gabarito preliminar 17/10/2023
20 Final do periodo de recursos contra o gabarito preliminar 19/10/2023
Divulgacdo dos resultados preliminares (pontuacdo) e respostas aos recursos
21 contra o gabarito 30/10/2023
22 Inicio do periodo de recursos sobre o resultado preliminar (pontuacao) 31/10/2023
23 Final do periodo de recurso sobre o resultado preliminar (pontuacao) 03/11/2023
Respostas aos recursos sobre resultados, lista de resultados definitivos e
24 classificacdo final dos cargos sem Prova Pratica e sem Prova de Titulos 08/11/2023
Divulgacdo dos aprovados e convocados para Prova de Titulos e para as Provas
25 Praticas 08/11/2023
26 Inicio do prazo para envio dos Titulos 09/11/2023
27 Final do prazo para envio dos Titulos 14/11/2023
28  |INICIO DA APLICAGAO DAS PROVAS PRATICAS 18/11/2023
29  |FINAL DA APLICAGAO DAS PROVAS PRATICAS 19/11/2023
30 Divulgacdo da pontuacdo preliminar dos Titulos 22/11/2023
31 Inicio do periodo de recursos sobre a pontuacdo preliminar dos Titulos 23/11/2023
32 Divulgacdo do resultado preliminar das Provas Praticas 23/11/2023
33 Inicio do periodo de recursos sobre as Provas Praticas 24/11/2023
34 Final do periodo de recursos sobre a pontuacdo preliminar dos Titulos 27/11/2023
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¢ DAE
Item Evento Data

35 Final do periodo de recursos sobre as Provas Praticas 28/11/2023
Divulgacgao do resultado final da Prova de Titulos e classifica¢do final dos

36 candidatos com Prova de Titulos 01/12/2023
Divulgacdo dos resultados dos recursos sobre as Provas Praticas e Lista de

37 Classificacdo Final dos candidatos com Provas Praticas 05/12/2023

38 Convocacao para Avaliacdo médica dos candidatos PcD 05/12/2023

39 Avaliacdo médica dos candidatos PcD 08/12/2023

40 Resultado preliminar da Avaliacdo médica dos candidatos PcD 13/12/2023

41 Inicio dos recursos sobre a Avaliagdo Médica dos candidatos PcD 14/12/2023

42 Final dos recursos sobre a Avaliagdo Médica dos candidatos PcD 15/12/2023

43 Resultado definitivo da Avaliagdo médica dos candidatos PcD 20/12/2023
Convocagdo para Avaliagdo da autodeclaragdo pela Comissdo de

44 Heteroidentificacdo de Verificagdo Etnico-racial 20/12/2023
Avaliagdo e aferi¢cdo da autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificagcdo

45 de Verificagdo Etnico-racial 27/12/2023
Resultado preliminar da Avaliagao e afericdo da autodeclaragao pela Comissao

46 de Heteroidentificacdo de Verificacdo Etnico-racial 03/01/2024

47 Inicio do periodo de recursos sobre a auto declaracdo Etnico-racial 04/01/2024

48 Final do periodo de recursos sobre a auto declaragdo Etnico Racial 05/01/2024
Resultado definitivo da Avaliacao e afericdo da autodeclaragdo pela Comissao

49 de Heteroidentificagdo de Verificagdo Etnico-racial 10/01/2024

50 Homologac3o final do concurso publico 10/01/2024

4 - DOS CARGOS

4.1 Tabelas dos cargos, contemplando requisitos exigidos, carga horéaria, nimero de vagas e
vencimento bésico:

CARGOS DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTOS- DAE

4.1.1- CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Requisitos Carga VAGAS Vencimento Valor taxa
Céd Cargo q . Horaria Vagas Cadastro | PNP* | PCD** . . inscricéo
minimos _ basico (R$)
Semanal | Efetivas Reserva (R$)
Ensino fundamental
101 Agente completo e CNH- )/ 12 CR 02 01 | R$1.79474 | 60,00
Operacional categoria “A” ou “B
ou “AB”.
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Ensino fundamental
completo, CNH-
categoria “D” com
observacao de
atividade
remunerada com
veiculo, Curso
Pratico na area com

102 Motorista | e rtificado valido em | 44 his 07 CR 01 01 1.973,83 60,00
Operador (1) o .
territério nacional e
Curso MOPP para
operar caminh&o de
fossas sépticas e
experiéncia
profissional minima
de 01 (um) ano na
funcéo.
(1) Para o cargo de MOTORISTA OPERADOR, é obrigatéria a apresentacdo da Carteira Nacional de
Habilitagdo tipo D, conforme exigéncia do cargo, no ato da realizagcdo da Prova Pratica. O candidato
devera apresentar habilitagdo - CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na
realizagdo dos testes. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).
4.1.2- CARGOS DE NiVEL MEDIO
VAGAS
Requisitos carga Vencimento Valor taxa
Céd Cargo q . Horaria Vagas Cadastro | PNP* | PCD** . inscricdo
minimos _ basico (R$)
Semanal | Efetivas Reserva (R9)
Ensino Médio
103 | Agentede | completoe CNH- -y, . CR . . 2.172,38 80,00
Diligéncias categoria “A” ou “B
ou “AB".
104 | Assistente Ensino Médio 30 his 07 CR 01 01 2.390,40 80,00
Administrativo completo.
4.1.3- CARGOS DE NiVEL TECNICO
VAGAS
Requisitos carga Vencimento Valor taxa
Caod Cargo q ) Horéria Vagas Cadastro PNP* | PCD** . inscricao
minimos basico (R$)
Semanal | Efetivas Reserva (R$)
Ensino Médio
105 | eemeo completo e Curso | g . CR . . 289262 | 116,00
Eletricista Técnico na area
reconhecido pelo
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MEC e cursos NR
10, NR 12, NR 33,
NR 35, NBR 5410 e
CNH- categoria “A”
ou “B” ou “AB”.

Ensino Médio
completo e Curso
Técnico em
Informatica,
reconhecido pelo
MEC e experiéncia
profissional minima
de 01 (um) ano em
redes de
computadores.

Técnico em 30 hs o1

106 Informatica

2.892,62

116,00

Ensino Médio
completo e Curso
Técnico em
Segurancga do
Trabalho,
reconhecido pelo
MEC, com registro
profissional ativo no
orgéo regional do
Ministério do
Trabalho.

Técnico em
01 CR -

Segurancga do
Trabalho

107 44 h/s

2.892,62

116,00

4.1.4 — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Vencimento

Valor taxa

VAGAS

Cadastro
Reserva

Carga
Horaria
Semanal

Requisitos PNP*

minimos

Vagas

Cargo
Efetivas

PCD basico (R$)

inscricdo
(R9)

Ensino Superior
completo em
Ciéncias Contabeis,
reconhecido pelo
MEC e registro no
orgao de classe
especifico.

30 his 01 CR -

108 Contador

4.774,96

136,00

Ensino Superior
completo em
Engenharia Civil,
reconhecido pelo
MEC, registro no
CREA/RS e CNH-
categoria “A” ou “B”

ou “AB”.

Engenheiro 30 his i

109 Civil

4.774,96

136,00

Ensino Superior
completo em
Engenharia Elétrica,

Engenheiro de
CR -

Automacéo e

30 h/s -

4.774,96

136,00

110
Mecanica ou

Eletromecanica,

Controle
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reconhecido pelo
MEC, registro no

orgao de classe

especifico e CNH-
categoria “B”.

Engenheiro

111 .
Eletricista

Ensino Superior
completo em
Engenharia Elétrica,
reconhecido pelo
MEC, registro no
orgao de classe
especifico e CNH-
categoria “A” ou “B”
ou “AB”.

30 h/s

01

CR

4.774,96

136,00

Engenheiro

112 .
Quimico

Ensino Superior
completo em
Engenharia
Quimica,
reconhecido pelo
MEC. e registro no
6rgao de classe
especifico.

30 h/s

CR

4.774,96

136,00

Engenheiro

113 Sanitarista

Ensino Superior
completo em
Engenharia
Sanitaria ou
Engenharia
Sanitaria e
Ambiental,
reconhecido pelo
MEC, registro no
orgao de classe
especifico e CNH-
categoria “A” ou “B”

30 h/s

ou “AB”.

01

CR

R$ 4.774,96

136,00

CARGOS DO SISTEMA DE PREVIDENCIA MUNICIPAL- SISPREM

4.1.5- CARGO DE NiVEL MEDIO

Valor taxa

Céd Cargo

Requisitos
minimos

Carga
Horéria
Semanal

VAGAS

Vagas
Efetivas

Cadastro
Reserva

PNP*

PCD**

basico (R$)

2.172,38

Vencimento

inscricao
(R9)

80,00

114 Escriturério

Ensino Médio
completo.

30 h/s

02

CR
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4.1.6- CARGOS DE NIVEL SUPERIOR- SISPREM

Caod

Cargo

Requisitos
minimos

Carga
Horéria
Semanal

VAGAS

Vagas
Efetivas

Cadastro
Reserva

PNP*

PCD**

Vencimento
basico (R$)

Valor taxa
inscricéo

(R9)

115

Contador

Ensino Superior
completo em
Ciéncias Contabeis,
reconhecido pelo
MEC e registro no
6rgao de classe
especifico.

devidamente
habilitado para o

exercicio de

contabilidade.

30 h/s

01

CR

4.774,96

136,00

116

Procurador
Juridico

Ensino Superior
completo em
Ciéncias Juridicas e
Sociais,
reconhecido pelo
MEC e registro
definitivo e situacédo
de regularidade
perante a OAB/RS.

30 h/s

01

CR

4.774,96

136,00

* PNP: Pessoa negra ou parda (conforme Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014).

** PCD: Pessoa com deficiéncia (conforme Decretos n° 9.508/2018 e n° 3.298, de 20 de dezembro de

1999).

4.2 O cadastro de reserva, referente aos cargos descritos no item 4, serd composto por todos os
candidatos classificados além das vagas e em conformidade com as regras previstas neste edital. Os
candidatos integrantes do cadastro de reserva para o Concurso Publico poderdo ser convocados,
durante o periodo de validade do certame, conforme necessidade e conveniéncia do DAE e do
SISPREM e de acordo com a classificagéo obtida.

5- DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 Serd admitida a

inscricdo  exclusivamente via

internet,

eletrénico

no endereco
https://www.ingc.org.br _solicitada no periodo estabelecido no cronograma- item 3 deste
Edital.

5.2 O INQC nédo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario
emitido através do Sistema de Inscri¢&o.
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5.3.1 A emisséo do boleto bancério estara disponivel no endereco eletrénico https://www.ingc.org.br
e devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo imediatamente apés a conclusédo do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo online.

5.3.2 O candidato podera reimprimir o boleto bancério acessando novamente o sistema de inscri¢éo.

5.3.3 O holeto bancério podera ser pago, em qualquer agéncia bancaria, bem como nas lotéricas e
outros estabelecimentos, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.3.4 O boleto gerado serda do BANRISUL, de forma que a representacdo numérica do cédigo de
barras (linha digitavel) devera iniciar com o nimero 041. A fim de evitar pagamento de boleto
fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes
no cédigo de barras e o banco.

5.4 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o Ultimo dia estabelecido no
cronograma- item 3, deste Edital.

5.5 O INQC, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao Ultimo dia estabelecido no cronograma- item 3.

5.6 Asinscricdes somente serdo aceitas apés a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricéo.

5.7 E admitida a inscri¢édo de candidato na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, uma vez que a
convocacdo para o preenchimento de eventuais outras vagas a serem oferecidas dentro do
prazo devalidade do Concurso, devera ser realizada respeitando lista especial. Desta forma,
para concorrer areserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera assinalar a sua opcao no
Formulario Eletrdnico de Inscricdo.

5.7.1 Caso néo indiqgue a sua op¢ao no Formulario Eletrbnico de Inscricdo, preenchendo as
demais exigéncias deste Edital, terd a sua inscricdo homologada sem direito a reserva de vaga.

5.8 O candidato poderda interpor recurso referente a ndo homologacédo de sua inscricdo, via internet,
no site www.inqc.org.br, link “minha conta”, no periodo estabelecido no cronograma- item 3 deste
edital.

5.9 O candidato interessado em utilizar o efetivo exercicio da funcéo de jurado como preferéncia no
desempate devera, ao realizar a inscricdo:

a) enviar através de e-mail para o endereco eletrbnico: dae@ingc.org.br a imagem digitalizada e
legivel do documento de identidade e a imagem legivel de um dos documentos estabelecidos no
subitem 5.9.1 abaixo, que comprove sua participacdo como jurado em Tribunal do Juri,
impreterivelmente no prazo estabelecido no item 3- Cronograma deste Edital.

5.9.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juari, serdo aceitas certiddes,
declaracbes e atestados emitidos pelos Tribunais de Justica estaduais ou federais do pais nos
termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal.

5.9.2 Considerar-se-a jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenca,
no periodo compreendido entre a publicagdo da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das
inscricbes do presente Concurso Publico.
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5.9.3 O envio das imagens dos documentos acima é de responsabilidade exclusiva do candidato. O
INQC néo se responsabiliza por qualquer tipo de dificuldade que impeca a chegada desses
documentos.

6- DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato poderd inscrever-se
para mais de um cargo, conforme tabelas constantes no subitem 4.1, desde que atenda as
exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos e/ou dias diferentes, conforme
tabela de datas de realizagdo das Provas constante no subitem 13.1. Uma vez efetivada a inscricao
e confirmado o respectivo pagamento do boleto bancario, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a
sua alteracéo.

6.1.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno,
serd homologada apenas a Ultima inscricdo registrada no Sistema (a de maior ndmero) e
devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo desconsideradas no sistema.

6.1.2 Para o candidato isento ou ndo, que realizar mais de uma inscricdo, sera considerada valida
somente a Ultima inscricdo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou isenta de
maior nimero. Caso haja mais de uma inscricdo realizada e paga, conceder-se-a a Ultima inscricao
efetuada no sistema do INQC.

6.1.3 Ocorrendo a hip6tese do subitem anterior, ndo haverd restituicdo parcial ou integral, sob
qualquer circunstancia, dos valores pagos a titulo de taxa de inscri¢ao.

6.2 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao Publica.

6.3 O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realiza¢&@o das provas.

6.4 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de prego publico para a inscrigio de terceiros,
para outros concursos publicos ou para outros cargos.

6.5 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

6.6 Para efetuar a inscri¢cdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

6.6.1 O candidato que nado possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados: Banco do
Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o
respectivo nimero antes do término do periodo de inscri¢des.

6.7 Tera sua inscricdo cancelada e serd automaticamente excluido do Concurso Publico o
candidato que utilizar o CPF de outra pessoa, sem direito a ressarcimento de valores.

6.8 As informacdes prestadas no formulario de inscrigcdo on-line serdo de inteira responsabilidade
do candidato, ainda que feitas com o auxilio de terceiros, dispondo o INQC do direito de excluir do
concurso aquele que ndo preencher o formulério de forma completa e correta, bem como aquele
que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
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6.9 O candidato que efetuar a inscricdo no Concurso Publico, aceita e tem ciéncia de que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da convocacao.

7- DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

7.1 Nao havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelas legislacfes abaixo.

7.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
que trata o Decreto n® 11.016 de 29/03/2022 e a Lei municipal n°® 7.703/2021 e for membro de
familia de baixa renda;

b) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude de acordo com
a Lei Municipal n°® 7.703/2021,

c¢) for doador de sangue de acordo com a Lei n°® 6.698/2014;
d) for pessoa com deficiéncia- PcD de acordo com a Lei Municipal n°® 5.264/2007;

e) ter sido convocado pela Justica Eleitoral, os cidaddos convocados e nomeados pela Justica
Eleitoral do Estado do RS, no periodo de elei¢des, plebiscitos ou referendos, como componente de
mesa receptora de voto ou de justificativa, de acordo com a Lei Municipal n°® 7.703/2021.

7.3 Nos termos da legislacdo, durante o periodo estabelecido no cronograma deste edital, o
candidato que se enquadrar em uma das opcdes abaixo, podera pleitear a isencado de
pagamento do valor da taxa de inscricdo neste Concurso Publico e requeré-la, no periodo
estabelecido no cronograma- item 3 deste edital, por meio de preenchimento de formulario
eletrénico especifico disponivel no link http://www.ingc.org.br, para os candidatos inscritos
no CadUnico e envio do Requerimento (Anexo VI deste Edital) por e-mail para as demais
modalidades, devendo o candidato, obrigatoriamente optar por uma das isen¢des abaixo:

7.3.1 Parainscritos no Cadunico:

7.3.1.1 O candidato que preencher os requisitos da Lei municipal n°® 7.703/2021 e Decreto federal n°
11.016 de 29/03/2022, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional e desejar isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico
podera requeré-la, no periodo estabelecido no cronograma- item 3 deste Edital, por meio de
preenchimento de formulario eletrénico especifico disponivel no link http://www.inqc.org.br, devendo
o candidato, obrigatoriamente:

a) informar nimero do CPF,;

b) informar nimero do CEP de sua residéncia;

c) informar nimero de Identificacdo Social-NIS, atribuido pelo CadUnico;

d) informar nome da mae completo sem abreviaturas;

e) selecionar e escolher o cargo pretendido e

f) selecionar a op¢éo de estar ciente com as normas deste edital.

7.3.1.2 O INQC consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isencao na condigdo de hipossuficiente.

7.3.1.3 O preenchimento correto dos dados no formuldrio € de responsabilidade exclusiva do
candidato.
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7.3.1.4 A constatagdo de inconsisténcia ou falta em qualquer um dos dados fornecidos pelo
candidato podera acarretar o indeferimento da solicitagao.

7.3.2 Para doadores de medula 6ssea:

7.3.2.1 O candidato que se enquadrar na Lei n® 7.703/2021 devera enviar a imagem digitalizada do
Requerimento de Isencédo da Taxa de Inscricdo (Anexo VI deste Edital) devidamente preenchido, da
copia legivel do documento de identidade e da copia legivel da carteira do REDOME ou da
declaracéo confirmando seu cadastro como doador de medula éssea, emitida por entidade coletora
até a data de publicacdo do Edital de Abertura, em érgéos oficiais ou entidades credenciadas pela
Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

7.3.3 Para os doadores de sangue:

7.3.3.1 O candidato que se enquadrar na Lei n° 6.698/2014 devera enviar a imagem digitalizada do
Requerimento de Isencédo da Taxa de Inscricdo (Anexo VI deste Edital) devidamente preenchido, da
copia legivel do documento de identidade e da coépia legivel da carteira ou da declaracéo
confirmando a doacdo de sangue, no minimo, 02 (duas) vezes para as mulheres e no minimo, 03
(trés) vezes para os homens, no periodo de um ano, até a data de publicagao do Edital de Abertura,
atestadas por entidade coletora, em érgédos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou
Municipio.

7.3.4 Para pessoas com deficiéncia:

7.3.4.1 Para obter a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, prevista na Lei Municipal n°
5.264/2007, o candidato devera comprovar a renda de até 1,5 salario minimo nacional.

Devera enviar a imagem digitalizada:

a) do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo (Anexo VI deste Edital) devidamente
preenchido;

b) da cépia reprografica da Carteira de Identidade;

c) do comprovante de rendimentos de até 1,5 salario minimo nacional, através da Carteira
Profissional de Trabalho com a imagem legivel da foto, dados de identificacdo e do contrato de
trabalho, ou contracheque do més de maio/2023.

d) do Laudo Médico (original ou copia autenticada em Cartério) indicando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia fisica, a especificagdo da CID, bem como a provavel causa da deficiéncia fisica, o
namero do registro do médico junto ao Conselho Regional de Medicina, nome e assinatura do
mesmo, devendo ter sido expedido no maximo 90 (noventa) dias antes da data da publicacéo
deste Edital. O modelo do Laudo Médico se encontra no Anexo Il deste Edital.

e) O atestado médico devera ser fornecido por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Saude
- SUS, comprovando a deficiéncia.

7.3.4.2 Para ter direito & isencdo, no Laudo Médico devera constar expressamente que o candidato
possui deficiéncia, nos termos da Lei Municipal.

7.3.5 Convocados pela Justica Eleitoral

7.3.5.1 O beneficio ser4d concedido ao candidato que comprovar o servico prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, duas elei¢Bes oficiais, consecutivas ou ndo, na condi¢cdo de presidente de
mesa, primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral,
coordenador de secéo eleitoral, supervisor de local de votacdo e os designados para auxiliar o seu
trabalho, inclusive aqueles destinados a preparacdo e montagem dos locais de votacao.

7.3.5.2 Entende-se como periodo eleitoral ou periodo de eleicdo a véspera e o dia do pleito, do
plebiscito ou do referendo e considera-se cada turno como uma eleicao.
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7.3.5.3 O candidato devera enviar a imagem digitalizada do Requerimento de Isencédo da Taxa de
Inscricdo (Anexo VI deste Edital) devidamente preenchido, da copia legivel do documento de
identidade, da copia legivel do titulo eleitoral e dos comprovantes de votacéo ou da certiddo emitida
pelo Tribunal Regional Eleitoral constando as datas dos pleitos.

7.4 Para o envio dos documentos na condicdo de isento como doadores de medula Gssea,
doadores de sangue, pessoa com deficiéncia e servigco prestado a Justica Eleitoral, o candidato deve
digitaliza-los e anexa-los, juntamente com o Requerimento- Anexo VI deste Edital, devidamente
preenchido, impreterivelmente nos prazos citados no cronograma- item 3 deste Edital, através de e-
mail para o endereco eletrénico dae@ingc.org.br

7.4.1 O envio da documentacéo € de responsabilidade do candidato.

7.5 Sera permitida a solicitacdo de apenas uma das modalidades de isencdo da taxa de inscricao.
ApoOs a conclusao da solicitacdo ndo sera permitida a troca ou alteracdo em hipétese alguma.

7.6 O preenchimento correto dos dados no formulario é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
constatacdo de inconsisténcia ou falta em qualquer um dos dados fornecidos pelo candidato podera
acarretar o indeferimento da solicitag&o.

7.7 O INQC nao se responsabilizara pelo ndo recebimento da solicitacdo de isengcdo por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas ou
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.8 Para fins de comprovacéo, o candidato devera imprimir o comprovante da solicitagéo do pedido de
isencéo.

7.9 As informacOes prestadas na solicitacdo de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, o qual pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminacdo do concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no § Unico do art. 10 do Decreto
n° 83.936, de 06 de setembro de 1979 e estara sujeito a:

a) Cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constada antes da
homologacéo de seu resultado;

b) Excluséo da lista de aprovados, se a falsidade for constada ap6s a homologac¢éo do resultado e
antes da nomeacéo para o cargo;

c) Declaracado de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constada apds sua publicacéo.
7.10 Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas e

b) ndo observar a forma e o prazo para a solicitagao.

7.11 Nao sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de valor da taxa de inscrigdo
extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

7.12 A relacdo dos pedidos de isengéo sera divulgada na data estabelecida no cronograma- item 3
deste edital, no endereco eletrdnico https://www.ingc.org.br.

7.13 O candidato dispora de 03 (trés) dias Uteis a partir da divulgacéo da relagéo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, via internet, no site www.ingc.org.br, link “minha conta”, no
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periodo estabelecido no cronograma- item 3 deste edital. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de reviséo.

7.14 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo
no Concurso Publico, deverdo acessar o endereco eletrdnico https://www.ingc.org.br e imprimir o
respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo, conforme procedimentos descritos
neste edital ou em publica¢gBes posteriores.

7.15 O candidato que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que nao efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estard automaticamente
excluido do Concurso Publico.

8- DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente concurso publico,
para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

8.2 De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, art. 37, VIII e Lei Municipal n® 625/2011, art. 9°,
as pessoas com deficiéncia, assim compreendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Decreto n® 3.298/1999, art. 4° e suas atualizacdes, tém assegurado direito de
inscricdo neste certame, sendo-lhes reservado, em cada cargo um percentual de 5% (cinco por cento)
do total das vagas existentes e das futuras de acordo com Decreto n°® 9.508/2018.

8.2.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 8.2 resulte em ndmero fracionado, este
devera ser elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme Decreto n® 9.508/2018,
observando-se, contudo, o limite maximo de vagas reservadas em lei.

8.2.2 O percentual previsto, nos termos acima, serd observado ao longo da execucdo, bem como
durante todo o periodo de validade do certame, inclusive quanto as vagas legais que vierem a existir
durante a validade do Concurso Publico.

8.3 A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na legislagéo prépria,
participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se
refere as provas aplicadas, ao conteido das mesmas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao
horéario e local de aplicacdo da prova e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.4 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, preenchendo corretamente os respetivos
campos solicitados;

b) encaminhar a imagem digitalizada e legivel do documento de identidade e do laudo médico emitido
no maximo a 90 (noventa) dias retroativos & data da publicacdo deste Edital, atestando a espécie
(tipo) e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID- 10), descricdo detalhada das alteragbes, conter a
assinatura do médico, carimbo com seu nimero no Conselho Regional de Medicina, conforme modelo
no Anexo Il deste Edital.

8.4.1 A pessoa com deficiéncia devera enviar a copia do documento de identidade e a cépia do
laudo médico, impreterivelmente nos prazos citados no cronograma, item 3 deste Edital, através de
e-mail para o endereco eletrénico: dae@ingc.org.br.
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a) Caso o candidato ndo encaminhe os documentos até o prazo determinado, ndo sera
considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opcdo no ato da inscricao.

b) O envio da documentacdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INQC nao se
responsabiliza por qualquer tipo de dificuldade que impeca o envio desses documentos.

8.5 A relacdo dos candidatos que solicitaram, na inscricdo, concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia sera divulgada na internet, no endereco eletrénico_https://www.ingc.org.br, na ocasido da
divulgacéo do edital de homologacéo das inscri¢des.

8.5.1 O candidato dispora de 03 (trés) dias Uteis a partir da divulgacdo da relagdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento, via internet, no site www.ingc.org.br, link “minha
conta”, por meio de preenchimento de formulario eletrénico especifico, no periodo estabelecido no
cronograma, item 3 deste edital. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

8.6 A inobservancia do disposto no subitem 8.4 e seus subitens acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas em tal condicdo e o ndo atendimento as condicfes especiais
necessarias.

8.7 A deficiéncia do candidato PcD ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, requerimento de avaliacdo laborativa e incompatibilidade com as atribuicdes do
cargo, apos a posse.

8.8 O deferimento da inscricdo para concorrer a reserva de vagas para PcD ndo garante direito a
vaga reservada. Antes da homologacéao final do certame os candidatos com inscricdo deferida para
concorrer as vagas reservadas, aprovados e classificados no certame, serdo convocados por edital e
avaliados por médico ou junta médica, para fins de homologacé&o da inscricdo como PcD.

8.9 Os candidatos que se declararem como pessoa com deficiéncia serdo convocados antes da
homologacdo final do certame para comparecer & pericia médica, promovida por equipe
multiprofissional sob responsabilidade do INQC, munidos de documento de identidade original e de
laudo médico original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), que verificara sua
gualificacdo como deficiente ou ndo, bem como a incompatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a

deficiéncia apresentada de acordo com a legislacéo vigente.

8.10 O laudo médico original seré retido pelo Municipio por ocasi@o da realizagcdo dapericia médica e
nao sera devolvido em hip6tese alguma.

8.11 Perdera o direito de concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da pericia médica de que trata o subitem 8.9 deste edital, ndo apresentar laudo médico
original, bem como que nédo for qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia ou,
ainda, que ndao comparecer a pericia.

8.12 A pessoa com deficiéncia reprovada na pericia médica por ndo ter sido considerada pessoa
com deficiéncia, caso seja aprovada no Concurso Publico, figurard na lista de classificacao geral do
cargo.

8.13 O resultado preliminar da analise realizada pelo médico ou junta médica sera divulgado na data
estabelecida no cronograma- item 3 deste edital, a partir de quando sera possibilitada a interposi¢éo
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de recursos. E de obrigacdo exclusiva de o candidato consultar a relagéo divulgada para confirmar a
sua situacao.

8.14 Os candidatos que se declararam como pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo, se ndo
eliminados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também
na lista de classificacdo geral do cargo.

8.15 A homologacéo da inscricdo para concorrer pela reserva de vagas, nos termos do item 8 deste
edital ndo isenta o candidato de submeter-se, quando convocado, ao exame médico, o qual se
destina a avaliar a aptiddo fisica e mental, bem como confirmar a condicdo de pessoa com
deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo
pretendido, na forma regrada por este edital e pela legislagdo em vigor.

9- DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar, na solicitagdo de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios e enviar através de e-mail
para o endereco eletrénico: dae@ingc.org.br o formulario de Requerimento de atendimento especial
(Anexo IV deste Edital), a imagem digitalizada e legivel do documento de identidade e do laudo
médico, solicitando atendimento especial, que comprove e justifigue a necessidade,
impreterivelmente nos prazos citados no cronograma- item 3 deste Edital.

9.1.1 O envio dos documentos é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INQC nédo se
responsabiliza por qualquer tipo de dificuldade que impeca o envio desses documentos.

9.1.2 Caso o candidato ndo envie os documentos, até o prazo determinado, a solicitacdo de
atendimento especial, poderd ser negada, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no ato da
inscricado.

9.1.3 ApGs o prazo no cronograma deste Edital, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de
forca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica.

9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverd levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que ser& responsavel pela guarda da crianca.

9.2.1 O INQC néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga nos dias das provas. A
candidata nessa condi¢do que ndo levar acompanhante ndo realizard as provas.

9.3 O candidato que utilizar prétese auditiva, somente podera permanecer com o aparelho durante a
aplicacdo da prova, se enviar laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necesséria a
utilizacéo da protese.

9.3.1 Caso o candidato, que utilize prétese auditiva ndo envie o laudo médico, podera apenas utiliza-
la no momento de leitura das instru¢des dadas pelos fiscais, sendo que durante a realizacdo da
prova, devera retira-la.

9.4 Nos termos da legislacao vigente, distirbios de acuidade visual passiveis de correcao simples
néo serdo considerados como deficiéncia.

9.5 Casos de alteracdes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, contusées, luxacdes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe
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diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado ou novas provas.

9.6 Considerando-se a possibilidade de serem submetidos a deteccéo de metais durante a prova,
os candidatos que fizerem uso de prétese auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metdlicos, além de solicitar o respectivo atendimento especial para realizacdo da
prova e comprovar a sua necessidade médica, deverdo comparecer ao local de prova munidos dos
documentos que comprovem tais necessidades e, ainda, informar previamente ao fiscal de sala, sob
pena de serem excluidos sumariamente do certame, ou, ainda, de ndo poder utilizar o objeto
durante a realizacao da prova, caso este seja removivel.

9.7 O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas alteragfes, e necessitar
realizar a prova armado, devera encaminhar as imagens legiveis do Certificado de Registro de Arma
de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei, através de e-mail para o
endereco eletrbnico: dae@inqgc.org.br

9.7.1 Os candidatos que n&do forem amparados pela Lei n° 10.826/2003 ndo poderdo portar armas
no ambiente de realizacdo das provas.

9.8 A solicitacdo de condi¢cBGes ou recursos especiais sera atendida, em qualquer caso, segundo 0s
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9.9 A relagdo dos candidatos que solicitaram atendimento especial sera divulgada no endereco
eletrdnico https://www.inqgc.org.br, na ocasido da divulgacdo do edital de homologacdo das
inscricdes.

9.10 O candidato poderé interpor recurso referente ao indeferimento da solicitacdo de atendimento
especial, via internet, no site www.inqc.org.br, link “minha conta”, no periodo estabelecido no
cronograma deste Edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

9.10.1 As respostas aos pedidos solicitados no subitem anterior serdo divulgadas conforme
cronograma deste Edital.

9.11 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no ato da inscricdo e ndo especificar
guais recursos serdo necessarios para tal atendimento, terd sua solicitacdo indeferida. Apenas o
envio de laudo e documentacdo ndo é suficiente para o candidato ter sua solicitacdo de
atendimento deferida.

10 - DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS OU PARDAS (PNP)

10.1 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 20% serao providas na forma da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

10.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracéo igual
ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao
menor que 0,5, nos termos do § 2° do artigo 1° da Lei n° 12.990/2014.

10.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem
pretos ou pardos nos cargos com nimero de vagas igual ou superior a 3 (trés).

10.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera:
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a) no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e pardos,
preenchendo a autodeclaracdo de que é negro ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado
pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

10.3 A autodeclaracao tera validade somente para este Concurso Publico.

10.4 As informagBes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

10.5 Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso
Publico e, se tiver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou
emprego publico, apdés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

10.6 O candidato que, no ato de inscricdo, ndo declarar a opgcdo de concorrer as vagas
reservadas para pessoas negras ou pardas, conforme determinado no subitem 10.2, deixara de
concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou pardas e ndo poderd interpor recurso em
favor de sua situacao.

10.7 O candidato que se autodeclarar negro ou pardo participara do Concurso Publico em
igualdade de condicBes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao
conteudo das mesmas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo
da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

10.8 Os candidatos negros ou pardos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

10.9 Os candidatos negros ou pardos aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a
ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros ou pardos.

10.10 Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado.

10.11 Apés a aplicacdo de todas as etapas do Concurso Publico, na hipotese de néo
haver candidatos negros ou pardos aprovados, na lista final, em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagcdo no Concurso Publico.

10.12 O percentual de vagas reservadas aos candidatos negros ou pardos sera observado
durante toda a validade do Concurso Publico.

10.13 A contratacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o niUmero total de vagas e o nuUmero de vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros ou pardos.

10.14 A relacdo dos candidatos que se autodeclararam, na inscricdo, negros ou pardos, na forma
da Lei n°® 12.990/2014, sera divulgada na internet, no endereco eletrénico http://www.inqc.org.br, na
ocasido da divulgacéo da lista preliminar de inscritos, que se dara conforme o cronograma- item 3
deste Edital.

10.15 O candidato poderd interpor recurso referente ao indeferimento da solicitacdo de inscricdo
para a vaga de Pessoa Negra ou Parda, via internet, no site www.ingc.org.br, link “minha conta”, no
periodo estabelecido no cronograma- item 3 deste Edital.
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10.16 As respostas aos pedidos solicitados no subitem anterior serdo divulgadas conforme o
cronograma- item 3 deste Edital.

10.17 Os candidatos classificados convocados para admissdo deverdo comparecer a
Comissédo Especial do DAE- SISPREM, a fim de verificar a veracidade da autodeclaragéo e se
sua condi¢cdo atende a legislacdo, munidos com documento de identidade oficial e outros
gue julgar necessarios para comprovacdo. Sendo facultativo a Comissdo Especial
solicitar complementacédo de informacdes.

10.18 O candidato poderd interpor recurso referente ao indeferimento da solicitagédo de inscricao
para a vaga de pessoa preta, parda e indigena, via internet, no site www.ingc.org.br, link “minha
conta”, no periodo estabelecido no cronograma deste Edital.

10.19.1 As respostas aos pedidos solicitados no subitem anterior serdo divulgadas conforme
cronograma deste Edital.

10.20 A inobservancia do disposto no item 10 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos negros ou pardos.

11- DA HOMOLOGAGAO E DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES

11.1. A homologacédo do pedido de inscricdo sera dada a conhecer aos candidatos por meio de
edital, no qual sera divulgado o motivo do indeferimento (exceto dos ndo pagos), de acordo com o
item 2 deste Edital. Da ndo homologacao cabe recurso, que devera ser formulado via internet, no site
www.ingc.org.br, link “minha conta”, por meio de preenchimento de formulario eletrénico especifico,
no periodo estabelecido no cronograma- item 3 deste Edital.

11.2. A homologacdo das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados
somente por ocasido da posse, tais como escolaridade e outros previstos no subitem 22.3 deste
Edital. Nessa ocasido, esses documentos serdo analisados e somente serdo aceitos se estiverem de
acordo com as normas previstas neste Edital. Por isso, o candidato deve verificar se possui os
requisitos exigidos para a inscricdo, pois a homologacdo das inscricbes ndo significa o
reconhecimento de itens que devem ser comprovados posteriormente.

12- DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
12.1 O concurso sera composto de 3 etapas, conforme os quadros a seguir:

a) Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos;

b) Prova Prética de carater eliminatério e classificatério para os cargos de Agente Operacional,
Motorista Operador e Técnico em Informética com candidatos aprovados, que atingirem o ponto de
corte;

¢) Prova de Titulos de caréater classificatério para todos os candidatos aprovados nos cargos de nivel
superior.
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PROVAS PARA O DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTOS- DAE

12.1.2 NiIVEL FUNDAMENTAL: Agente Operacional e Motorista Operador

PONTUACAO
MINIMA PARA
] N© VALOR DA| APROVAGAO| PONTUAGAO
PROVA CARATER QUESTOES QUESTAO E NO MAXIMA
CONJUNTO
DAS PROVAS
Lingua Ellmlpgtorl,o_e 10 25 10,0 25.0
Portuguesa classificatério
Matematica e | o, ssificatorio 10 15 : 15,0
Raciocinio Logico
) ~ Eliminatorio e
Legislacéo Classificatério 20 3,00 30,0 60,0
Conjunto das i 40 i 40,0 1000
Provas
Prova Pratica Eliminatorio e - - 50,0 100,0
classificatério
Pontuacdo Total - - - - 100,0
12.1.3 NiVEL MEDIO: Agente de Diligéncias e Assistente Administrativo
PONTUACAO
MINIMA PARA
) Ne VALOR DA| APROVACAO| PONTUACAO
PROVA CARATER QUESTOES| QUESTAO E NO MAXIMA
CONJUNTO
DAS PROVAS
Lingua Ellmlngtorl,o'e 10 3.0 12 30,0
Portuguesa classificatério
Matemética e
Raciocinio Classificatorio 10 1,0 - 10,0
Légico
Informatica |  C.minatorio e 10 2,0 8,0 20,0
classificatério
Legislacao Classificatorio 10 1,0 - 10,0
Conheumentos Ellmlpc_stton,o_e 10 3.0 15.0 30,0
Especificos classificatério
Conjunto das i 50 i 40,0 1000
Provas
Pontuacéao - - - - 100,0
Total
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12.1.4 NIVEL TECNICO: Técnico Eletricista e Técnico em Seguranca do Trabalho

PONTUACAO
MINIMA PARA
] N© VALOR DA| APROVAGAO| PONTUAGAO
PROVA CARATER QUESTOES| QUESTAO E NO MAXIMA
CONJUNTO
DAS PROVAS
Lingua E|Im|r_1_at0l’l,0-e 10 2,50 10,0 25.0
Portuguesa classificatério
Matematica e Eliminatorio e
Raciocinio e, 10 1,50 3,0 15,0
. classificatério
Logico
Informatica Classificatorio 10 2,00 - 20,0
Legislacéo Classificatorio 10 1,00 - 10,0
Conhemrn'entos Ellmlpgton’o'e 10 3.0 15.0 30,0
Especificos classificatério
Conjunto das i 50 i 40,0 100,0
Provas
Pontuacgéo - - - - 100,0
Total
12.1.5 NiVEL TECNICO: Técnico em Informatica
PONTUACAO
MINIMA PARA
" Ne VALOR DA| APROVACAO PONTUACAO
PROVA CARATER QUESTOES| QUESTAO E NO MAXIMA
CONJUNTO
DAS PROVAS
Lingua Ellmlngtorl,o'e 10 2,50 10,0 25.0
Portuguesa classificatério
Matematica e
Raciocinio Classificatorio 10 1,50 - 15,0
Légico
Informética | Clminatorio e 10 1,50 7.5 15,0
classificatério
Legislacao Classificatorio 10 1,50 - 15,0
Conheumentos Ellmlntaton,o.e 10 3.0 15.0 30,0
Especificos classificatério
Conjunto das i 50 i 40,0 100,0
Provas
Prova Pratica E"m'f“."‘to”,o.e - - 50,0 100,0
classificatério
Pontuacéao - - - - 100,0
Total
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12.1.6 NIVEL SUPERIOR: Contador, Engenheiro Civil, Engenheiro de Automacdo e Controle,
Engenheiro Eletricista, Engenheiro Quimico e Engenheiro Sanitarista

PONTUACAO
MINIMA PARA
] N© VALOR DA| APROVAGAO| PONTUAGAO
PROVA CARATER QUESTOES| QUESTAO E NO MAXIMA
CONJUNTO
DAS PROVAS
Lingua Ellmlpgtorl,o_e 10 2.0 8.0 200
Portuguesa classificatério
Matematica e Eliminatorio e
Raciocinio e, 10 1,0 4,0 10,0
. classificatério
Logico
Informatica Classificatorio 10 1,0 - 10,0
Legislacéo Classificatorio 10 1,0 - 10,0
Conheurn'entos Ellmlpgton,o'e 10 3.0 15.0 30,0
Especificos classificatério
Conjunto das i 50 i 40,0 80,0
Provas
Prova de Titulos| Classificatério - - - 20,0
Pontuacdo - - - - 100,0
Total

PROVAS PARA O SISTEMA DE PREVIDENCIA MUNICIPAL- SISPREM

12.1.7 NiVEL MEDIO: Escriturario

PONTUACAO
MINIMA PARA
) Ne VALOR DA| APROVACAO| PONTUACAO
PROVA CARATER QUESTOES| QUESTAO E NO MAXIMA
CONJUNTO
DAS PROVAS
Lingua Ellmlnf:lton,o.e 10 3.0 12.0 30,0
Portuguesa classificatério
Matemética e
Raciocinio Classificatorio 10 1,0 - 10,0
Légico
Informatica |  C.minatorio e 10 2,0 8,0 20,0
classificatério
Legislacao Classificatorio 10 1,0 - 10,0
Conheumentos Ellmlpc_stton,o_e 10 3.0 15.0 30,0
Especificos classificatério
Conjunto das i 50 i 40,0 1000
Provas
Pontuacéao - - - - 100,0
Total
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12.1.8 NIVEL SUPERIOR: Contador e Procurador Juridico

PONTUACAO
MINIMA PARA
Ne VALOR DA| APROVACAO PONTUACAO
QUESTOES| QUESTAO E NO MAXIMA
CONJUNTO
DAS PROVAS

PROVA CARATER

Lingua Eliminatério e

AR 10 2,0 8,0 20,0
Portuguesa classificatério

Matematica e e,
Eliminatorio e

Raciocinio e L. 10 1,0 4.0 10,0
classificatorio

Ldgico
Informatica Classificatorio 10 1,0 - 10,0
Legislacéo Classificatorio 10 1,0 - 10,0
Conhemrn'entos Ellmlpgton’o'e 10 3.0 15.0 30,0

Especificos classificatério

Conjunto das i 50 i 40,0 80,0

Provas
Prova de Titulos| Classificatério - - - 20,0
Pontuacdo - - - - 100,0

Total

13 — DAS PROVAS OBJETIVAS
13.1 As Provas Objetivas serdo realizadas no Municipio de Santana do Livramento, considerando

0 horério de Brasilia, terdo duracdo de 3h30min (trés horas e trinta minutos) e serdo aplicadas nas
datas provaveis, conforme cronograma- item 3 deste Edital e quadros abaixo.

Departamento de Agua e Esgotos- DAE

DATA TURNO CARGOS
Data provavel- conforme Domingo- Manha Cargos de Nivel Superior
CRONOGRAMA- item 3 completo e Nivel Fundamental
deste Edital
Domingo- Tarde Cargos de Nivel Médio e Nivel
Técnico completo

e Sistema de Previdéncia Municipal- SISPREM

DATA TURNO CARGOS
Data provavel- conforme Sabado- Tarde Cargos de Nivel Médio e Superior
CRONOGRAMA- item 3
deste Edital

13.1.2 A data da prova esta sujeita a alteracao.
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13.1.3 A confirmacao da data e outras informacdes, como local, horario e as regras especificas em
relacdo a apresentacdo dos candidatos serdo divulgadas oportunamente, através do edital de
convocagdo, restando os candidatos, desde logo, cientes quanto a obrigatoriedade de cumprirem

com tais regras, sob pena de eliminagdo sumaria do certame.

13.2 Ao candidato s6 sera permitida a participacdo na prova, na respectiva data, horario e local
divulgados no endereco eletrénico https://www.ingc.org.br.

13.3 O(s) local(is) e os horario(s) de realizacdo das Provas Objetivas serdo divulgados na internet,
no endereco eletrdnico http://www.ingc.org.br, em edital a ser divulgado com 08 (oito) dias de
antecedéncia.

13.4 O contetdo programatico da prova objetiva referente as areas de conhecimento esta disposto
no Anexo Il deste edital.

13.5 A Prova Objetiva sera aplicada para todos os cargos, composta de questfes de miltipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas para escolha de uma Unica resposta e pontuacdo total
variando entre o minimo de O (zero) e 0 maximo de 100 (cem) pontos para os cargos de nivel
fundamental, médio e técnico e entre o minimo de 0 (zero) e o maximo de 80 (oitenta) pontos
para os cargos de nivel superior, conforme disposto nos quadros do item 12.

13.6 As provas para 0s cargos em questao serdo realizadas em grau de dificuldade compativel
com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o contetido programatico expresso no Anexo I,
e de acordo com as especificacBes do item 12.

13.7 Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos
diferentes, devido ao mesmo requisito de nivel de escolaridade.

14- DA REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

14.1 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horério determinado.

14.2 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horério
fixado para seu inicio.

14.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

14.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de
1 (uma) hora, munido de:

a) original de um dos documentos de identidade relacionados no subitem 14.5 e que permita sua
identificacdo com clareza;

b) caneta esferografica de tinta preta ou azul, em material transparente.

14.5 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; cédulas de identidade expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagcdo (somente modelo com foto).
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14.5.1 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

14.5.2 Nao serdo aceitos protocolos nem colpias dos documentos citados no subitem 14.5,
ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos.

14.5.3 N&o serdo aceitos documentos de identificacdo eletrbnicos no momento de aplicacdo das
provas, dada a eventual possibilidade de indisponibilidade ou instabilidade de acesso a internet nos
locais de aplicacdo das provas.

14.6 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 14.5 deste edital, ndo podera fazer as provas e
sera automaticamente eliminado do concurso publico.

14.7 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias da data de realizacdo da prova, ocasido em que serda submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

14.8 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador. Os documentos apresentados
deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

14.9 No dia da realizacdo da prova, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova, o INQC procedera a inclusdo do referido candidato de forma
condicional, por meio de preenchimento de formulario especifico, diante da apresentacdo de
documentos de identidade e do comprovante de pagamento. O INQC procedera a averiguagao junto
ao banco e se for constatada a improcedéncia do pagamento, sera anulada sua prova e nulo todos
0s atos dela decorrente.

14.9.1 A inclusdo de que trata o subitem anterior serd realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo INQC, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

14.9.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 14.9, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

14.10 Nao seréo permitidos, durante a realizacdo da prova, a comunicagdo entre candidatos ou o
uso de maquinas calculadoras e/ou similares, reldgios, livros, anotagbes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

14.11 Ser4 eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletrénicos como bip, telefone celular, tablets, ipod®, walkman,
pendrive, agenda eletrbnica, mp3 player ou similar, notebook, palmtop, receptor ou transmissor
de dados, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.,
bem como reldgio do tipo data bank, 6éculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc.
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14.11.1 Os equipamentos e/ou objetos descritos no subitem anterior serdo armazenados em
envelope plastico fornecido pelo INQC antes do Inicio da prova.

14.11.2 Todos os equipamentos eletrdnicos que forem acondicionados no envelope plastico
deverdo estar desligados.

14.11.3 O INQC nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer equipamentos e/ou objetos
supracitados nem dos envelopes plasticos.

14.11.4 A abertura do envelope plastico s6 sera permitida fora do local de prova.

14.11.5 O INQC nao se responsabilizara por perdas ou extravios de equipamentos e/ou objetos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

14.11.6 O INQC recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
14.11, no dia de realizacdo das provas.

14.12 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado serda encaminhado a Coordenagao.

14.13 No dia de realizacdo das provas, o INQC podera submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metais.

14.14 Os candidatos poderao levar sua prépria garrafa com agua, bem como alcool em gel, para
uso individual, durante a prova, desde que estejam armazenados em embalagem transparente e
sem rotulo.

14.15 E vedado o consumo de alimentos durante a execucéo das provas, salvo com atestado
meédico apresentado no momento da aplicacdo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala
de provas.

14.16 O candidato devera assinalar as respostas das questbes objetivas no cartdo-resposta,
preenchendo os alvéolos com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul em material transparente.
O preenchimento do cartdo-resposta, unico documento valido para a corre¢cdo da prova, sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do caderno de provas e no cartdo-resposta.

14.16.1 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados presentes no cartdo-resposta,
em especial seu nome, seu nimero de inscricdo e o nimero de seu documento de identidade.

14.16.2 N&o sera permitido que as marcacgdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizagdo das
provas. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por fiscal do INQC, para o
gual devera ditar suas marcacdes.

14.17 Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

14.18 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo-resposta seréo de inteira
responsabilidade do candidato.

14.19 Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questfes que contenham mais de
uma resposta (mesmo gque uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

14.20 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacéo das provas por, no
minimo, uma hora apés o seu inicio.
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14.21 O candidato somente poderd retirar-se do local de realizacdo das provas levando o caderno
de provas, 1 (uma) hora antes do término da aplicacdo da mesma.

14.22 A inobservancia dos subitens 14.20 e 14.21 acarretardo a ndo correcao da prova e,
consequentemente, a eliminagcdo do candidato no concurso publico.

14.23 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipotese alguma.

14.24 Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
gue, durante a sua realizagéo:

a) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 14.5 deste edital;
b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
¢) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugédo das provas;

d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

e) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como os listados no subitem 14.11 deste
edital;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

g) ndo entregar o cartdo de respostas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta ou o caderno de provas;
j) descumprir as instrugGes contidas no caderno de provas ou no cartdo-resposta;

k) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

m) n&o permitir a coleta de sua assinatura;
n) for surpreendido portando anotagGes em papéis, que ndo os permitidos;

0) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizag&do das provas e/ou negar-se
a entrega-la & Coordenacao;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metais.

14.25 No dia de realiza¢do da prova, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelddo e/ou aos
critérios de avaliacéo e de classificacao.

14.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico.

14.27 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.
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14.28 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

15- DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

15.1 As Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrbnico, a partir
das marcac0Oes feitas pelos candidatos no cartdo-de-resposta.

15.2 A pontuacdo de cada candidato na Prova Objetiva serd obtida pela multiplicacdo da
guantidade de questdes acertadas pelo candidato, conforme o gabarito oficial definitivo, pelo valor
de cada questéo, conforme item 12 deste Edital.

15.3 Seréd considerado habilitado o candidato que atingir a pontuacdo minima nas provas de
carater eliminatorio, de acordo com as tabelas constantes no item 12 deste edital e ainda, obtiver a
pontuacdo minima no conjunto das Provas Objetivas.

15.3.1 O candidato ndo habilitado de acordo com subitem anterior sera automaticamente
considerado desclassificado, para todos os efeitos, e ndo tera classificacdo alguma no concurso
publico.

16- DA PROVA DE TiTULOS

16.1 Participardo da Prova de Titulos todos os candidatos aprovados nas Provas Objetivas dos
cargos de nivel superior.

16.2 Juntamente com os Titulos, devera ser encaminhada cOpia do certificado ou diploma de
conclusdo do curso (frente e verso) que é requisito de provimento para os cargos de nivel superior,
conforme exigido no subitem 4.1 e Anexo | deste Edital.

16.3 Os documentos para a Prova de Titulos deverdo ser encaminhados no prazo estabelecido no
cronograma- item 3 deste Edital. Nao serdo aceitos documentos encaminhados fora do prazo.

16.4 Informacgdes sobre a Prova de Titulos:

16.4.1 O candidato devera tirar copia reprogréafica dos documentos que deseja encaminhar. Devem
ser autenticadas em Cartério as copias de todos os documentos a serem encaminhados. O
candidato devera providenciar, também, um envelope do tamanho aproximado de 24cm por 34cm
para colocar as cépias dos documentos. No envelope, deverdo constar os seguintes dados de
identificacéo:

Nome, NUmero da Inscri¢do e Cargo.

Prova de Titulos.

Concurso Publico DAE- SISPREM/2023.

16.4.2 O candidato deverd preencher e assinar o Formuléario da Relacao de Titulos Entregues,
em 2 (duas) vias, na forma determinada no Anexo V- Cargos de nivel superior, deste Edital. O
candidato deverd colocar a primeira via desse formulério, devidamente assinado, dentro do envelope
junto com as copias dos documentos encaminhados, fechar o envelope e encaminhar por SEDEX. A
segunda via do formulério fica com o candidato.
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16.4.3 Os titulos deverdo guardar relagao direta com as atribuicbes do cargo.

16.4.4 A escolha dos titulos para cada alinea, observada a quantidade maxima estipulada na tabela
constante no subitem 16.6 deste Edital, € de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Avaliadora avaliara os titulos na alinea indicada pelo candidato no “Formuléario da Relacdo de Titulos
Entregues”.

16.4.5 A prova de titulos consistira na avaliagcao de titulos discriminados no subitem 16.6 a seguir,
obtidos no periodo de 01/01/2018 até o ultimo dia previsto para envio dos titulos, conforme o
cronograma- item 3 deste Edital. Os titulos seréo valorizados na escala de 0 (zero) ao maximo de 20
(vinte) pontos.

16.5 Forma de encaminhamento dos documentos para a Prova de Titulos:

16.5.1 Os envelopes contendo as coOpias dos documentos para a prova de titulos deverdo ser
postados impreterivelmente no prazo estabelecido no cronograma- item 3 deste edital, conforme
enderecamento abaixo:

Central de Atendimento do INQC em Porto Alegre/RS

Setor de Concursos Publicos do INQC

TITULOS — Concurso Publico DAE e SISPREM- 2023

Cargo -
Rua Padre Chagas, 79, conjunto 402
Bairro Moinhos de Vento

Porto Alegre/RS — CEP 90570-080

16.6 TABELAS DE PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS:

16.6.1 CARGOS DE NiVEL SUPERIOR- DAE

VALOR
) 5 DQEL'JI"?'II'\IJIigASDOEU UNITARIO | VALOR
ALINEA ESPECIFICACAO ANOS OU POR MAXIMO
(MAXIMO) ANO (PONTOS)
(PONTOS)
Comprovante de curso de POs-Graduagdo em
A |nivel de Doutorado em area relacionada as 01 4,50 450
atribuicdes do cargo.
Comprovante de curso de POs-Graduagdo em
B |nivel de Mestrado em area relacionada as 01 3,50 3,50
atribuicdes do cargo.
Comprovante de Curso de Pés-Graduacdo em
c nl'vel_ de Es\pecial_iza_gép latu sensu, em area 02 1,00 2.00
relacionada as atribuicdes do cargo, com carga
horéaria minima de 360 horas.
Experiéncia Profissional na area especifica do 2,00 (por
D |[cargo a partir de 01/01/2018 até a data de| 05 (anos) ’ano) 10,00
publicacdo deste Edital.
PONTUACAO MAXIMA 20,00
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¢ DAE
16.6.2 CARGOS DE NIVEL SUPERIOR- SISPREM
VALOR
) D%UT’?PJL'%@DOEU UNITARIO | VALOR
ALINEA ESPECIFICACAO oS OUPOR | MAXIMO
(MAXIMO) ANO (PONTOS)
(PONTOS)

Comprovante de curso de PoOs-Graduagdo em
A |nivel de Doutorado em éarea relacionada as 01 6,50 6,50
atribuicbes do cargo.

Comprovante de curso de PoOs-Graduagdo em
B |nivel de Mestrado em area relacionada as 01 5,50 5,50
atribuicdes do cargo.

Comprovante de Curso de Pés-Graduacdo em
nivel de Especializacdo latu sensu, em area
relacionada as atribuicbes do cargo, com carga
horaria minima de 360 horas.

02 4,00 8,00

20,00

PONTUACAO MAXIMA

16.7 Outras informacdes sobre os titulos:

16.7.1 Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar
revalidados por universidades publicas brasileiras que tenham curso do mesmo nivel e area ou
equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacéao (artigo 48, 8§
2.°e 3.9, da Lei Federal n.° 9.394/96).

16.7.2 Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverao vir acompanhados da tradugéo
dos mesmaos, feita por tradutor juramentado, exceto aqueles apresentados em lingua espanhola.

16.7.3 Se o nome do(a) candidato(a), no(s) documento(s) apresentados(s) para a prova de titulos,
for diferente do nome que consta no Formulario Eletrdnico de Inscricdo, devera ser encaminhado,
também, um comprovante de alteracdo de nome, sob pena de esse(s) documento(s) ndo ser(em)
considerado(s).

16.7.4 Nao serdo considerados titulos apresentados fora do prazo, ou de forma diferente a
estabelecida neste Edital.

16.7.5 Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas.

16.7.6 Concluido o prazo estabelecido para entrega dos titulos, ndo seréo aceitos acréscimos de
outros documentos. Por ocasido dos recursos, podem ser encaminhados somente documentos que
sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos enviados, no periodo determinado
para a entrega dos titulos.

16.7.7 Serdo aceitos comprovantes de participagdo em cursos pela Internet, quando reconhecidos
pelo MEC e com a carga hordria minima prevista neste Edital.

16.7.8 Certificados ou declaracdes emitidas pela internet desde que contenham codigo de
autenticidade eletrénico.
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16.7.9 Certificados ou declaragfes com assinatura digital desde que contenham codigo de
autenticidade eletrénico.

16.7.10 Estagios ndo serado considerados para fins de experiéncia profissional.

16.7.11 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a sua culpa, sera
excluido do Concurso.

16.7.12 Os comprovantes dos titulos ndo serdo devolvidos ao candidato. Por esse motivo, néo
devem ser entregues ou encaminhados documentos originais.

16.8. Forma de comprovar os Titulos:
16.8.1 A comprovacao dos titulos devera ser feita da forma abaixo indicada:

16.8.1.1 Graduacdo: copia autenticada do diploma (frente e verso) devidamente registrado e
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, para os cargos de nivel superior.

16.8.1.2 Cursos de Pés-graduacdo em nivel de Especializagcdo, Mestrado ou Doutorado:
Através de copia do diploma devidamente registrado e expedido por instituicio de ensino
reconhecida pelo MEC. Quando o curso estiver concluido e o candidato estiver aguardando o
diploma, podera ser apresentada documentacdo de que o curso efetivamente estd concluido,
expedida pela instituicdo responsavel pelo curso, contendo a assinatura do responsavel. Os titulos
relativos a cursos de Especializacdo deverdo ter carga minima de 360 horas.

16.8.1.3 Experiéncia profissional: A experiéncia profissional prevista na alinea D para os
cargos de nivel superior (DAE) estabelecida no subitem 16.6.1 deste Edital deve ser
comprovada através de um dos seguintes documentos:

a) cbpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que identifica o
candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com a data de inicio e fim, se for o caso)
acrescida de declaracdo do empregador que informe a espécie do servigo realizado, com a
descricdo das atividades béasicas desenvolvidas;

b) declaracdo ou certiddo de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades béasicas desenvolvidas. A
declarac@o ou certiddo deverd ser emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. N&o
havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do
documento deverd declarar/certificar também essa inexisténcia. A comprovacéo por meio do recibo
de pagamento auténomo (RPA) s6 sera aceita com a apresentacdo dos meses recebidos;

c) contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento autbnomo (RPA) acrescido de
declaracé@o do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servico realizado, no caso de servi¢o prestado como auténomo;

d) no caso de donos de empresa ou de sécios de empresa, devera ser apresentado copia do
Contrato Social da empresa, devidamente registrado.

16.9Critérios de julgamento dos Titulos:

16.9.1 Nao serdo pontuadas como experiéncia profissional atividades desenvolvidas em data
anterior ao término do curso que habilita o candidato ao cargo (nivel superior).

16.9.2 Em caso de atividades desenvolvidas em periodos concomitantes, somente um dos periodos
sera pontuado, o de maior duracao.
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16.9.3 Nao sera valorizada a participagdo em cursos (ou eventos similares), quando 0s mesmos
fizerem parte do curriculo de cursos, que forem requisitos para a conclusao dos mesmos, bem como
for requisito de provimento do cargo.

16.9.4 Néao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos previstos, para cada
alinea, nas Tabelas de Pontuacao da Prova de Titulos do subitem 16.6 deste Edital.

16.9.5 O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

16.9.6 No mesmo documento poderdo constar comprovantes referentes a 1 (um) ou mais eventos.
Entretanto, o mesmo evento néo recebera dupla valorizacéo.

16.9.7 Os documentos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital,
ainda que entregues ou encaminhados, ndo serdo considerados.

16.10 Os casos omissos serédo resolvidos pelas Comissfes de Concurso Publico do DAE e do INQC.

17- DAS PROVAS PRATICAS

17.1 Serdo convocados para realizar a Prova Pratica os candidatos por ordem alfabética, que
tenham sido pré-classificados na primeira etapa do certame, por cargo, até os limites a seguir
descritos, sendo que, em caso de empate na classificacdo, serdo chamados todos os casos de
empate nessa nota. Aqueles que ndo forem convocados para as provas praticas, na forma do
subitem 17.1.1 serdo considerados reprovados no certame, ndo assistindo direito de realizar essa
prova e estardo automaticamente eliminados e nao terdo classificagcdo alguma no concurso.

17.1.1 O total de convocados podera exceder o nimero de candidatos para cada cargo, conforme
estabelecido no quadro abaixo, a fim de atender os candidatos empatados na Ultima posi¢cédo e suprir
eventuais vagas que possam ser necessarias durante a validade do Concurso.

Serdo convocados para a Prova Prética:

Cargos PCD PNP Ampla concorréncia TOTAL (vagas +CR)
Agente Operacional 3 12 45 60
Motorista Operador 2 7 26 35
Técnico em Informética - 1 4 5

17.2 A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 pontos para os cargos de Agente
Operacional, Motorista Operador e Técnico de Informatica.

17.3 A Prova Pratica possui carater eliminatério e classificatério e o candidato para ser considerado
aprovado devera atingir o minimo de 50 (cinquenta) pontos na Prova, conforme consta no subitem
12.1 deste Edital.

17.3.1 O candidato para o cargo de Motorista Operador prestard a prova no caminhdo e na
retroescavadeira, de acordo com os critérios a serem definidos em edital.

17.3.2 A pontuagédo da Prova Pratica para o cargo de Motorista Operador sera calculada pela média
aritmética da avaliacdo entre os veiculo/equipamento, sendo cada veiculo/equipamento avaliado na
escala de 0 (zero) a 100 pontos.
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17.3.3 Nesse caso, além do disposto no item, também serdo eliminados os candidatos que nao
atingirem pontuacao minima de 50 pontos em algum dos veiculos/equipamentos.

17.4 A pontuacdo obtida pelos candidatos na Prova Pratica serd utlizada para uma nova
classificacdo do candidato no Concurso Publico.

17.5 As Provas Praticas serdo realizadas no Municipio de Santana de Livramento, podendo ser
realizadas na(s) data(s) estabelecida(s) no cronograma- item 3 deste edital, em local e horario a
serem oportunamente divulgados através de Edital préprio, com antecedéncia minima de 08 (oito)
dias (teis da data de sua realizacao.

17.6 O candidato devera comparecer ao local destinado a realizacdo da Prova Pratica com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario previsto para o seu inicio, com documento de
identidade com fotografia e assinatura (de preferéncia o mesmo utilizado para efetuar a inscrigéo).

17.7 Nao serdo aceitas copias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tdo pouco boletim
de ocorréncia de perda e/ou furto.

17.8 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

17.9 Néo sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apés o horario
fixado no edital.

17.10 N&o serd admitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou de pessoas estranhas
a Prova Prética, no local da realizacdo das provas.

17.11 No desenvolvimento da Prova Prética, todos os candidatos realizardo as mesmas
tarefas/percursos, previamente elaborados pela Banca Examinadora, através de itens constantes em
uma ficha de avaliacdo elaborada para este fim, tomando-se por base as atribui¢des do cargo.

17.12 A Prova Pratica sera aplicada conforme especificagfes que seguem. N&o necessariamente
todas as atividades descritas serdo objeto de avaliagdo, podendo, ainda, a critério da Comisséo de
Provas e/ou em casos de comprovada necessidade técnica, serem utilizadas outras atividades
relacionadas nas atribui¢c6es do cargo.

17.13 A Prova Prética destina-se a avaliar, em condic¢des reais ou simuladas, os conhecimentos e
habilidades que os candidatos possuem no desenvolvimento de atividades relacionadas as
atribuicdes do cargo listadas no Anexo Il deste edital, observados os critérios minimos dispostos a
seguir.

| — Para Agente Operacional: A prova prética consistird na execucdo de atividades, tais como:
executar servigos de instalagBes hidraulica, sanitdria e consertos nos encanamentos em geral;
efetuar servigcos de capina em geral; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras,
cortador de grama; Operar com maquinas de carpintaria, tais como: serra circular, serra de fita,
furadeira, desempenadeira e outras; trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e
reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar argamassa para fazer rebocos;
preparar e aplicar caiacdes. Os critérios de avaliagdo serdo cobrados conforme segue: a) a
habilidade com os instrumentos de trabalho; b) a forma adequada para a execucéo das atividades; c)
a utilizagdo dos equipamentos de prote¢do individual e normas de seguranca no trabalho; d) a
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eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucao da tarefa; €) a organizagcao dos materiais durante e
apos a execucao das tarefas. OBS: N&o necessariamente todas as atividades descritas serdo objeto
de avaliagdo, podendo, ainda, a critério da Comissao de Provas e/ou em casos de comprovada
necessidade técnica, serem utilizadas outras atividades relacionadas nas atribui¢ées do cargo.

Il - Para Motorista Operador: A prova pratica consistirdA em exame de direcdo de Caminhéo
Basculante, marca Mercedes Bens L2213, ano/modelo 1977, com o mesmo percurso a todos os
candidatos, que devem conduzir e efetuar manobras com estrita observancia as normas de transito
vigentes, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas, basicamente, 0s seguintes
procedimentos:

Prova Préatica como Motorista:

a) Verificagdo de itens, condi¢bes do veiculo e manutencdo preventiva, demonstrando conhecimento
sobre o funcionamento do veiculo;

b) Identificar e utilizar equipamentos de seguranca,

c) Ligar e arrancar o veiculo;

d) Manobrar e conduzir o veiculo por trajeto determinado, demonstrando habilidade e pericia de
direcdo, além de adotar conducao defensiva;

e) Desempenho operacional do veiculo (parar, estacionar, arrancar, condugdo do veiculo,
conhecimento, atencéo, previsdo, decisdo/acao, habilidade e cortesia no transito).

f) Estacionar o veiculo em local determinado, no exato espaco indicado por balizas, garagem,
marcagdo ou pintura no solo;

g) Manter a postura exigida pela profissdo, zelar pela sua seguranca, da equipe de aplicacdo, de
pedestres e do veiculo;

h) Desligar o veiculo realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter a sua
seguranca.

Prova Pratica como Operador: A prova pratica consistira em exame de operacdo de
Retroescavadeira, marca Randon 4x2, ano 2007, com as mesmas tarefas a todos os candidatos, os
quais deverdo conduzir e efetuar manobras com estrita observancia as normas de transito vigentes,
compreendendo, ndo necessariamente todos, mas, basicamente, os seguintes procedimentos:

a) Verificagdo de itens, condi¢Bes dos equipamentos e manutencdo preventiva, verificar a condi¢éo
de operacéo e seguranga do equipamento; demonstrando conhecimento sobre o funcionamento dos
equipamentos;

b) Ligar, arrancar e manobrar o equipamento com seguranca;

€) Manobrar e conduzir o equipamento pelo trajeto determinado;

d) Parar, estacionar e arrancar o equipamento;

e) Desempenho operacional dos equipamentos, operar o equipamento a fim de desenvolver a tarefa,
atividade e procedimentos designados com aproveitamento, produtividade e €ficiéncia,
demonstrando habilidade e pericia de dire¢&o, técnica ao operar os instrumentos de comando, além
de adotar conduc¢éo defensiva,;

f) Cumprir as tarefas e procedimentos de operagdo do equipamento;

g) Manter a postura exigida pela profissdo, zelar pela sua seguranca, da equipe de aplicagédo e do
equipamento;

h) Estacionamento dos equipamentos, desligar o equipamento realizando todos os procedimentos e
manobras destinadas a manter a sua seguranca.

OBS: A realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista Operador somente sera possivel
mediante a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH tipo “D”).

lll - Para o cargo de Técnico em Informética: A prova pratica consistird na execucao de atividades,
tais como: configurar uma rede de computadores e medidas de seguranca; analisar e remover
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infeccdo por malware; configurar impressoras e periféricos; identificar e solucionar problemas
comuns em sistemas operacionais; recuperar dados para restaurar informacdes de dispositivos;
habilidade com os instrumentos de trabalho; forma adequada para a execugdo das atividades;
eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucédo da tarefa; organizagcado dos materiais durante e apés
a execucao das tarefas.

N&o necessariamente todas as atividades descritas serdo objeto de avaliacdo, podendo, ainda, a
critério da Comissédo de Provas e/ou em casos de comprovada necessidade técnica, serem utilizadas
outras atividades relacionadas nas atribuigdes do cargo.

17.14 Das disposicdes gerais da Prova Préatica:

17.14.1 Para fins de identificacdo, desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer
ao seu local de prova com a antecedéncia minima estabelecida pelo edital de convocacdo para
fechamento dos portGes do local de prova, trajados e calcados adequadamente para o teste,
conforme as peculiaridades do cargo, munidos de documento de identificacdo oficial, nos termos
do subitem 14.5 deste edital, assim como para o cargo de Motorista Operador apresentar a Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH) valida e compativel com os veiculos e/ou maquinas e/ou
equipamentos a serem utilizados na realizacdo dos testes, fazendo uso de 6culos, ou lentes de
contato, quando houver essa exigéncia na CNH. (Nao seréo aceitos protocolos ou encaminhamentos
da CNH).

17.14.2 O candidato para o cargo de Motorista Operador que ndo apresentar a Carteira Nacional de
Habilitacdo, ou que apresentar com o prazo de validade vencida, ndo prestara a Prova Prética e sera
eliminado do Concurso Publico (vale a Carteira de Habilitacdo obtida ou renovada até a data da
Prova Pratica).

17.14.3 No horario estabelecido pelo edital de convocacao, os portées serdo fechados, ndo sendo
mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

17.14.4 Tendo em vista que os testes ndo tém horario determinado para o término, os candidatos
deverdo comparecer preparados no que se refere a alimentacgéo.

17.14.5 Para a realizagdo da Prova Pratica, serd determinado um tempo méximo compativel com a
avaliacdo proposta, igual para todos os participantes, conforme cada cargo, sendo que, além do
tempo méximo destinado a realizacdo da prova, cada candidato dispord de até 02 minutos para
iniciar a tarefa determinada pela coordenacéo/fiscalizac&o.

17.14.6 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica caso se achar em condi¢des fisicas e
técnicas para tal. Sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio
ou a terceiros. Ndo sendo realizada a prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso
Publico.

17.14.7 Em caso de a Banca Avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de
seguranca a si proprio ou de terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patrimdnio publico,
sera considerado a hipétese de imputar falta eliminatéria na Prova Pratica.

17.14.8 O candidato, ao concluir a Prova Prética, devera se retirar do local de aplicacdo da prova a
fim de ndo prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como nédo intervir psicologicamente
na avaliagcao do proximo candidato.
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17.14.9 Sera excluido do Concurso Publico, mediante preenchimento do Formulario de Termo de
Infragéo, o candidato que:

1) perturbar de qualquer modo a execucéo dos trabalhos;

2) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagéo.

17.14.10 Em razao de condic¢des climaticas, a critério da banca examinadora, a Prova Pratica podera
ser cancelada ou interrompida, acarretando o adiamento da prova para nova data, que sera marcada
e divulgada através de edital e divulgada, conforme o item 2 deste Edital.

17.14.11 O candidato podera interpor recurso referente a Prova Prética, conforme cronograma- item
3 deste Edital.

18- DOS RECURSOS

18.1 0 prazo para interposi¢édo de recurso sera de acordo com o item 3 deste edital- Cronograma,
contados a partir da data seguinte a da divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

18.2 Sera admitido recurso contra:

a) Isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo;

b) Homologacéo das inscricdes;

¢) Gabarito preliminar da Prova Objetiva;

d) Resultado preliminar da Prova Objetiva;

e) Resultado preliminar da Prova de Titulos;

f) Resultado da Prova Prética;

g) Resultado da Avaliacdo médica dos candidatos PcD;

h) Resultado da Avaliacdo e afericdo da autodeclaracdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo de
Verificagéo da Autodeclaracéo Etnico-racial.

18.3 O recurso deverd ser formalizado e devidamente fundamentado, mediante sistema de
interposicao de recursos que estara disponivel no endereco eletrbnico www.ingc.org.br, link “minha
conta”.

18.4 N&o serdo conhecidos os recursos sem a identificagdo do nimero da questdo e fundamentacao
clara, objetiva e consistente de seu pleito ou que expressem mero inconformismo do candidato.

18.5 Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

18.6 Nao serdo conhecidos os recursos, cuja folha de razdes apresente identificacdo do candidato,
timbre do escritério/ou empresa.

18.7 Admitir-se-a um anico recurso por candidato por questéo.

18.8 Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido no Cronograma- item 3
deste Edital, via fax, telegrama, correio eletrdnico ou outro meio que ndo seja o estabelecido no
subitem 18.3.

18.9 A interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

18.10 Se o exame dos recursos resultar em anulacdo de questdo da prova, a pontuacdo
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteragdo, por forca de impugnacbes, de gabarito oficial preliminar de
gualquer questao da prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.
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18.11 Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das alteracbes de gabarito serdo
divulgadas no enderecgo eletrbnico_https://www.ingc.org.br, quando da divulgacdo do gabarito
oficial definitivo/resultado definitivo, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone, fax ou correio eletrbnico e ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente, o
teor dessas decisdes.

18.12 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recurso de recurso
e/ou recurso de gabarito oficial definitivo.

18.13 A banca examinadora tem por responsabilidade as analises e julgamentos de todos os
recursos e constitui Ultima instancia para esses, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caberao recursos adicionais.

19- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

19.1 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso
Publico, conforme o § Unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso;

b) estiver no efetivo exercicio da funcéo de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal;

C) obtiver a maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Especificos;
d) obtiver a maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) obtiver a maior pontuagdo na prova de Legislacgéo;

f) obtiver a maior pontuacdo na prova de Informatica;

g) obtiver a maior pontuagdo na prova de Matematica/Raciocinio Ldgico;

19.2. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, 0
desempate se dara através de sorteio.

19.2.1 O sorteio de que trata o item acima, serd realizado ordenando-se as inscricbes dos
candidatos empatados, de acordo com o seu numero de inscricdo, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera a crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

19.3 Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fung¢éo de jurado em Tribunal do Juri
para o candidato que ndo atender ao disposto no subitem 5.9 desse Edital.

19.4 A relagdo dos candidatos que solicitaram o beneficio da Lei n° 11.689/2008 sera divulgada na
internet, no endereco eletrbnico https://www.inqc.org.br na ocasido da divulgacdo do edital de
homologacéo das inscri¢cbes na data estabelecida no cronograma- item 3 deste Edital.

20- DA CLASSIFICACAO E DA NOTA FINAL NO CONCURSO
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20.1 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver a pontuacdo minima nas provas de carater
eliminatdrio, e ainda, obtiver a pontuagdo minima no conjunto das Provas Objetivas, conforme as
tabelas do item 12 deste edital.

20.2 A pontuacéo final (PF) nos cargos de Nivel Médio e Técnico (exceto Técnico em Informética) sera
obtida pela soma das notas das provas que compdem o cargo.

20.3 A pontuacao final (PF) para os cargos de nivel superior sera obtida pela soma das notas da
Primeira Etapa- P1 (Prova Objetiva) acrescida da nota da Segunda Etapa- P2 (Prova de Titulos).
PF=P1+ P2

20.4 Para os cargos de Agente Operacional, Motorista Operador e Técnico em Informética, a
pontuacao final sera a soma da pontuacao da Primeira Etapa- P1 (Prova Objetiva), que sera somada
a nota da Prova Pratica- P2, onde sera realizada a média aritmética entre a pontuagdo final da
Primeira Etapa- P1 (Prova Objetiva) + Segunda Etapa- P2 (Prova Pratica).

PF=(P1 + P2)/2

20.5A classificacdo final dos candidatos habilitados, em conformidade com os critérios
estabelecidos neste edital, sera realizada por cargo, obtida de forma decrescente a pontuagéo
final e conforme com os critérios de desempate estabelecidos no item 19 e sera composta pelas
seguintes listas:

a) Lista de ampla concorréncia, a qual contera a pontuacdo de todos os candidatos;

b) Lista de candidatos PcD, a qual conterd somente a pontuacdo das pessoas com deficiéncia,
aprovadas, que concorrem as vagas reservadas.

c¢) Lista de candidatos PNP, a qual conter4 somente a pontuacéo das pessoas declaradas pretas,
negras ou pardas, aprovadas, que concorrem as vagas reservadas.

20.6 Todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o nimero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a
5 (cinco).

21- DA NOMEACAO E POSSE

21.1 Realizada a homologacédo final do certame, o ente publico, conforme a necessidade e a
disponibilidade orgcamentaria, dara inicio aos tramites necessarios para o ingresso dos servidores
(nomeacdo e posse), respeitada sempre a ordem de classificacdo e o percentual de vagas
reservadas.

21.2 A nomeacdo dos candidatos serd publicada nos meios estipulados no item 2 deste edital.
Paralelamente, ser4 feita comunicacéo ao candidato, via postal e/ou e-mail e/ou telefone, conforme
dados informados pelo candidato no formulario eletrbnico de inscricdo ou posteriormente
atualizados.

21.3 Os candidatos aprovados e classificados neste certame terdo o prazo de até 15 (quinze) dias,
contados da publicacdo da nomeagédo, prorrogaveis por igual periodo, a pedido, para comprovar
todos os requisitos abaixo determinados e tomar posse:

a) nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do Parégrafo 1°, art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto 70436/72;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) quitacé@o das obrigacdes eleitorais, mediante apresentacédo do titulo de eleitor e:
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i) certiddo emitida pela Justica Eleitoral, ou;
i) comprovantes de votagéo das 02 ultimas elei¢bes, e,
iii) para candidatos do sexo masculino, quitagdo das obrigacbes militares, mediante
apresentacéo do certificado de reservista ou dispensa de incorporagao.
d) pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
e) escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio do cargo pretendido, conforme
item 4.1 deste edital, em conformidade com a lei de criacdo do respectivo cargo, na data da posse;

f) os candidatos do cargo de Motorista Operador e de Técnico em Informatica deverdo comprovar a
experiéncia profissional, conforme subitens 4.1.1 e 4.1.3 deste edital, que sera realizada mediante a
apresentacéo dos seguintes documentos:

¢ Carteira Profissional de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de atuagdo em cargo
equivalente ao pretendido;

e declaracdo do contratante em papel timbrado, com CNPJ e endereco, em que conste claramente
gue o candidato exerceu as atividades previstas no Edital, com a data de inicio e de término das
atividades (dia, més e ano) e devidamente assinada;

e apresentacao de contratos, juntamente com os respectivos recibos de pagamento comprobatérios
de prestacdo de servico no exercicio da profissdo com periodo de realizacdo e atividades
exercidas.

g) os candidatos dos cargos de Motorista Operador e Técnico Eletricista deverdo comprovar os
cursos estabelecidos nos subitens 4.1.1 e 4.1.3 deste edital, mediante a apresentacdo de
certificados ou atestados de conclusdo do curso, com o0 home da instituicdo que realizou o curso,
contendo também a data de inicio e de término do curso, a carga horéaria, o contetdo desenvolvido e
a assinatura do responsavel.

h) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, para os cargos em que é exigida, conforme subitem 4.1
deste edital;

i) documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e cadastro de
pessoa fisica (CPF) regularizado;

j) inscric&o no PIS ou PASEP;

k) comprovante de residéncia (dgua, energia ou telefone fixo) atualizado e em nome préprio, ou, no
caso de comprovante em nome de terceiros, declaragdo do titular, devidamente reconhecida em
cartério, de que o candidato reside no respectivo endereco;

[) aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido, e, nos casos de
deficiéncia, que essa seja compativel com o exercicio das respectivas atribui¢des;

m) declarar os bens e valores que constituem seu patriménio e declarar que ndo percebe proventos
de aposentadoria civil (servidor publico civil) ou militar ou remuneragéo de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulagéo ilicita, na forma estabelecida pela CF/88;

n) outros documentos que o ente publico venha a solicitar quando da nomeacao.

21.4 A analise da aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo pretendido sera
realizada no exame médico de ingresso, por médico ou junta médica designada pelo ente publico,
gue também poderd solicitar quaisquer exames a fim de assegurar que o candidato realmente
apresente aptidao necessaria para o exercicio das atribuicdes do cargo, bem como, se for o caso,
confirmar a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das respectivas atribuicbes. A auséncia da aptiddo fisica e mental, ou, ainda, a
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo pretendido impossibilita o deferimento
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da posse. Os candidatos com deficiéncia devem observar as atribuicbes do cargo pretendido e o
item 8 deste edital.

21.5 A prova da escolaridade devera ser feita mediante apresentacdo de histdrico, diploma ou
certificado de conclusdo expedido pela Instituicdo responsavel, devidamente reconhecida pelo 6rgédo
competente. Quanto aos demais requisitos, quando houver, o candidato devera fazer prova,
mediante apresentacdo do documento legal, expedido por 6rgao regulamentador (registro, inscricéo,
entre outros).

21.6 ATENCAO: O preenchimento de todos os requisitos necessarios elencados no subitem 21.3
deste edital e seus subitens, quando da posse, € de inteira e total responsabilidade do candidato,
gue devera comprova-los mediante a apresentacdo das vias originais dos comprovantes,
acompanhadas de fotocopia simples e legivel (no que couber).

21.7 Ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes dos requisitos
para ingresso no servico publico impossibilitara a posse, anulando-se todos os atos ou efeitos
decorrentes da sua classificacdo neste certame, bem como de sua nomeacao.

21.8 Caso o candidato opte em ndo assumir a vaga de imediato, podera solicitar para ingressar no
final da lista dos aprovados, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacéo e a validade
do certame, a novo chamamento uma sO vez. A solicitacdo devera ser realizada mediante
requerimento direcionado ao ente publico e devera ser entregue pessoalmente ou via
correspondéncia com aviso de recebimento.

21.9 Assinado o termo de posse, o candidato tera até 30 dias, contados da data de assinatura do
termo de posse, para entrar em exercicio.

21.10 A nomeacdo sera tornada sem efeito se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais,
ao passo que o candidato perdera automaticamente a vaga facultando a administracao o direito de
convocar o préximo candidato, por ordem de classificacéo.

22- DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para 0 concurso publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

22.2 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital, ou de qualquer outra
norma e comunicado posterior divulgado, vinculados ao concurso.

22.3E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referentes a este concurso publico que sejam publicados no Mural Oficial do DAE e/ou divulgados
na internet, no endereco eletrénico https://www.ingc.org.br

22.4 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico, por meio do seguinte
telefone: (51) 2626-4207 ou através do e-mail: dae@inqc.org.br ou através do WhatsApp
(51) 99483-9995.

22.5 Néo serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a
serem divulgados na forma do item 2 deste edital.
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22.6 A aprovacdo no concurso publico e na classificacdo correspondente ao cadastro reserva
gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagdo. Durante o periodo de
validade do certame, o DAE e o SISPREM reservam-se o direito de proceder as nomeagdes em
ndamero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e com o nimero de vagas existentes.

22.7 Tendo em vista que este Concurso Publico se destina ao oferecimento de vagas e a
formacdo de cadastro reserva e que, as vagas que vierem a surgir no prazo de validade do
certame, serdo preenchidas de acordo com os interesses e necessidades do DAE e
SISPREM, serdo classificados para cada cargo os candidatos habilitados e aprovados
conforme item 12, de acordo com os critérios deste edital, estando os demais candidatos
desclassificados, para todos os efeitos.

22.8 O prazo de validade do concurso publico esgotar-se-a apds 2 (dois) anos, contados a partir
da data de publicacdo da homologacado do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo.

22.9 0 resultado final do concurso publico sera homologado pelo Departamento de agua e
esgotos/DAE, publicado e divulgado, conforme o item 2 deste edital.

22.10 O INQC néo fornecera atestados ou certificados de aprovacéo para este concurso publico.

22.11 O candidato devera manter atualizado seu endereco, e-mail e telefone perante o INQC,
enquanto estiver participando do concurso publico, e perante o Municipio, se aprovado no
concurso publico e enquanto este estiver dentro do prazo de validade. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

22.12 O DAE e 0 INQC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
endereco ndo atualizado eletronicamente;

22.13 O DAE e o INQC néo arcardo com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos
para a realizacdo das provas e/ou mudanca de candidato para a investidura no cargo.

22.14 O DAE e o INQC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este concurso publico no que tange ao conteddo programético e
bibliografia.

22.15 As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste
edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que n&o mencionadas no conteddo programético e
bibliografia constante do Anexo |l.

22.16 A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste edital, bem como as
alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacéo,
salvo se listada no contetido programatico constante do Anexo Il deste edital.

22.17 Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro
edital.

22.18 Sao partes integrantes deste Edital os anexos:

Anexo | — Requisitos e atribui¢cbes dos cargos.

Anexo Il - Programas e bibliografias.

Anexo Il - Modelo de laudo médico para Pessoas com deficiéncia.

Anexo IV - Formulério de Requerimento de Atendimento Especial.

Anexo V - Formulario da Relagéo de Titulos Entregues para os Cargos de Nivel Superior.
Anexo VI - Formulario de Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscricao.
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22.19 Os casos omissos serdo resolvidos pelo INQC, juntamente com o DAE.

Santana de Livramento, 31 de julho de 2023.

Izabel Cristina da Cunha Alvarez,
Diretora Presidente do DAE.
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CONCURSO PUBLICO PARA O DAE/SISPREM-2023
ANEXO | DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.°01/2023

REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

AGENTE OPERACIONAL

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar instalagfes hidraulica, sanitaria e consertos nos encanamentos em
geral; Realizar trabalhos bracais em geral e que exijam alguma especializacdo correlata; Executar e
fiscalizar todas as tarefas referentes a hidrémetros; Construir, montar e reparar estruturas e objetos de
madeira e assemelhados; Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para
construcédo e reconstrugdo de obras em edificios publicos; Executar trabalhos rotineiros de limpeza em
geral, ajudar na remog&o ou arrumagado de moveis e utensilios; Executar trabalhos internos e externos,
de coleta e de entrega de correspondéncias, documentos e encomendas.

b) Descricdo Analitica: Proceder a abertura, limpeza, nivelamento e fechamento de valas; Executar a
instalacdo de bombas, maquinas, motores, colocacdo de tubos, conexGes e manilhas em valas;
Executar servicos de instalacdes hidraulica, sanitaria e consertos nos encanamentos em geral;
Executar servicos de religacdo e corte de agua, entrega de notificacdes e outros; Consertar
vazamentos; Construir ramais de agua e esgoto; Instalar registros, hidrantes, valvulas, etc, Recorrer,
ligar, desligar pocos, bombas e painéis; Verificar niveis de agua; Abrir e fechar registros; Desobstruir
coletores e ramais; Inspecionar e executar a desobstrucdo de pocos de visita, emissarios e coletores
de esgotos; Executar tarefas de colocacdo, mapeamento, afericdo e troca de hidrémetros; Executar
consertos nos quadros de hidrémetros; Realizar tarefas de construcdo, calcamento, pavimentacao
(concreto, asfalto) em geral e preparacéo de asfalto; Ligar e desligar maquinas ou motores elétricos;
Zelar e controlar o funcionamento de chaves elétricas, das bombas de captacdo de agua, bem como
vigiar o Setor de Trabalho; Operar registros de pocos e reservatérios; Executar a fabricacdo e
colocacdo de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e bombas;
Proceder a lavagem, lubrificacdo e abastecimento de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem
como, a limpeza de pecas e oficinas; Operar bombas de succ¢éo; Efetuar servicos de capina em geral,
varrer, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas; Manejar instrumentos agricolas; Operar, entre
outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama; Executar servigos de jardinagem;
Aplicar inseticidas e fungicidas; Fazer o servico de faxina em geral, incluindo limpeza dos setores,
banheiros e méveis; Coletar e depositar em local apropriado o lixo; Lavar vidros, espelhos e persianas,
varrer pétios, abrir ou fechar portas, janelas, e vias de acesso, hastear ou arriar bandeiras; Limpar
estatuas e monumentos; Fazer café, e eventualmente, servi-lo; Limpar fossas sépticas e filtros; Operar
tanques de sedimentacdo, filtros e decantadores; Remover a lama seca de tanques de secagem;
Preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados; Cortar e colocar
vidros; Fazer reparos em diferentes objetos de madeira; Consertar caixilhos de janelas; Colocar
fechaduras; Construir e montar esquadrias, andaimes, coretos e palanques; Construir e reparar
madeiramentos de veiculos; Assentar marcos de portas e janelas, colocar cabos e afiar ferramentas;
Operar com maquinas de carpintaria, tais como: serra circular, serra de fita, furadeira,
desempenadeira e outras; Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; Construir e reparar
alicerces, paredes, muros, pisos e similares; Preparar argamassa para fazer rebocos; Preparar e
aplicar caiacdes; Fazer blocos de cimento; demais vias de acesso estdo devidamente fechadas;
Investigar quaisquer condi¢cdes anormais que tenha observado; Operar aparelhos telefénicos; Efetuar
as ligacdes pedidas; Receber e transmitir mensagens; Atender a chamadas internas e externas;
Receber chamadas urgentes anotando no livro de ocorréncia sua origem, hora em que foi registrado e
demais dados de controle; Prestar informacdes relacionadas com a reparticdo; Receber, informar e
encaminhar o publico aos setores competentes; Orientar e informar o publico, bem como solucionar
pequenos problemas sobre assuntos de sua alcada; Receber e encaminharas sugestdes e
reclamagfes das pessoas que atender; Levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidade verificada; Zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservacdo e
funcionamento dos maquinérios e dos equipamentos de trabalho; Exercer tarefas afins; Dirigir veiculos
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leves, mediante autorizacdo, desde que habilitado. formas de madeira e armacdes de ferro para
concreto; Assentar e recolocar telhas, azulejos, ladrilhos, aparelhos sanitarios, tijolos e outros;
Trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construcéo; Cortar
pedras, armar formas para fabricacdo de tubos, pocos de visita de esgoto; Remover materiais de
construgdo; Calcular orcamentos e organizar pedidos de material; Efetuar reparos em prédios publicos
quando autorizados pelo superior; Executar servicos internos e externos; Entregar documentos,
mensagens e encomendas ou pequenos volumes; Efetuar pequenas compras e pagamento de contas
relacionadas ao DAE; Auxiliar nos servicos simples de escritorio; Controlar entregas e recebimentos
de materiais, assinando ou solicitando protocolo para comprovar a execu¢ao dos servi¢cos; Auxiliar no
recebimento, entrega, e contagem de materiais; Carregar e descarregar veiculos em geral;
Transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgdo e outros; Fazer mudancgas;
Realizar coletas diarias; Efetuar limpeza e esterilizacao de todo material usado no laborat6rio; Auxiliar
na realizacdo dos exames laboratoriais executados diariamente; Executar diariamente o registro no
livro dos resultados dos exames laboratoriais; Realizar diariamente as dosagens de Cloro e Fldor nas
aguas de consumo; Exercer vigilancia em locais previamente determinados; Realizar ronda de
inspecdo em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar furtos, incéndios,
danificagcBes nos edificios, jardins, materiais sob sua guarda; Controlar a entrada e saida de pessoas e
veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizacdes
de ingresso; Verificar se as portas, janelas

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.

b) Especial: sujeito a trabalho externo; atendimento ao publico; plantdes e escalas; uso de EPI's,
cracha de identificagdo e uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima 18 anos;

b) Instrucdo: Ensino Fundamental Completo;
¢) CNH (A ou B ou AB).

MOTORISTA OPERADOR

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Conduzir veiculos automotores; Operar maquinas rodoviarias, tratores e
equipamentos moveis.

b) Descricdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
cargas; Recorrer, ligar, desligar pocos, bombas e painéis; Verificar niveis de agua; Abrir e fechar
registros; Verificar e informar vazamentos e faltas de dgua; Cessar pequenos vazamentos e avarias, e
infformar o setor competente para o reparo; Operar veiculos motorizados especiais, tais como
guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de esgoto, retroescavadeira, carros plataforma, maquinas
rodoviarias, tratores outros; Abrir valetas e cortar taludes; Proceder escavacdes e aberturas de terra,
compactacéo de aterro e trabalhos semelhantes; Auxiliar no conserto de maquinas; Cuidar da limpeza
e conservacdo das magquinas, zelando pelo bom funcionamento; Recolher o veiculo & garagem ou
local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; Manter os veiculos em perfeitas condi¢bes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncia;
Zelar pela conservacgédo do veiculo que lhe for entregue; Encarregar-se do transporte, recebimento e
entrega da correspondéncia, notificacdes, faturas de cobranca e outros documentos, mercadorias ou
carga que lhe for confiada; Atender e fazer ligagBes por telefone, anotar e repassar recados e
reclamagfes dos usudrios; Promover o abastecimento de combustiveis, 4gua e Oleo; Verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢éo;
Providenciar a lubrificagdo quando indicada; Verificar o grau de densidade e nivel de dgua na bateria,
bem como a calibracdo dos pneus; Auxiliar no racionamento de agua, quando necessario; Executar
tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horéria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.
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b) Especial: sujeito a trabalho externo; atendimento ao publico; plantbes e escalas; uso de EPI's,
cracha de identificag&o e uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima 18 anos;

b) Instru¢do: Ensino Fundamental completo;

¢) CNH - Categoria: D, com observacao de exercicio de atividade remunerada com veiculo;
d) Curso pratico na area com certificado valido em territrio nacional;

e) Curso MOPP para operar o caminhdo das Fossas Sépticas.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

AGENTE DE DILIGENCIAS

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Fiscalizar e cadastrar obras e instalagfes hidrossanitarias; Proceder o controle
dos hidrémetros, informando a leitura para emisséo e posterior entrega de fatura; Executar trabalhos
internos e externos, de coleta dados e entrega de correspondéncias, documentos, encomendas e
outros afins; Aplicacdo e cumprimento das disposicdes legais pertinentes ao Departamento de Agua e
Esgoto.

b) Descricdo Analitica: Fiscalizar obras e instalacGes prediais (exercer a fiscalizacdo geral nas areas
de obras através da leitura e interpretacdo de projetos para fins de Aprovacéo de Projetos, Prova Final
e Regularizacdo de Obra); Orientar os usuarios no cumprimento das determinacées legais no que se
refere as instalagBes hidrossanitarias; Realizar no sistema as alteragdes necesséarias para manter o
cadastro atualizado, como: efetuar vistorias de averbacdo de imével, alteracdo de economia, religacao
de ramal, tarifa social, baixa de economia, baixa da taxa de construcdo, desligamento de ramal,
reemissdo pela média, independizacdo de ramal de agua, ligacdo de agua e ligacdo de esgoto;
Realizar diligéncias para inspecéo de ligacdo de agua e esgoto, nos ramais e nas redes pertencentes
ao DAE, bem como nos quadros de hidrébmetros; Vistoriar caixa de inspecdo, verificando a
profundidade, didmetro e se a mesma esta de acordo com as normas técnicas; Fiscalizar substituicdo
de ramal de 4gua, substituicdo do ramal de esgoto, troca do local de hidrédmetro; Fiscalizar condi¢des
de viabilidade de ampliag&do da rede de dgua e esgoto; No pertinente a aplicagcdo e cumprimento das
disposicBes legais, efetuar notificacdes, executar diligéncias para averiguacdo das alegacfes
decorrentes de revisdes, isencdes, denuncias referentes a questdo de saude publica no que tange
esgoto primario e secundario a céu aberto escoando para calgadas e vias publicas; Intimar
contribuintes ou responsaveis, lavrar auto de infracé@o, prestar informacdes e emitir pareceres; Lavrar
auto de infragcdo também nos casos de intervencéo indevida por parte dos usuérios nos ramais de
agua, esgotos e/ou hidrébmetros; Proceder a leitura mensal dos hidrdmetros, determinando em boletim
especifico o consumo dos usuarios; Confrontar as leituras realizadas com as anteriores a fim de

evitar discordancias; Remeter os boletins mensais de leitura ao servico de processamento de dados,
para emissdo das contas para cobranca; Fiscalizar e registrar as irregularidades verificadas durante os
servigcos externos, relativo a avarias de hidrdbmetros e vazamentos de 4gua, comunicando o fato aos
setores competentes; Receber, conferir e proceder a entrega das contas de tarifas de agua e esgotos,
de servicos complementares, divida ativa, notificacdes, etc, Prestar informacdes e esclarecimentos
aos usudrios com relagdo ao consumo de agua, leitura do hidrdmetro, entrega das contas, bem como,
executar outras tarefas afins. Executar servigos internos e externos, entregar correspondéncias,
documentos oficiais e encomendas ou pequenos volumes; Retirar documentos em érgéos oficiais e
outros sempre que solicitado e com autorizagdo do Diretor de Area; Protocolar e receber
correspondéncias, responsabilizando-se pela retirada e/ou entrega da mesma; Zelar pela discrigédo,
bem como, cuidado com os documentos sob sua responsabilidade; Realizar abertura e fechamento de
Ordem de Servico, pertinentes aos servicos realizados pelo DAE; Informar processos e/ou ordens de
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servicos relacionados a suas atribuigdes; Elaborar relatérios de suas atividades; Comunicar ao chefe
qualquer irregularidade constatada; Dirigir veiculos leves, mediante autorizacédo, desde que habilitado.
OBS.: Os Agentes de Diligéncias que desempenharem suas func¢des no setor de Fiscalizacdo de
Instalacdes Prediais e no Setor de Leitura, ficam vinculados as Leis Municipais n° 6511/2013 e
7487/2019,respectivamente, que concedem adicional de 20% de Adicional fiscalizacdo, nos mesmos
termos das citadas Leis.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.

b) Especial: sujeito a trabalho externo; atendimento ao publico; plantbes e escalas; uso de EPI's,
cracha de identificagdo e uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima 18 anos;

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo;

¢) CNH (A ou B ou AB).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos administrativos aplicando a legislacdo; Operar mesa
telefonica; Realizar tarefas atinentes a rotina de atendimento, almoxarifado, secretaria e tesouraria.

b) Descricdo Analitica: Executar tarefas gerais de apoio burocratico, tais como: receber, conferir,
distribuir, remeter ou entregar correspondéncias internas e externas; Redigir ou digitar expedientes
administrativos e correspondéncias oficiais, tais como: oficios, memorandos, portarias, ordens de
servico, etc, Secretariar reunides e lavrar atas; Revisar e controlar todo e qualquer material ou
correspondéncia oficial recebida e emitida pela autarquia; Alimentar o Banco de Leis Municipais - BLM
junto ao TCE e/ou portal da transparéncia; Enfim, toda e qualquer atividade inerente ao secretariado;
Receber e armazenar os materiais de escritério; Separar os documentos para arquivo e manté-lo
atualizado; Auxiliar a secretaria do Diretor-Presidente sempre que convocado; Informar processos
administrativos; Elaborar e analisar planilhas financeiras; Efetuar registros e calculos relativos as areas
financeira, patrimonial, de pessoal e outras; Consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados
cadastrais através de terminais eletrénicos; Operar com maquinas calculadoras, leitora de microfilmes,
registradora e de contabilidade; Proceder na escrituracdo de livros contabeis; Digitar documentos e
assentamentos funcionais; Proceder a classificacdo, separacdo e distribuicdo de expedientes;
Executar trabalho de aperfeicoamento e implantagcéo de rotinas; Proceder a conferéncia dos servicos
executados; Langar e controlar pedidos de empenho, dotagdo orgcamentaria no pedido, despesas e
receitas extra orcamentérias; Controlar saldos de dotacdo orcamentéria; Controlar e organizar o plano
de aplicacdo de despesas; Executar servico de guarda, estocagem e distribuicdo dos materiais;
Receber os materiais, faturas, notas de entrega de fornecedores, conferindo as quantidades e
espécies com os documentos de entrega, bem como seus valores unitarios e globais, e encaminha-los
a contabilidade, acompanhada de aceitacdo e recolhimento do material; Realizar levantamento de
consumo de materiais, por espécie e por area de uso, para previsdo de estoque e compra; Realizar a
manutencdo do cadastro de itens no estoque, promovendo a identificacdo atualizada do mesmo;
Preparar e expedir autorizacdo de compras de materiais e equipamentos; Controlar através da
elaboracdo de notas e escrituracéo o controle de entrada e saida de materiais, estoque e notificacdes
para empenho prévio; Vigiar e operar painéis, mesa e aparelho telefénico realizando liga¢@es internas,
locais e interurbanas para os diversos setores; Orientar e prestar informacdes referentes ao DAE para
0 publico em geral, como reclamagfes e sugestdes, repassando as ligacdes aos setores competentes;
Realizar abertura e fechamento de Ordem de Servigo pertinente aos servigos realizados pelo DAE;
Informar processos e/ou ordens de servigos relacionados a suas atribuigbes; Receber, guardar e
pagar em moeda corrente; Efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos, prestando contas;
Efetuar selagem e autenticacdo mecénica; Elaborar balancetes e demonstrativos do trabalho realizado
e importancia recebidas e pagas; Movimentar fundos; Conferir e rubricar livros; Endossar cheques e
assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores; Preencher e assinar
cheques bancarios; Obter informag8es e fornecé-las aos interessados; Fornecer relatérios mensais ao
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Diretor de area; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo, desde que habilitado. Executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 30 horas.

b) Especial: sujeito a trabalho externo; atendimento ao publico; plantdes e escalas; uso de EPI's,
cracha de identificagdo e uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade: minimo de 18 anos;
b) Instrug&o: Ensino Médio completo.

ESCRITURARIO- SISPREM

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: executar trabalhos administrativos e datilogréaficos, aplicando a legislacao
pertinente aos servicos municipais;

b) Descricdo Analitica: redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como memaorandos,
oficios, informacdes, relatdrios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e célculos
relativos as areas tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e manter
atualizados arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrénicos; operar com
maégquinas calculadoras, leitoras de microfilmes, registradoras e de contabilidade; auxiliar na
escrituragdo de livros contabeis; elaborar documentos referentes a assentamentos funcionais;
proceder a classificacdo, separacéo e distribuicdo de expedientes; obter informacdes e fornecé-las aos
interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas; proceder a
conferéncia dos servicos executados na area de sua competéncia; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria semanal de 30 horas.
b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Ildade: entre 18 anos;
b) Instrucdo: 2° grau completo.

TECNICO ELETRICISTA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar servi¢os de instalagBes de rede elétrica de baixa e alta tensdo nas
ligacBes gerais dos equipamentos de captacdo e recalque de 4gua e das redes elétricas da Autarquia;
executar outras tarefas correlacionadas com eletricidade em geral.

b) Descricdo Analitica: Instalar, reparar e inspecionar instalacfes elétricas, internas e externas,
luminarias, cabos de transmisséo; Instalar chaves compensadoras, estrela tridngulo e outras
automaticas e manuais; Instalar quadros de comando automatico; Abrir motores, bombas e
transformadores para revisdo e proceder conserto e rebobinagem dos mesmos; Instalar e recuperar
chaves compensadoras automaticas e manuais; Abrir motores e bombas para revisao; Colocar, retirar
e instalar bombas dentro dos pocos de visita; Executar, reparar e fiscalizar redes elétricas em geral;
Consertar aparelhos elétricos em geral; Realizar pequenos consertos em aparelho de ar condicionado,
de som e eletrodomésticos; Trocar |lampadas e tomadas; Providenciar o suprimento de materiais e
pecas necessdrias a execucdo dos servicos; Executar e supervisionar outras tarefas afins; Dirigir
veiculos leves, mediante autorizacéo, desde que habilitado.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horéria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.

b) Especial: sujeito a trabalho externo; atendimento ao publico; plantdes e escalas; uso de EPI's,
crachd de identificag&o e uniforme.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: minima 18 anos;

b) Instrucdo: Ensino Médio Profissionalizante na area ou Médio Completo + Curso Técnico na area; e
curso de NR10, NR12 e NBR5410; NR 33 E NR 35.

¢) CNH (A ou B ou AB).

TECNICO EM INFORMATICA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Auxiliar o Supervisor no suporte aos usuarios € no andamento dos servicos
relacionados ao CPD.

b} Descricdo Analitica: Zelar pela seguranca dos sistemas de informacgéo (backup); fazer manutencgéo
preventiva dos equipamentos do CPD e dos usuarios; dar suporte a usuarios quanto a equipamentos e
programas; dar suporte a rede interna e auxiliar nas demais rotinas internas do CPD; digitar dados;
coordenar os trabalhos de digitacdo, emitir relatorios diversos; operar os diferentes sistemas; zelar
pelo bom funcionamento dos sistemas; zelar pela seguranca, protecdo e demais cuidados com o0s
equipamentos; exercer outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria semanal de 30 horas.
b) Especial: sempre que requisitado ou necessario, utilizacédo de cracha.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima: 18 anos;

b) Instrucdo minima: 2° grau completo- Curso Técnico em Informética;

¢) Possuir cursos béasicos ligados a area, Internet e experiéncia em redes.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: exercer atividades técnicas inerentes a sua area atuagcdo em qualquer local de

trabalho onde a Autarquia estiver designada, termos da legislacdo reguladora do exercicio da
profissao.

b} Descricdo Analitica: Monitorar e analisar tecnicamente os levantamentos avaliagbes ambientais e
propor recomendac¢fes, quando necessario; inspecionar e realizar estudos de levantamento de postos
de trabalho/ergonomia, analisar conceitualmente as recomendagfes, emitindo pareceres técnicos;
elaborar relatorios técnicos embasados na legislacdo vigente; implementar as auditor preventivas,
atender os 6rgaos oficiais prontamente; implantar normas procedimentos, por meio de estudos dos
processos da Autarquia; analisa] legislacéo, sob o ponto de vista técnico, emitir pareceres, inspecionar
e relatar acidentes de trabalho. Propor medidas de seguranca e prevencédo de acidentes do trabalho,
manter permanente relacionamento com a CIPA, aplicar conhecimentos de seguranc¢a do trabalho em
todos os seus componentes inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir até eliminar os
riscos existentes a saude do trabalhador; responsabilizar-se tecnicamente pela orientacdo ao
cumprimento dos dispostos na NR's; analisar e registrar documentos especificos todos os acidentes
ocorridos na Autarquia com ou s~" :rimas e todos os casos de doenca ocupacional, descrevendo a
histéria e caracteristicas do acidente, registrar mensalmente os dados atualizados por meio de
relatério, doencas e agentes insalubres no minimo o0s quesitos descritos nos modelos de mapas
constantes dos quadros do 6rgéo regional do MTE. Executar outras atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 44 horas;
a) Especial: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecéo individual.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minima de 18 anos e registro no érgéo de classe especifico.
b) Instrugc&o: Ensino Médio completo e curso técnico especifico na area.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CONTADOR- DAE

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar fungdes contabeis complexas, reunindo informacdes para tomada de
decisfes;

b) Descricdo Analitica: proceder a escrituragcdo contabil de acordo com a legislacao vigente e demais
normas; fazer levantamentos e organizar balangos e balancetes patrimoniais e financeiros; participar
de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens e valores; preparar relatorios
informativos; manter o registro e controle das contas e depdsitos bancarios, e do pagamento dos
servigos executados por terceiros; visar os documentos elaborados ou fornecidos pela contabilidade;
proceder periodicamente, ou segundo instrucdes superiores a verificagdo dos valores contabeis e dos
bens escriturados e existentes; comunicar imediatamente aos superiores a existéncia de qualquer
diferenca nas prestacdes de contas que ndo tenham sido cobertas; proceder ao registro contabil dos
bens patrimoniais, méveis e iméveis, acompanhando as variacdes havidas; controlar a execucao
orcamentaria, mantendo registro de todas as dotac@es relativas a Autarquia, e informar imediatamente
aos setores interessados a insuficiéncia de dotacBes orcamentarias e créditos; exercer outras
atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria de 30 horas;
b) Especial: sempre que convocado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minimo 21 anos;

b) Instrucdo: superior completo de Ciéncias Contébeis;

¢) Habilitacdo: inscricdo junto ao Conselho Regional de Contabilidade como Contador devidamente
habilitado para o exercicio de contabilidade.

CONTADOR- SISPREM

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: ser responsavel pela execucgdo dos servicos contabeis do SISPREM;

b) Descricdo Analitica: escriturar ou orientar a escrituracdo contabil cronoldgica ou sistematica,
organizar balangos e balancetes patrimoniais ou financeiros, fazer revisdo de balango, efetuar pericias
contabeis, participar de trabalhos de tomada de contas dos responsaveis por bens e valores do
Municipio, assinar balangcos e balancetes, estudar sobre o aspecto contébil a situacdo da divida
publica, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 30 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade minima: 18 anos;

b) Instrugdo: Bacharel em Ciéncias Contébeis;

¢) Habilitagdo: inscricdo junto ao Conselho Regional de Contabilidade como Contador devidamente
habilitado para o exercicio de contabilidade.

ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES:

Rua Moyses Vianna, 322- CNPJ: 96.041.330/0001-02
Parque Eng. Jose Izola Filho- Cep.: 97.574-116
Santana do Livramento/RS (55)3242-4440 / 3967-1300

www.daelivramento.rs.gov.br




a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos técnicos no campo da Engenharia Civil, visando manter a
qualidade e distribuicdo de agua e disposicao final de esgotos, preservando os mananciais hidricos;
Projetar e fiscalizar trabalhos técnicos nas areas dos servigos de agua, esgotos, laboratérios e obras;
Elaborar e executar projetos de Engenharia Civil, bem como atuar em todos 0s segmentos
necessarios para o funcionamento de um empreendimento, desde a utilizagcao de recursos naturais até
meios de locomocao e acesso a obra.

b) Descricdo Analitica: Elaborar, executar e fiscalizar projetos e especificacdes de obras e instalacfes
destinadas ao saneamento basico na sua area; Supervisionar, coordenar e prestar orientagdo técnica
as equipes de trabalho; Conduzir equipe de instalacdo, montagem, operacgao, reparo ou manutencao;
Executar estudos de viabilidade técnica e econdmica; Prestar assisténcia, assessoria e consultoria aos
diversos setores da Autarquia; Executar vistorias, pericias, avaliando e emitindo relatérios, laudos e
pareceres técnicos; Elaborar orcamentos de custos; Projetar e fiscalizar as atividades necessarias as
operacdes de captacdo, aducdo, tratamento e distribuicdo de agua bem como, as de manutencéo,
conservacao e ampliacdo das redes de agua e redes de esgotos sanitarios; Elaborar e fiscalizar o
programa anual de obras da Autarquia; Aprovar os projetos; Estudar e propor normas e especificaces
técnicas a serem observadas na execucédo de projetos de obras de dgua e esgotos; Estudar e elaborar
0s projetos e orcamentos de agua e esgotos; Estudar os projetos e orcamentos de obras
apresentados por construtores e/ou empreiteiros, emitindo parecer ou propondo modificacdes dos
projetos por motivo de ordem técnica ou econdmica; Projetar e fiscalizar as obras e expanséo da rede
de agua e esgotos, quando for o caso e, quando executadas por empreitadas, acompanhar, verificar e
atestar as medi¢cdes dos servicos para fins de pagamento; Estudar o aproveitamento e melhor
utilizacdo de recursos naturais; Elaborar e executar projetos relacionados ao ramo da engenharia civil,
bem como atuar em todos 0s segmentos necessarios para o funcionamento de um empreendimento,
desde a utilizagcdo de recursos naturais até meios de locomocéao e acesso a obra. Vistoriar e avaliar as
edificacBes, equipamentos de seguranca e de servicos; Instalacdo de mecanismos de sustentacdo do
empreendimento como massas de agua, cursos de agua, extensfes terrestres e acesso a todas as
partes da edificacdo; Estudar, projetar, analisar e avaliar obras e mandamento; Efetuar o
reconhecimento béasico da é&rea, analisando as caracteristicas do terreno; Executar os trabalhos
topogréficos relativos a balizamento, colocacéo de estacas, pontos de georreferenciamento, referéncia
de nivel e outros; Realizar levantamentos topograficos na area demarcada; Registrar os dados obtidos
nos levantamentos topograficos, anotando e/ou transferindo dados de um equipamento para outro;
Elaborar célculos topogréficos, plantas, desenhos, esbocos, relatorios técnicos, cartas topograficas,
aerofotogrametria e georreferenciamento, indicando e anotando pontos e convengdes para 0O
desenvolvimento de plantas e projetos; Proceder desenho técnico em software apropriado; Operar
maquinas e equipamentos colocados a disposi¢éo para execucdo da atividade do cargo; Providenciar
o aferimento dos instrumentos utilizados; Executar as atividades que sejam necessarias ao
cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitacdo, arquivamento, encaminhamento,
atendimento pessoal, por telefone ou por e-mail, registros, informacgdes escritas ou verbais, entre
outras; Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho; Conservar limpas as
instalagcBes, equipamentos e materiais necessarios a execucéo de suas tarefas; Zelar pela guarda dos
materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras tarefas correlatas; Responder, ainda, pelas
demais atividades previstas no regulamento de sua profissdo; Dirigir veiculos leves, mediante
autorizacéo, desde gque habilitado.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 30 (trinta) horas.

b) Especial: sujeito a trabalho externo; atendimento ao publico; plantbes e escalas; uso de EPI's,
craché de identificagc&o e uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: minima 18 anos;

b) Instrug&o: Ensino Superior em Engenharia Civil;

¢) Habilitagdo Profissional: Registro no Conselho competente, CREA-RS - Resolucéo n° 262, de 28de
julho de 1979 — CONFEA;

d) CNH (A ou B ou AB).
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ENGENHEIRO DE CONTROLE E AUTOMAGAO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Realizar atividades relacionadas a elaboragao/coordenacdo de projetos,
assisténcia técnica, planejamento, manutencao, fiscalizacdo de obras, inspecdo de materiais e
equipamentos da Autarquia; Realizar atividades de orientagdo e coordenacdo dos sistemas
eletroeletrénicos e de automacédo; Elaborar, estudar, avaliar, executar e fiscalizar os projetos de
engenharia referentes aos sistemas eletroeletrénicos e de automacao.

b) Descricdo Analitica: Orientar, executar e coordenar a operacao e a manutencgédo eletroeletronica e
de automacéo dos sistemas de producdo, bombeamento, reserva, captacdo e distribuicdo de agua, e
de coleta, transporte, tratamento e disposi¢éo final de esgotos; Elaborar, analisar e supervisionar os
sistemas eletroeletrénicos e de automacdo, construcdo elétrica e remodelacdo de estacBes de
tratamento; Elaborar, implementar e coordenar planos e programas de manutencdo preventiva e/ou
corretiva de instalacdes e equipamentos mecanicos, eletromecéanicos e de automacao que integram os
sistemas de agua e esgoto; Elaborar estudos de viabilidade técnico-econdmica de projetos de
engenharia referentes aos sistemas de agua e esgoto; Elaborar orcamentos de obras, servicos,
equipamentos eletromecénicos e pareceres sobre propostas de licitagbes de projetos, obras e
servicos; Projetar e implantar sistemas de tele medi¢cdes e telecomandos; Elaborar, orientar a
implementacdo e coordenar programas preventivos de seguranca do trabalho; Projetar, por sistema
computadorizado, acompanhar e fiscalizar a execucéo de obras; Realizar servicos de conservagédo de
motores, transformadores e macro medidores; Orientar e implantar circuitos elétricos, acionamentos e
controles elétricos, aterramento elétrico; Participar de comissdo de recepgdo e julgamentos de
propostas sobre licitacbes e elaborar parecer referente a projetos de engenharia, materiais e
equipamentos; Participar de reunides técnicas interna ou externamente em que se exijam a aplicacao
de conhecimentos inerentes a area de Engenharia, por especialidade; Responsabilizar-se por equipes
necessarias a execucdo de atividades préprias de cargo; Conduzir veiculos, desde que habilitado
conforme as Leis de Transito vigentes; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria semanal de 30 horas.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir prestacéo de servico externo, fora dos horéarios e dias
normais de expediente, sujeito a trabalho desabrigado e exposto as intempéries naturais, bem como,
estar sujeito, sempre, ao uso de uniforme e EPI.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de curso de graduacédo de nivel
superior em Engenharia: Elétrica, Mecéanica ou Eletromecanica.

b) Registro no Conselho de Classe da categoria;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria B;

d) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo e/ou legislagdo municipal aplicavel.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos técnicos no campo da Engenharia Elétrica, visando manter
a qualidade e distribuicao de 4gua e disposicao final de esgotos, preservando os mananciais hidricos;
projetar sistemas de servicos elétricos e eletrbnicos; Realizar andlise de configuracdes técnicas de
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instalagBes, materiais e equipamentos; Planejar e operar sistemas elétricos em sua geracgéo,
transmisséo ou distribuicdo de energia.

b) Descricdo Analitica: Elaborar, executar e fiscalizar projetos e especificacfes de obras e instalacbes
destinadas ao saneamento basico na sua area; Supervisionar, coordenar e prestar orientagdo técnica
as equipes de trabalho; Conduzir equipe de instalagdo, montagem, operagéao, reparo ou manutencao;
Executar estudos de viabilidade técnica e econdmica; Prestar assisténcia, assessoria e consultoria aos
diversos setores da Autarquia; Executar vistorias, pericias, avaliando e emitindo relatdrios, laudos e
pareceres técnicos; Elaborar orcamentos de custos; Elaborar estudos, projetos e memoriais
descritivos ligados a area de engenharia elétrica; Projetar sistemas elétricos, operar, supervisionar e
controlar sistemas elétricos de poténcia, sistemas de medicao, protecdo e controles elétricas; Elaborar
documentacdo técnica para o0s projetos Municipais; Supervisionar as etapas de instalacao,
manutencdo e reparo do equipamento elétrico, inspecionando os trabalhos acabados; Elaborar e
executar projetos de engenharia elétrica no que se refere a rede de distribuicao elétrica com cabos,
fios, quadros de energia, disjuntores e demais componentes, presentes nas estruturas de obras da
Autarquia; Supervisionar, fiscalizar, coordenar e orientar atividades referentes a transmisséao,
distribuicdo e utilizacé@o da energia elétrica; Proceder desenho técnico em software apropriado; Operar
magquinas e equipamentos colocados a disposi¢do para execucao da atividade do cargo; Providenciar
o aferimento dos instrumentos utilizados; Executar as atividades que sejam necessarias ao
cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitacdo, arquivamento, encaminhamento,
atendimento pessoal, por telefone ou por e-mail, registros, informacdes escritas ou verbais, entre
outras; Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho; Conservar limpas as
instalagdes, equipamentos e materiais necessarios a execucgao de suas tarefas; Zelar pela guarda dos
materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras tarefas correlatas; Responder, ainda, pelas
demais atividades previstas no regulamento de sua profissdo; Dirigir veiculos leves, mediante
autorizacdo, desde que habilitado.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horéaria semanal de 30 horas.

b) Especial: sujeito a trabalho interno e externo; atendimento ao publico; plantdes e escalas; uso de
EPI's, crachéd de identificacdo e uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos;

b) Instrugc&o: Ensino Superior em Engenharia Elétrica;

¢) Habilitagdo Profissional: Registro no Conselho competente, CREA-RS - Resolucéo n° 262, de 28de
julho de 1979 — CONFEA;

d) CNH (A ou B ou AB).

ENGENHEIRO QUIMICO

ATRIBUICOES:

A) Descricao Sintética: Executar trabalhos técnicos no campo da Engenharia.

B) Descricdo Analitica: Compreendendo conhecimentos de quimica em Carater profissional, de
tecnologia, abrangendo processos e operacbes de planejamento e projetos de equipamentos e
instalagBes da industria quimica. Supervisionar manter a qualidade e distribuicdo de 4gua e disposicao
final de esgotos, instalacdes de estacdes de tratamento de &gua, efetuar o tratamento da &gua
adicionando-lhe quantidades determinadas de Cloro ou outros produtos quimicos para depura-la,
desodoriza-la e clarifica-la, para tomé-la ao doméstico e industrial. Dirigir a entrada da agua, abrindo
vélvulas, preservar os mananciais hidricos; padronizar, mensurar e realizar controle de qualidade;
participar como instrutor de treinamento nos cursos voltados a area especifica. Responder, ainda, pela
coordenacéo e organizagdo das atividades laboratorio de andlises fisicas, quimicas e bacterioldgicas,
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envolvendo desde a coleta a exame de caracterizacdo das amostrar. Conceito de MOL e massas mola
determinacdo de formular quimicas; técnicas de separagdo de compostos organicos e inorganicos,
preparacao e padronizacao, resolucdes, anal bacteriologicas (tubos multiplos e membrana filtrante).
Nocdes basicas seguranca em laboratério de andlises quimicas e bacteriolégicas. Exercer quaisquer
outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 30 horas.

b) Especial: sujeito a convocacgéo para trabalho extraordinario, qual solicitado e ao uso de uniforme e
equipamentos de protecao individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: minima de 21 anos;

b) Instrugdo: Ensino Superior completo em Engenharia Quimica;
¢) Registro no conselho da categoria.

ENGENHEIRO SANITARISTA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos técnicos no campo da Engenharia Sanitarista, visando
manter a qualidade e distribuicdo de agua e disposicao final de esgotos, preservando os mananciais
hidricos; Diagnosticar problemas, analisar e orientar quanto ao uso de recursos hidricos e
saneamento; Estudar, elaborar, executar e fiscalizar projetos de sua area; Operar e fiscalizar os
sistemas de tratamento; Avaliar impactos ambientais.

b) Descricdo Analitica: Elaborar, executar e fiscalizar projetos e especificacdes de obras e instalacfes
destinadas ao saneamento basico na sua &rea; Supervisionar, coordenar e prestar orientacéo técnica
as equipes de trabalho; Conduzir equipe de instalacdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencao;
Executar estudos de viabilidade técnica e econdmica; Prestar assisténcia, assessoria e consultoria aos
diversos setores da Autarquia; Executar vistorias, pericias, avaliando e emitindo relatérios, laudos e
pareceres técnicos; Elaborar orcamentos de custos; Diagnosticar problemas relacionados as redes de
agua e de esgoto e aos sistemas de saneamento; Analisar e orientar 0 uso dos recursos das bacias
hidrograficas; Elaborar projetos de captacdo dos recursos hidricos, com tecnologias e métodos de
tratamento da &gua, além da fiscalizacdo do tratamento e verificacdo da qualidade da agua e de
projetos de distribuicdo da &gua potavel para a populagéo, estabelecendo as melhores formas e
métodos para tal; Elaborar projetos de obras hidraulicas que visam a melhoria da qualidade de vida da
populagdo; Operar e fiscalizar os sistemas de tratamento de agua e efluentes: pesquisando novos
métodos e tecnologias procurando evitar os danos ambientais; Fiscalizar os sistemas de tratamento de
agua e esgoto existentes e elaborar projetos de melhoria e ampliagdo; Monitorar os projetos de
saneamento basico, elaborando maneiras de entendé-lo, na tentativa de que ele atinja a maior parcela
possivel da populagdo; Avaliar impactos ambientais, redigir relatérios de danos ambientais, procurar
as causas e propor solucdes para a minimizagdo desses danos; Educacdo ambiental: responsavel por
conscientizar a populacdo da importancia dos recursos hidricos e da necessidade de promover um
desenvolvimento sustentavel nesse setor; Responsabilidades técnicas das atividades desenvolvidas;
Efetuar o reconhecimento basico da area programada, analisando as caracteristicas do terreno;
Executar os trabalhos topogréficos relativos a balizamento, colocacdo de estacas, pontos de
georreferenciamento, referéncia de nivel e outros; Realizar levantamentos topogréficos na area
demarcada; Registrar os dados obtidos nos levantamentos topogréficos, anotando e ou transferindo
dados de um equipamento para outro; Elaborar calculos topogréficos, plantas, desenhos, esbocgos,
relatérios técnicos, cartas topogréficas, aerofotogrametria e georreferenciamento, indicando e
anotando pontos e convencdes para o desenvolvimento de plantas e projetos; Providenciar o
aferimento dos instrumentos utilizados; Proceder desenho técnico em software apropriado; Operar
maquinas e equipamentos colocados a disposi¢do para execucao da atividade do cargo; Providenciar
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o aferimento dos instrumentos utilizados; Executar as atividades que sejam necessarias ao
cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitagdo, arquivamento, encaminhamento,
atendimento pessoal, por telefone ou por e-mail, registros, informacdes

escritas ou verbais, entre outras; Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho;
Conservar limpas as instalaces, equipamentos e materiais necessarios a execucao de suas tarefas;
Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras tarefas correlatas;
Responder, ainda, pelas demais atividades previstas no regulamento de sua profisséo; Dirigir veiculos
leves, mediante autorizacéo, desde que habilitado.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 30 horas.

b) Especial: sujeito a trabalho interno e externo; atendimento ao publico; plantdes e escalas; uso de
EPI's, crachéa de identificacao e uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Ensino Superior em Engenharia Sanitarista ou Engenharia Sanitarista e Ambiental;

¢) Habilitacdo Profissional: Registro no Conselho competente: CREA-RS e registro no CRQ-RS (este
para realizar atividades no laboratério) - Resolucéo n° 262, de 28/07/1979 — CONFEA;

d) CNH (A ou B ou AB).

PROCURADOR JURIDICO- SISPREM

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: prestar assisténcia técnico-juridica em geral

b) Descric8o Analitica: representar a autarquia e prover a defesa de seus interesses, em qualquer
instancia extrajudicial e judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, opoente, terceiro
interveniente ou, por qualquer forma, interessado, usando de todos os recursos legalmente permitidos,
e todos os poderes para o foro em geral e, quando expressamente autorizado pelo diretor geral,
propor acdo, desistir, transigir, acordar, confessar, compromissar, receber e dar quitagdo, bem como
interpor recursos nas acdes em que o SISPREM figure como parte; assessorar juridicamente os
setores da autarquia, as comissdes constituidas; Examinar as ordens e sentengas judiciais a fim de
serem cumpridas; Minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitado, exposicdo de motivos,
razBes de veto, memoriais ou outras quaisquer pecas de natureza juridica; prestar assessoramento
técnico-juridico & elaboracéo das leis em geral; redigir correspondéncias de cunho judicial, elaborar
pareceres ao Diretor e aos Setores quando necessario, manter organizada a legislacéo da autarquia,
prestar assessoramento direto a direcdo e Conselheiros do SISPREM em virtude de posicionamento
de questdes da autarquia; cumprir e fazer cumprir determinacdes superiores, dentro da legalidade.

CONDICOES DE TRABALHO: 30 h semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima 18 anos;

b) Instrucdo: diplomado em curso superior de Direito;

¢) Habilitacdo-inscricdo na OAB como advogado sem qualquer impedimento profissional, ou seja,
devidamente habilitado para o exercicio de advocacia.
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CONCURSO PUBLICO PARA O DAE/SISPREM-2023
ANEXO 1l DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.°01/2023

CONTEUDOS PROGRAMATICOS E BIBLIOGRAFIAS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO- AGENTE OPERACIONAL E MOTORISTA
OPERADOR

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA

1. Leitura e interpretacdo de textos.

2. Pontuacao no periodo simples.

3. Concordéancia nominal e verbal.

4. Crase.

5. Ortografia (uso dos porqués, diferenca entre mal e mau, onde e aonde, ha e a, palavras
homdnimas e parénimas.

6. Classe das palavras (substantivo, adjetivo, artigo, pronomes, numeral, interjeicdo, preposicao,
conjuncao, advérbio, verbo (tempos e modos verbais)), formas nominais do verbo.

7. Sindnimos e antdnimos.

8. Acentuacéo e silaba ténica.

9. Fonologia: Letras (consoantes, vogais e semivogais). Fonemas. Encontros vocalicos. Digrafos.
Encontros consonantais.

10.Sintaxe: Andlise sintatica interna (sujeito, transitividade verbal, complementos verbais e nominais),
vozes verbais.

BIBLIOGRAFIA
1. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira Participacdes S.A, 2015.

2. BECHARA, Evanildo. Dicionario da Lingua Portuguesa. Nova Fronteira Participacdes S.A, 2011.
3. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2004.

4. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. 49 ed. S&o Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2020.

5. CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporéaneo. 6. ed. Rio de
Janeiro: Lexikon, 2014.

6. CUNHA, Celso. Nova gramatica do Portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Lexikon, 2021.
7. MESQUITA, R.M. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

PROGRAMA

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressées (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetéario Nacional (Real); Equacdes: 1° grau; Geometria Plana. Proposi¢des e conectivos;
Operacg0es l6gicas sobre proposi¢cdes; Construcéo de tabelas-verdade; Validacdo de argumentos.

BIBLIOGRAFIA

1. ALENCAR, E. Iniciagdo a Logica Matematica. S&o Paulo: Nobel, 2014.

2. BARROSO, J. M. Matematica. Projeto Arariba: 52, 62, 72 e 82 séries. 1. ed. Sdo Paulo: Moderna,
2006.

3. DANTE. L. R. Matematica. S&o Paulo: Atica, 2004. Vol 1.

4. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da
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matemaética, 8° ano. Ed. renovada. Sao Paulo: FTD, 2009.

5. IEZZI G.; DOLCE O.; DEGENSZAJN D.; PERIGO R.; ALMEIDA N. Matematica: ciéncias e
aplicacfes. Sdo Paulo: Atual, 2004. Vol 1.

6. LOUREIRO, C. Geometria no Novo Programa de Mateméatica do Ensino Basico.

7. MORGADO, Augusto; CESAR, Benjamin. Raciocinio Légico-Quantitativo. Teoria e mais de 850
Questdes. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

8. ROCHA, Enrique. Raciocinio Logico para concursos. 4. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2012.

LEGISLACAO
AGENTE OPERACIONAL

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA
SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei n° 2.620/90 com alteracdes. Estatuto dos Servidores Publicos.
SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei Orgénica Municipal.

MOTORISTA OPERADOR

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA

SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei n° 2.620/90 com alteracdes. Estatuto dos Servidores Publicos.
SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei Orgénica Municipal.

Cdédigo de Transito Brasileiro— CTB.

Conhecimentos gerais sobre direcdo defensiva.

NocGes basicas de primeiros socorros, mecanica e meio ambiente.

Placas de sinalizacdo e regulamentacédo de transito.

Manuais Brasileiros de Sinalizacdo
https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/senatran/manuais-brasileiros-de-sinalizacao-de-
transito

Guia Pratico de Primeiros Socorros
https://jandaiadosul.ufpr.br/wp-content/uploads/2015/12/Guia_Pr%C3%Altico_Primeiros_Socorros.pdf

CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO- AGENTE DE DILIGENCIAS, ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, ESCRITURARIO (SISPREM), TECNICO ELETRICISTA, TECNICO EM
INFORMATICA, TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA

1. Textualidade: género do texto (literario e ndo- literario, narrativo, descritivo, injuntivo
argumentativo); interpretacdo e compreenséo textual, aceitabilidade, situacionalidade, informatividade;
mecanismos linguisticos utilizados para construc¢éo do texto.

2. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos, ambiguidade, polissemia e outros campos
semanticos.

3. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacéo de
palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos, emprego de tempos e modos dos verbos.
Nexos.

4. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oragdo; processos de coordenacédo e subordinacao;
concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrées gerais de
colocacgdo pronominal no portugués; mecanismos de coesao textual, vozes verbais.

5. Ortografia. Acentuacgéo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacao.
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https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/senatran/manuais-brasileiros-de-sinalizacao-de-transito
https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/senatran/manuais-brasileiros-de-sinalizacao-de-transito
https://jandaiadosul.ufpr.br/wp-content/uploads/2015/12/Guia_Pr%C3%A1tico_Primeiros_Socorros.pdf

6. Estilistica: figuras de linguagem.

BIBLIOGRAFIA
1. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira Participagbes S.A, 2015.

2. BECHARA, Evanildo. Dicionério da Lingua Portuguesa. Nova Fronteira Participagcdes S.A,.2011.
3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 49. ed. Sao
Paulo: Companhia Editora Nacional, 2020.

4. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 49 ed. Séo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2020.

5. CUNHA, Celso. Nova gramatica do Portugués contemporéneo. Rio de Janeiro: Lexikon, 2021.
6. CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de
Janeiro: Lexikon, 2014.

7. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo
Paulo: Contexto, 2008.

MESQUITA, R.M. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Saraiva, 1999.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

PROGRAMA

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes, expressoes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1°e 2° graus; Inequacdes
do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana. Proposicdes e conectivos;
Operacdes légicas sobre proposi¢cles; Construcdo de tabelas-verdade; Quantificadores; Tautologias,
contradi¢cBes e contingéncias; Implicacdo légica; Equivaléncia légica; Validacdo de argumentos.

BIBLIOGRAFIA

1. ALENCAR, E. Iniciacdo a Logica Matematica. Sao Paulo: Nobel, 2014.

2. DANTE. L. R. Matematica. S&o Paulo: Atica, 2004. Vol 1.

3. DANTE. L. R. Matematica. S&o Paulo: Atica, 2004. Vol 2.

4. |[EZZI G.; DOLCE O.; DEGENSZAJN D.; PERIGO R.; ALMEIDA N. Matemética: ciéncias e
aplicacfes. Sdo Paulo: Atual, 2004. Vol 1.

5. IEZZI G.; DOLCE O; DEGENSZAJN D; PERIGO R.; ALMEIDA N. Matematica: ciéncias e
aplicacfes. Sdo Paulo: Atual, 2004. Vol 2.

6. IEZZI G.; DOLCE O.; DEGENSZAJN D.; PERIGO R.; ALMEIDA N. Matematica: ciéncias e
aplicacdes. Sdo Paulo: Atual, 2004. Vol 3.

7. MORGADO, Augusto; CESAR, Benjamin. Raciocinio Légico-Quantitativo. Teoria e mais de 850
Questodes. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

ROCHA, Enrique. Raciocinio Logico para concursos. 4. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2012.

INFORMATICA

PROGRAMA

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagédo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS- Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbodlicos e
numeéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdo de péaginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura béasica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos,elaboracdo de tabelas e graficos,
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uso de formulas, fungdes e macros, impressédo, insercdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracao de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados.
MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentacdes,conceitos de slides, anotacdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, no¢cbes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos,
numeracéo de paginas, botdes de a¢do, animacdo e transi¢éo entre slides. Correio Eletrdnico: uso de
correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagadode arquivos. Internet: Navegacéao Internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

BIBLIOGRAFIA

1. ISSA, NMKI; MARTELLI, R. Office 2016 Para Aprendizagem Comercial. S8o Paulo: Senac, 2016.
<https://support.office.com/>.

2. MARTELLI, R. Excel 2016. Sdo Paulo, SP: SENAC, 2016. 256 p.

3. NORTON, Peter. Introducéo a informatica. Sao Paulo: Pearson Makron Books, 2007.

4. REIS, W. J. dos. Word 2016: Alto padrdo na criacdo e Edicdo de Textos. Santa Cruz do Rio
Pardo, SP: VIENA, 2016. 288 p.

5. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.

LEGISLACAO

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA
SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei n° 2.620/90 com alteracdes. Estatuto dos Servidores Publicos.
SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei Orgénica Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE DILIGENCIAS

PROGRAMA

Conhecimento de projetos e fiscalizacdo, medicdo, administracdo de obras e custos operacionais.
Conhecimento de instalacdo e reparos de rede de &gua e esgoto. Concretagem, terraplenagem,
escavacles / escoramentos, compactacéo de solos e assentamento de tubulagBes. Conceitos sobre
normas de seguranca do trabalho e uso de EPIs. Conhecimentos de produtos quimicos utilizados para
tratamento: func¢des e utilidades. Tipos de tratamento de esgoto para afluentes domésticos. Lagoas de
estabilizacdo. Valas de oxidagdo. Lodo ativado com aeracdo prolongada e filtros bioldgicos.
Procedimentos de lancamentos de dados, elaboracdo de relatorios diarios de inspecéo de leituras;
Nocdes de trato diario com consumidores; Conhecimento de novas tecnologias relacionadas aos
hidrébmetros; Nog6es de elaboracgédo e redacdo de memorandos internos, oficios. Conhecimentos sobre
montagem, instalacdo e conservacdo de sistemas de tubulagbes; Conhecimento sobre a montagem,
recuperacdo, limpeza e lubrificacdo de maquinas e motores em geral; Teste de canalizacbes;
Posicionamento e fixacdo de tubos; Diretrizes nacionais para o saneamento basico e para a politica
federal de saneamento basico. Leis Municipais n® 6511/2013 e 7487/2019.

BIBLIOGRAFIA

1. ABNT — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR NM 212: Hidrémetros
Velocimétricos para Agua Fria de Vazdo Nominal até 15 m3/h. Rio de Janeiro, 1999.

2. ABNT — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8193: Hidrometro
Taquimétrico para Agua Fria até 15 m3h de Vaz&o Nominal - Especifica¢do. Rio de Janeiro, 1997.

3. ABNT — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8194: Hidrometro
Taquimétrico para Agua Fria até 15 m3h de Vaz&o Nominal - Padronizac&o. Rio de Janeiro, 1997b.
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4. ABNT — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14005: Medidor
Velocimétrico para Agua Fria, de 15 até 1.500 m3/h de Vaz&o Nominal. Rio de Janeiro, 1997c.

5. ABNT — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12218: Projeto de Rede de
Distribuicdo de Agua para Abastecimento Publico. Rio de Janeiro, 1994.

6. BIPM, et al. Guia para a Expresséo da Incerteza de Medic&o. 2. ed. Traducg&o por INMETRO et al.
de “Guide to the expression of uncertainty in measurement”. INMETRO, Rio de Janeiro, ago. 1998.

7. CASTILHO, W. A. et al. Macromedicao - Documento Técnico de Apoio n°® D2. Versdo Preliminar.
Presidéncia da Republica. Ministério das Cidades. Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental.
PNCDA — Programa Nacional de Combate ao Desperdicio de Agua. Brasilia, 1999.

8. CAVALCANTI, A. C. Experiéncia de Utilizagdo de Hidrémetros Classe C em Grandes
Consumidores. In: XXVII Congresso Interamericano de Engenharia Sanitaria e Ambiental. Anais em
CD ROM, 2002.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E ESCRITURARIO SISPREM)

PROGRAMA

Redacdo oficial: aspectos gerais, definicdo, formalidade e padronizacdo. Comunicagdo oficial,
concisdo e clareza, editoracdo de textos, documentos oficiais, formas de tratamento. Processo
administrativo. Fun¢cBes de administracdo: planejamento, organizagéo, direcéo e controle. Processo de
planejamento. Organizacdo. Estrutura organizacional. Tipos de departamentalizacéo: caracteristicas,
vantagens e desvantagens de cada tipo. Organizacdo informal. Cultura organizacional. Direcéo.
Motivacdo e lideranca. Comunicacdo. Recrutamento e selecdo de pessoas. Gestdo de projetos.
Elaboracdo, analise e avaliagdo de projetos. Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de
projetos. Projetos e suas etapas. Gestdo de processos. Conceitos da abordagem por processos.
Administracdo direta, indireta e fundacional. Atos administrativos. Gestdo de estoques. Compras.
Organizacdo do setor de compras. Distribuicdo de materiais. Gestdo patrimonial. Controle de bens.
Inventario.

BIBLIOGRAFIA

1. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed.
Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018.

2. CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos na empresa. Sao Paulo: Atlas, 1991.

3. CHIAVENATO, Idalberto. Principios da administracdo: o essencial em teoria geral da
administracdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

4. CHIAVENATO, ldalberto. Gestdo de pessoal: o0 novo papel dos recursos humanos nas
organiza¢des. 13. ed. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

5. DAVEL, E.; VERGARA, S. (Organizadores). Gestdo com Pessoas e Subjetividade. triagem. Sao
Paulo: Atlas, 2001.

6. DESSLER, G. Administracdo de Recursos Humanos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2003.

7. SANTOS, Anténio. (2008). Gestao Estratégica: Conceitos, modelos e instrumentos. Lisboa:
Escolar Editora.

TECNICO ELETRICISTA

PROGRAMA

1) Historia da Eletricidade. 2) Instrumentos de Medidas Elétricas. 3) Eletricidade estética:
Matéria; carga elétrica; atracéo e repulsdo entre os corpos carregados; campo elétrico; eletrizacdo.4)
Corrente elétrica e Lei de Ohm: Materiais condutores e materiais isolantes; Corrente elétrica; Tipos
de corrente elétrica; Diferenca de potencial elétrico e for¢ca eletromotriz; resisténcia; Condutancia e
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condutividade; Lei de Ohm; Tipos e identificac@o de resistores; Modelamento de um circuito elétrico;
Sistema internacional de unidades e unidades de medidas elétricas. 5) Trabalho, Poténcia e Energia
Elétrica: Trabalho, energia e poténcia elétrica; efeito joule. 6) Circuito de corrente continua:
associacao de resistores; ponte de Wheatstone; divisores; o gerador no circuito elétrico; capacitancia e
capacitores; circuitos de corrente continua com mais de uma fonte; leis de Kirchhoff; Circuitos
equivalentes de Thévenin e de Norton; Teorema da superposicao. 7) Magnetismo e
eletromagnetismo: Magnetismo; propriedades dos imas; materiais magnéticos; permeabilidade
magnética; eletromagnetismo; campo magnético; curva de magnetizagdo; circuito magnético; lei de
Faraday; lei de Lenz; indutancia e indutores; desmagnetizacdo de indutores em circuitos de corrente
continua. 8) Transformadores: conceito; transformador ideal; principais relacdes matematicas para
transformadores; transformador real. 9) Resisténcia, Induténcia e capacitancia em circuito de
corrente alternada. 10) Solda e soldagem: Definicdo e utilizacdo de solda; caracteristicas; cuidados
e condicdes de aplicacdo; soldagem de emendas ou conexdes. 11) Aplicacdo Pratica de Instalacdes
Elétricas: Planejamento; instrumentacdo; instalacdo de lampadas, montagem de quadros de
distribuicdo; montagem de circuitos elétricos, medidas de aterramento; emendas de cabos de alta
corrente. 12) Nocdes de Seguranca: acidente do trabalho; riscos ambientais; equipamentos de
protecdo individual e coletiva; sinalizacdo de segurancga; primeiros socorros. 13) Normas
regulamentadoras: NR-10; NR-12; NR-23; NBR-5410. 14) Etica profissional e relacdes
interpessoais profissionais: Conceitos e abordagens da ética; relagcGes interpessoais e qualidade de
vida do trabalho; fatores intrapessoais e a qualidade de vida no trabalho.

BIBLIOGRAFIA

1. ALEXANDER, Charles K. Fundamentos de circuitos elétricos [recurso eletrdnico, traducao: José
Lucimar do Nascimento; revisdo técnica: Antbnio Pertence Junior. 5. ed. Dados eletrénicos. Porto
Alegre: AMGH, 2013.

2. BOMFIM, Adriane Pires. Eletricista instalador predial de baixa tensdo. Parana: IFPR, 2012.

3. LEAL, Flavio Murilo de Carvalho. Fundamentos de eletrotécnica. Juazeiro do Norte: Fatec, 2013.

4. NISKIER, Julio e MACINTYRE, Joseph. Instalacdes elétricas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan
S. A, 2008.

5. PEIXOTO, Neverton Hofstadler. Curso técnico em automacdo industrial: seguranca do
trabalho. 3. ed. Santa Maria: Universidade Federal de Santa Maria: Colégio Técnico Industrial de
Santa Maria, 2010.

6. SAMBAQUI, Ana Barbara knolseisen; TAQUES, Barbara Ogliari. Apostila de eletricidade.
Joinville: IFSC, 2010.

7. SILVA, Celso Vicente da. Eletricista de Manutencdo - Instalacdes Elétricas (Pratica). Sdo
Paulo: SENAI, 2003.

ZERBINI, Euryclides de Jesus. Eletricidade. Campinas: SENAI, 2002.

TECNICO EM INFORMATICA

PROGRAMA

Redes de computadores - arquitetura de redes, topologias (l6gica e fisica), tecnologias e projetos de
redes locais e longa distancia. Arquitetura TCP/IP (protocolos: DNS, DHCP, SMTP, HTTP, HTTPS,
FTP). Equipamentos: switches, roteadores, firewall, filtros de contetdo. Redes sem fio, protocolos
aplicados a voz (4udio) e video em tempo real. Planejamento e Projeto de Cabeamento, sistemas
operacionais (envolvendo instalagdo, configuracdo e administracdo de sistemas operacionais Windows
e Linux), sistemas de arquivos (envolvendo direitos de acesso, seguranca e integridade). Multitarefa,
multiusudrio, nucleo e dispositivos como arquivos. Gerenciamento de servigos de rede (servidor de
arquivos, servidor de impressédo e servidor de aplicacdo), ambiente de gerenciamento Microsoft e
Linguagens de Script. Seguranca fisica e logica - Firewall e Proxy. Protocolos certificagdo digital,
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criptografia. Politicas de seguranca de informacdo (disponibilidade, integridade, confidencialidade,
plano de contingéncia, controle de acesso, auditoria, rotinas de backup).A questao do virus, spywares,
rootkit, etc. Rotinas de Backup.

BIBLIOGRAFIA

1. DATE, C. J. Banco de Dados: fundamentos inclui SQL.1989. Campus.

2. FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri Frederico. Logica de programacao: a
construcdo de algoritmos e estrutura de banco e dados. 3. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.

3. FOROUZAN, B.; MOSHARRAF, F. Fundamentos da Ciéncia da Computacao. 2 ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2011.

4. GLENWRIGHT, Jerry. Fique por dentro da internet. S&o Paulo: Cosac Naify, 2001.

5. MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Izabel N. G. Estudo dirigido de informatica
bésica. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2008.

6. MANZANO, J. A. N. G.; OLIVEIRA, J. F. Algoritmos - Ldgica para Desenvolvimento de
Programac&o de Computadores. 22. ed. S&o Paulo: Erica, 2009.

7. MARCULA, Marcelo; BRNINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicacfes. 3.ed.
S&o Paulo: Erica, 2008.

8. PAIXAO, Renato Rodrigues. Manutencdo de computadores: guia pratico. Sdo Paulo: Erica,
2010.

9. SCHIAVONI, Marilene. Hardware. Curitiba: Livro Técnico, 2010.

10.SOARES, W.; FERNANDES, G. Linux - Fundamentos. S&o Paulo: Erica, 2010.

11.VAL, C. E. Ubuntu: Guia do Iniciante 2.0. Vitéria, 2012.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

PROGRAMA

Métodos e processos do trabalho. Andlise de medidas de eliminacdo e neutralizacdo de riscos.
Disposi¢cdes gerais sobre a salde e seguranca do trabalho. Servigo especializado em engenharia de
seguranca e em medicina do trabalho. Comisséo interna de prevencao de acidentes. Equipamentos de
prevencdo de acidentes. Programa de controle médico de saude ocupacional. Maguinas e
equipamentos. Ergonomia. Prote¢c&o contra incéndio. Condi¢Bes sanitérias e de conforto nos locais de
trabalho. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais. Andlise de acidentes e encaminhamento de
CAT’s. Elaboracdo de relatorios envolvendo a segurangca no trabalho. Conhecimentos basicos
inerentes as atividades do cargo.

BIBLIOGRAFIA B )

1. ABNT. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Norma ABNT NBR IEC 60079-10-
1:2009. Refere-se a classificacdo de &reas onde pode ocorrer a presenca de gases ou vapores
inflamaveis.

2. BENSOUSSAN, E; ALBIERI, S. Manual de higiene, seguranca e medicina do trabalho. Rio de
Janeiro: Atheneu, 1997.

3. CAMPOS, Armando Augusto Martins. CIPA- Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes: uma
nova abordagem. 11. ed. atual. S&o Paulo: Senac, 2007.

4. Normas Regulamentadoras NRS do MTB; CIPA; PPRA; SESMT; uso de EPI's; Renovacéo de
exame meédico, periodicidade; Toxidade; Intoxicagdo Ocupacional; Exames meédicos admissionais
periédicos e demissionais; Normas regulamentares segundo classificacdo dos locais de trabalho;
Ergonomia; LER; Documentacgéo de Acidentes do Trabalho CAT.
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO- CONTADOR, CONTADOR (SISPREM),
ENGENEHIRO CIVIL, ENGENHEIRO DE CONTROLE E AUTOMACAO, ENHENHEIRO
ELETRICISTA, ENGENHEIRO QUIMICO, ENGENHEIRO SANITARISTA E PROCURADOR
JURIDICO (SISPREM)

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA

1. Andlise e Interpretacdo de Textos: Compreensao global das informacfes. Identificacdo das
pressuposicdes e inferéncias. Significados e sinbnimos de palavras e expressfes no texto.
Substituicdo de palavras e de expressdes do texto. Nexos e outros recursos coesivos e recursos de
argumentacdo. Géneros textuais diversos. Linguagem e adequacao social. Variedades linguisticas e
seus determinantes sociais, regionais, histéricos e individuais. Registros formal e informal da
linguagem.

2. Textualidade: Coesdao, coeréncia, argumentacao, intertextualidade, intencionalidade, aceitabilidade,
situacionalidade e informatividade.

3. Fonologia: Letras (consoantes, vogais e semivogais). Fonemas. Encontros vocalicos. Digrafos.
Encontros consonantais. Silaba tbnica, acentuacdo grafica e suas regras, monossilabos, regras
especiais, acento diferencial/grave. Ortografia. Notacdes Iéxicas. Emprego dos porqués. Emprego do
hifen.

4. Morfologia: Classes de palavras (adjetivo, artigo, numeral, pronome, substantivo, verbo, advérbio,
conjuncao, interjeicdo e preposicdo), reconhecimento, classificacdo e uso.

5. Semantica: Sinbnimos. Antdnimos. Homoénimos e parénimos. Denotacdo e conotagcdo. Figuras de
linguagem.

6. Sintaxe: Andlise sintatica (interna e externa). Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Pontuacéo. Emprego da crase. Vozes verbais.

BIBLIOGRAFIA
1. BAGNO, Marcos. A norma (o)culta — lingua & poder na sociedade brasileira. Sdo Paulo:

Parabola.

2. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira Participacdes S.A, 2015.
3. BECHARA, Evanildo. Dicionario da Lingua Portuguesa. Nova Fronteira Participacdes S.A, 2011.
4. BECHARA, Evanildo. Ensino de gramatica. opressido? liberdade? 12. ed. S&o Paulo: Atica,
2006.

5. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2004.

6. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Graméatica da Lingua Portuguesa. 49. ed. Sao
Paulo: Companhia Editora Nacional, 2020.

7. CUNHA, Celso. Nova gramatica do Portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Lexikon, 2021.
8. CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de
Janeiro: Lexikon, 2014.

9. MESQUITA, R.M. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

PROGRAMA

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressoes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetério Nacional (Real); Equacgfes: 1°e 2° graus; Inequacdes
do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana. Proposicdes e conectivos;
Operag0es ldgicas sobre proposicdes; Construgéo de tabelas-verdade; Quantificadores; Tautologias,
contradi¢bes e contingéncias; Implicacéo ldgica; Equivaléncia Idgica; Validacao de argumentos.
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BIBLIOGRAFIA

1. ALENCAR, E. Iniciagéo a Logica Matemética. Séo Paulo: Nobel, 2014.

2. DANTE. L. R. Matematica. S&o Paulo: Atica, 2004. Vol 1.

3. DANTE. L. R. Matemaética. S&o Paulo: Atica, 2004. Vol 2.

4. |IEZZI G.; DOLCE O.; DEGENSZAJN D.; PERIGO R.; ALMEIDA N. Matemética: ciéncias e
aplicacfes. Sdo Paulo: Atual, 2004. Vol 1.

5. IEZZI G.; DOLCE O; DEGENSZAJN D; PERIGO R.; ALMEIDA N. Matematica: ciéncias e
aplicacfes. Sdo Paulo: Atual, 2004. Vol 2.

6. IEZZI G.; DOLCE O.; DEGENSZAJN D.; PERIGO R.; ALMEIDA N. Matematica: ciéncias e
aplica¢bes. Sdo Paulo: Atual, 2004. Vol 3.

7. MORGADO, Augusto; CESAR, Benjamin. Raciocinio Légico-Quantitativo. Teoria e mais de 850
Questdes. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

ROCHA, Enrique. Raciocinio Légico para concursos. 4. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2012.

INFORMATICA

PROGRAMA

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS- Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbodlicos e
numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura béasica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,elaboracdo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, funcbes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
guebras e numeracdo de péaginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-
PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagfes, conceitos de slides, anotagfes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocbes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos,
numeracdo de paginas, botdes de acdo, animacao e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacéode arquivos. Internet: Navegacéo Internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

BIBLIOGRAFIA

1. ISSA, NMKI; MARTELLI, R. Office 2016 Para Aprendizagem Comercial. Sao Paulo: Senac, 2016.
<https://support.office.com/>.

2. MARTELLI, R. Excel 2016. S&do Paulo, SP: SENAC, 2016. 256 p.

3. NORTON, Peter. Introducéo a informatica. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2007.

4. REIS, W. J. dos. Word 2016: Alto padrédo na criacdo e Edicdo de Textos. Santa Cruz do Rio
Pardo, SP: VIENA, 2016. 288 p.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.

LEGISLACAO
PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA
SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei n° 2.620/90 com alteracdes. Estatuto dos Servidores Publicos.
SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei Orgéanica Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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CONTADOR (DAE) E CONTADOR (SISPREM)

PROGRAMA

Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacdo e Regimes Contabeis. Receita Publica: Conceito
e Classificacdo. Receita Orcamentaria. Receita Extra Orcamentaria. Codificacdo. Estagios.
Restituicdo e Anulacdo de Receitas. Divida Ativa. Despesa Publica: Conceito e Classificagao.
Despesa Orcamentdria e Despesa Extra Orcamentaria. Classificagdo Econdmica. Classificacdo
Funcional-Programatica. Codificacdo. Estagios. Restos a Pagar. Divida Publica. Regime de
Adiantamento. Créditos Adicionais. Escrituracdo das operacoes tipicas das Entidades Publicas: do
Sistema Orcamentario, Financeiro, Patrimonial e de Compensag&o. Balangco Orgamentério. Balanco
Financeiro. Balan¢o Patrimonial. Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais. Resolu¢cées do Conselho
Federal de Contabilidade. Auditoria: No¢des gerais sobre auditoria: conceituacdo e objetivos. Auditoria
interna, externa e fiscal: conceito, objetivos, forma de atuagdo, responsabilidades e atribuicdes.
Procedimentos de auditoria. Normas de execucdo dos trabalhos de auditoria. Estudo e avaliagdo do
sistema contabil e de controles internos. Aplicacdo dos procedimentos de auditoria. Documentacéo de
auditoria. Continuidade normal dos negécios da entidade. Tipos de Parecer do auditor. Fraude e erro.
Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos.

BIBLIOGRAFIA
1. ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso Basico de Contabilidade: Introducédo a Metodologia da

Contabilidade e Contabilidade Bésica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

2. ALVES, Zenilda; ARANHA, José A Moura. Analise Financeira: Um Estudo Comparativo da
Analise dos Indicadores de Liquidez com a Analise Dindmica do Capital de Giro (Modelo
Fleuriet). Campo Grande: Departamento de Ciéncias Contabeis da Faculdade Estacio de Sa de
Campo Grande - UNAES, 2007.

3. BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracao e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

4. BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio_de 2000. Estabelece normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias. (Lei de
Responsabilidade Fiscal)

5. BRASIL. Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021. Lei de Licita¢cdes e Contratos Administrativos.

6. BRIGHAM, Eugene F.; GAPENSKI, Louis C.; EHRHARDT, Michael C. Administra¢cdo Financeira:
Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

7. GIACOMONI, James. Orcamento Governamental — Teoria — Sistema — Processo. 1. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2019.

8. IUDICIBUS, Sérgio de et al. Contabilidade Introdutéria. Equipe de professores da FEA/USP. 11.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 335 p.

9. LIMA, Diana Vaz. Or¢camento, Contabilidade e Gestdo no Setor Puablico. 1. ed. S&8o Paulo: Atlas,
2018.

10. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 8. ed. 2018. Disponivel em:
https://www.tesourotransparente.gov.br/publicacoes/manual-de-contabilidade-aplicada-ao-setor-
publico-mcasp/2019/26

11. NEGRAO, R. Manual de direito comercial e de empresa. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.v. 1 e
2.

12. Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TSP Estrutura Conceitual-
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/

13. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP) 01 a 26-
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/

14. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T) 16.11-
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/
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http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%204.320-1964?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lcp%20101-2000?OpenDocument

ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA

1) Materiais de construcdo: Materiais metélicos e siderdrgicos; Materiais ceramicos; Madeiras e
derivados; Materiais betuminosos; Aglomerantes; Agregados; Argamassas e Concretos de cimento
Portland; Controle tecnolégico de materiais e durabilidade das construcdes; Gestdo da qualidade dos
materiais da Construcdo Civil. 2) Edificacdes: Resisténcia dos materiais; Projeto arquitetbnico;
Legalizagdo de projetos e obras - selegdo de documentos, requerimento de aprovacdo de vistorias
junto a o6rgdos competentes, conferéncia de projetos, controle de prazos, correcdo de nédo
conformidades; InstalacBes provisérias e locacdo da obra; Execucdo de fundacdes, estruturas de
concreto, estruturas metalicas e estruturas mistas; Vedac6es verticais; Revestimentos; Esquadrias e
ferragens; Cobertura e forros; Pisos; Impermeabilizacdo. 3) Mecénica dos Solos: Classificacdo de
solos e de rochas; Amostragem de solos, compactacgéo de solos; Limites de liquidez e de plasticidade;
Tensdes no solo; Permeabilidade; Fluxo; Deformacdes devidas a carregamentos verticais; Empuxo;
Resisténcia ao cisalhamento; projeto geotécnico de fundagbes; Muros e contencdes; Estabilidade de
taludes. 4) Ensaios em materiais e subsistemas das constru¢cdes: Ensaios em agregados,
aglomerantes, concretos e argamassas no estado fresco e endurecido; Madeiras; Acos utilizados
como armaduras do concreto armado; Alvenaria, revestimentos e forros. 5) InstalagGes prediais:
instalacGes hidraulicas, sanitarias, de gas e de aguas pluviais. 6) Legislacdo, seguranca do
trabalho e normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR8; NR12; NR18;
NR35. EPIs e EPCs utilizados em obras e servicos. 7) Supervisdo de obras: Inspecdo de materiais -
guantidade e qualidade; Medicao e procedimentos de recebimento de obras. 8) Planejamento: Custo
e planejamento de obras - orcamento, estimativa de custos, cotacdo de insumos e servigos,
composicdo de custos diretos e indiretos, planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico-
financeiro, logistica; Utilizacdo do Sistema EMOP. 9) Estruturas: Estética das Estruturas: sistemas de
forcas, equilibrio, graus de liberdade, apoios, estaticidade e estabilidade, cargas, esforcos simples,
diagramas de esforcos, vigas engastadas, vigas simplesmente apoiadas, vigas simplesmente
apoiadas com balancos, vigas inclinadas, pérticos simples, trelicas isostéaticas; Estruturas de Madeira:
propriedades das madeiras, caracterizacdo das propriedades das madeiras, dimensionamento de
elementos comprimidos, dimensionamento de elementos tracionados, dimensionamento de vigas,
ligacBes dos elementos estruturais; Estruturas de Concreto Armado: propriedades do concreto, acos
para concreto, acdo conjunta do agco e do concreto, aderéncia, ancoragens, dimensionamento de
pecas no estado, solicitacdes normais e tangenciais, detalhamento de vigas, pilares e lajes; Estruturas
de Aco: produtos siderdrgicos destinados a construcdo metalica, dimensionamento de elementos
comprimidos, dimensionamento de elementos tracionados, dimensionamento de vigas, ligacdes
aparafusadas e soldadas dos elementos estruturais. 10) Resisténcia dos Materiais: tensdo normal,
tensdo de cisalhamento, tensdo em um plano obliquo, deformacdo linear, deformacédo linear
especifica, diagrama tensdo deformacdo, Lei de Hooke, comportamento elastico e comportamento
plastico dos materiais usuais, deformacdes e tensdes em barras tracionadas e em barras
comprimidas, torcdo em barra cilindrica, flexdo pura, flexdo simples, flexdo composta normal,
deslocamentos em vigas, flambagem. 11) Topografia: perimetros, areas e volumes, direcdo e
angulos, processos de medicfes; altimetria, representa¢do do relevo; instrumentos topograficos;
sistemas de projecéo; sistema de posicionamento global; infraestrutura viaria: projeto geométrico de
vias; obras de terraplenagem; dimensionamento de pavimentos; sistema de drenagem pluvial. 12)
Associacado brasileira de normas técnicas: NBR 15270-1, NBR 15270-2, NBR 16916, NBR 6118,
NBR 7190, NBR 7211, NBR 7480, NBR 8160, NBR 8800, NBR 9062, NBR 1SO 10545-7, NBR I1SO
13006. 13) Legislagbes nacionais e municipais aplicadas & Engenharia Civil: Lei organica do
municipio de Sant'ana do Livramento: da habitacéo, da politica urbana; Codigo de obras: lei n° 5.546,
de 09 de fevereiro de 2009; Licitacdes e Contratos administrativos: Lei n® 14.133, de 1° de abril de
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2021; Parcelamento do Solo: lei no 6.766, de 19 de dezembro de 1979. Plano diretor do municipio de
Sant'ana do Livramento.

BIBLIOGRAFIA

1. ALVES, Manoel Rodrigues et. Técnicas e saberes da construcédo civil: cartilha de orientaces.
Séo Paulo: Epusp, 2023.

2. ANGULO, Sérgio Cirelli. Residuos de construcdo e demolicdo: fundamentos sobre gestdo e
reciclagem/ S. C. Angulo, C. Ulsen. S&o Paulo: Epusp, 2023.

3. ARAUJO, J.M. Curso de concreto armado. ed. [S.l.]: Editora Dunas, 2015.

4. DAIBERT, Jodo Dalton. Topografia—Técnicas e Praticas de campo. S&o Paulo: Erica, 2015.

5. FALCAO BAUER, L.A. Materiais de Construc&o. 1. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2019.

6. GONCALVES, Rafael Abrantes. Mecénica dos solos experimental. Campina Grande-PB:
EDU.UFCG, 2018.

7. HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. ed. [S.l.]: Pearson Hill, 2019.

8. MASUELA, Fabio Blas. Resisténcia dos Materiais. Londrina: Editora e Distribuidora Educacional
S.A,, 2017.

9. MAURY MELO, PMP. Gerenciamento de Projetos na Construcédo Civil: Guia Pratico para os
profissionais do setor da construcéo civil. Brasport, 2012.

10.MOHAMAD, Gihad. Constru¢cdes em alvenaria estrutural: materiais, projeto e desempenho/
organizado por ed. ampliada e revisada conforme a NBR 16868/2020. S&o Paulo: Blucher, 2020.
11.PACCOLA, Rodrigo Ribeiro. Estéatica das estruturas: material de apoio e complementar:
conceitos basicos/ Rodrigo Ribeiro Paccola e Rogério Carrazedo. Sdo Carlos: EESC-USP, 2022.
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Sergio Persival Baroncini Proenca. Sdo Carlos: EESC/USP, 2018.
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Janeiro: LTC, 2017.

YAZIGI, W.A. A Técnica de Edificar. 18. ed. S&o Paulo: Blucher, 2021.

ENGENHEIRO DE CONTROLE E AUTOMAGAO

PROGRAMA

1) Nogdes de Eletricidade: Lei de Ohm; Poténcia; eficiéncia; wattimetros; energia elétrica; circuitos
em série; fontes de tensdo em série; lei de Kirchhoff para tensées; regras dos divisores de tensao;
resisténcia interna das fontes de tensdo; regulacdo de tensdo; circuitos em paralelo; condutancia e
resisténcia totais; lei de Kirchhoff para corrente; regra do divisor de corrente; fontes de tensdo em
paralelo; circuitos abertos e curtos-circuitos; circuitos em série-paralelo — exemplos descritivos;
circuitos em cascata; fonte com divisor de tensdo com carga e sem carga; Métodos de andlise; analise
das corrente nos ramos; método das malhas; método dos nds; circuitos em ponte; teoremas de analise
de circuitos — teorema da superposicdo; teorema de Thévenin; teorema de Norton; capacitores e
indutores; circuitos CA em série; circuitos CA em paralelo; circuitos CA em Série e em Paralelo. 2)
NocOes de Eletronica: diodo de Juncdo: caracteristicas, polarizacéo, reta de carga e aplicagbes em
DC; circuitos retificadores: meia onda, onda completa; filtros capacitivos e indutivos; diodo Zener —
fonte estabilizada; reguladores de tenséo; LED e Varistor; transistores bipolares: estrutura interna e
funcionamento, tipos NPN e PNP; circuitos de polarizagédo; transistor como chave; curvas:
caracteristicas, ponto quiescente, andlise grafica com sinal senoidal; amplificador de pequenos sinais:
configuragbes EC, CC e BC — caracteristicas; parametros H; célculos de ganhos de tensdo, corrente,
poténcia, impedéancias de entrada e de saida; amplificadores de mdultiplos estéagios; configuracéo
darlington; reguladores de tensdo seérie e paralelo; amplificadores de Poténcia; integrador;
diferenciador; filtros ativos; Funcionamento do tipos JFET; Transistores de Efeito de Campo; tipo
MOSFET. 3) Aspectos introdutérios de Controle de Processos: processos; sinais e sistemas;
resposta no tempo de sistemas lineares de primeira ordem; Fechando a malha: controle por
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realimentacao de saida; controle de processos. 4) Automacdao: Introducéo aos sistemas de producéo
automatizados: niveis hierarquicos da automacéao fabril, viséo geral dos equipamentos programaveis
utilizados em sistemas automatizados de producéo; Sensores e atuadores discretos; Componentes
eletromecéanicos: chaves, solenoides, relés; Logica de Relés; Controladores Ldgicos Programéaveis
(CLP): arquitetura, programacdo em LD, exemplos de aplicacdo; Projeto de programas de CLP
(GRAFCET); Outras linguagens de programacao: SFC, FBD, ST, IL; Controle de entradas e saidas
analégicas com CLP; Dispositivos de IHM; Sistemas SCADA; Comunicagdo entre PC e CLP; Redes
de CLP; Padrdo OPC; Sensores e atuadores inteligentes. 5) Modelagem e Sistemas de Automacéo:
modelagem fenomenoldgica versus empirica; processos e sistemas mecéanicos, elétricos, térmicos,
hidraulicos, quimicos e bioquimicos; introdugdo a mecanica Lagrangiana; energias renovaveis: painéis
solares fotovoltaicos e aerogeradores; colunas de destilacdo; diagramas de blocos e diagramas de
instrumentacdo (P&IDs); balanco de massa e energia; processos continuos e por batelada;
modelagem com parametros concentrados e distribuidos; simulagdo computacional; introducdo a
identicacdo de sistemas; pré-compensador desacoplante para sistemas MIMO e realimentacao
linearizante. 6) Instrumentacado: Medicdo: definicbes basicas envolvidas em sistemas de medicao;
caracteristicas estaticas e dinamicas de sistemas de medicdo; especificacdo e analise de sistemas de
medico para aplicagdo em sistemas de controle; condicionamento de sinais de medig&o: medig&o de
resisténcia elétrica a dois, trés e quatro fios; ponte de Wheatstone; divisores resistivos e shunts;
amplificacdo; isolacao; ajuste de impedancias de entrada e saida; ruidos e interferéncias; aquisicdo de
dados: principais tipos de sistemas de aquisicdo de dados para instrumentacdo; sample-and-hold;
conversores A/D e D/A. Atuacao: revisdo das principais estratégias empregadas para acionamento de
cargas (transistor como chave, acionamento por PWM, ponte H, amplificadores proporcionais de
poténcia). controladores digitais: aspectos de implementacdo, quantizacdo; 7) Eletromecéanica:
transformadores monofésicos e trifasicos; partes construtivas; funcionamento; ligacdes; maquinas de
Corrente Continua: principio de funcionamento; partes construtivas elétricas e mecéanicas;
classificacdo das méaquinas; Ligacfes de campo e armadura; equacdes da FEM, velocidade e torque
da maquina CC; controle de velocidade em motores CC; acionamento de maquinas CC com grupos
geradores(Ward-Leonard) e com conversores CA/CC; controle de tensdo em geradores; Maquinas de
inducdo; campo girante; frequéncia mecéanica do rotor; frequéncia elétrica do rotor. Escorregamento;
tensdo induzida e torque; partida da Maquina de Inducédo Trifasica; controle de Velocidade do Motor de
Inducdo Trifasico: inversores de frequéncia; acionamento de motores de indugdo com soft starter;
técnicas de Frenagem; motores CA monofasicos. 8) Norma de Seguranca: E.P.l e E.P.C.; normas
regulamentadoras relativas a seguranca; no¢fes de ergonomia; técnicas de primeiros socorros.
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2007.

9. CHAPMAN, S. J. Fundamentos de Maquinas Elétricas. 5. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2013.

10. GUSSOW, M. Eletricidade Basica. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 1997. (Colecdo Shaum).

11. MALVINO, C. Eletrénica. 8. ed. S&o Paulo: Makron Books, 2016.

12. MOURA, Fernando Diniz do Rego Monteiro de. Modelagem, identificacdo, projeto e
implementacdo de um sistema de controle de nivel de um reservatdrio/Fernando de Moura Diniz
do Rego Monteiro. Rio de Janeiro: UFRJ/ Escola Politécnica, 2018.

13. NIEDERLE, P. A.; RADOMSKY, G. F. W. (orgs.) Introduc¢éo as teorias do desenvolvimento.
Porto Alegre: UFRGS, 2017.

14. NORMEY-RICO, Jdlio Elias. Introducdo ao controle de processos / Julio Elias Normey-Rico e
Marcelo Menezes Morato. Sdo Paulo: Blucher, 2021.

15. OLIVEIRA, J. C. P. Controlador Programavel. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.

OLIVEIRA, Marcelo De Lellis Costa de. Fundamentos de Modelagem, Identificacdo e Controle de
Sistemas. / Marcelo De Lellis Costa de Oliveira. Florianopolis: Universidade Federal de Santa
Catarina Centro Tecnoldgico Departamento de Automacao e Sistemas, 2020.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

PROGRAMA

1) Projetos de Engenharia: Processo do projeto de Engenharia; programacao do projeto e quadro de
tarefas; normas e codigos de engenharia. 2) Fundamentos da Engenharia: comprimento como
dimensdo; perimetro; area; volume; tempo e variaveis a ele relacionas; forca e varidveis a ela
relacionadas; trabalho e energia; nocBes de calculo; probabilidade e estatistica. 3) Orcamento
aplicado a Engenharia. 4) Corrente elétrica e Lei de Ohm: Materiais condutores e materiais
isolantes; Corrente elétrica; Tipos de corrente elétrica; diferenca de potencial elétrico e forca
eletromotriz; resisténcia; Condutancia e condutividade; Lei de Ohm; Tipos e identificacdo de resistores;
Modelamento de um circuito elétrico; Sistema internacional de unidades e unidades de medidas
elétricas. 5) Trabalho, Poténcia e Energia Elétrica: Trabalho, energia e poténcia elétrica; efeito
joule 6) InstalacBes Elétricas: Conceitos gerais de instalacfes elétricas; fornecimento de energia
elétrica; padrdo de entrada; tensdo e corrente elétrica; poténcia elétrica; quadro de distribuicdo de
circuitos; aterramento do sistema; componentes utilizados nas instalagfes; instalacdes elétricas em
alvenaria estrutural, em sistema drywall, steel frame. 7) Circuitos Elétricos: Leis de Kirchhoff; analise
nodal; analise de circuitos usando o PSpice; circuitos CC transistorizados; teoremas de circuitos;
amplificadores operacionais; capacitadores e indutores; circuitos de primeira e segunda ordem;
circuitos CA; circuitos trifasicos; respostas de frequéncia; transformada de Lapalace; circuitos de duas
portas. 8) Magnetismo e eletromagnetismo: Magnetismo; propriedades dos imas; materiais
magnéticos; permeabilidade magnética; eletromagnetismo; campo magnético; curva de magnetizacao;
circuito magnético; lei de Faraday; lei de Lenz; indutancia e indutores; desmagnetizacdo de indutores
em circuitos de corrente continua. 9) Noc¢des de Hidraulica: conceitos basicos, hidrostatica;
hidrodindmica; orificios, bocais e tubos; sistemas de tubula¢des; 10) Engenharia Elétrica e
Sustentabilidade: o paradigma interdisciplinar do desenvolvimento ambientalmente sustentavel;
sustentabilidade, reciclagem e meio ambiente; a contribuicdo do sistema de contas econdmicas e
ambientais para estimar os custos ambientais nos empreendimentos de geracdo de energia elétrica;
recuperacao sustentavel do entorno de reservatoérios de hidrelétricas; novas dimensdes da governanca
do setor energético brasileiro; mitigacdo do risco hidrolégico; a influéncia, sob o aspecto de curto-
circuito, de geradores edlicos no sistema elétrico de poténcia. 11) Aplicacdo Prética de Instalagdes
Elétricas: Planejamento; instrumentacdo; instalacdo de |ampadas, montagem de quadros de
distribuicdo; montagem de circuitos elétricos, medidas de aterramento; emendas de cabos de alta
corrente. 12) Noc¢des de Seguranca: acidente do trabalho; riscos ambientais; equipamentos de
protecdo individual e coletiva; sinalizagdo de seguranca; primeiros socorros. 13) Normas
regulamentadoras: NR-10; NR-12; NR-23; NBR-5410. 14) Etica profissional e relacdes
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interpessoais profissionais: Conceitos e abordagens da ética; relagfes interpessoais e qualidade de
vida do trabalho; fatores intrapessoais e a qualidade de vida no trabalho.
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ENGENHEIRO QUIMICO

PROGRAMA

1) Aspectos Introdutérios: Nocgdes de processos quimicos e aplicagdes da Engenharia Quimica;
tabela periédica e propriedades periddicas; estrutura atdmica; Ligacdes Quimicas; estruturas de Lewis;
Geometria molecular; interacdes intermoleculares; conceitos de Acidos e Bases; Sais e 0xidos;
nomenclatura de compostos inorganicos; matéria: classificacdo e representacéo; balanceamento de
equagles; reacBes quimicas e estequiometria. 2) Quimica Inorgénica: estudo das propriedades
fisicas e quimicas dos elementos: hidrogénio; metais alcalinos e alcalinos terrosos — bloco s; metais de
transicdo do bloco d; do bloco p e seus compostos; gases nobres. 3) Quimica Orgénica: os
compostos de carbono; fundamentos: estrutura, ligages, isomeria de compostos organicos; acidos e
bases em quimica orgénica; grupos funcionais e principais tipos de reacgfes; andlise conformacional
de alcanos; estereoquimica. 4) Mecéanica e resisténcia de materiais: Fundamentos da Mecénica
Geral - Estética; Conceito de tensdes; deformacéo - lei de Hooke; tor¢do em sec¢des circulares; flexdo
pura; carregamento transversal; carregamentos mdultiplos; estado plano de tensdes; 5) Fisico-
quimico: principios de fisico-quimica de superficies e sistemas coloidais; cinética quimica;
eletroquimica e corroséo; praticas: densidade; viscosimetria; refratometria; polarimetria; calorimetria;
cinética quimica; eletroquimica; fenébmenos de superficie; 6) Quimica analitica: equilibrio quimico;
constante de equilibrio; principio de Le Chatelier; equilibrio de solubilidade; produto de solubilidade
(Kps); equilibrio acido-base; hidrolise; solucdo tampao; equilibrio de complexacao; equilibrio de
oxidagdo-reducgédo; introducdo a andlise quantitativa; unidades de concentracdo/teor mais usadas;
propagacdo de erros no tratamento de dados analiticos; substancias padrbes em quimica;
fundamentos da titulagdo; volumetria de neutralizagdo, complexac¢éo e oxirreducao; estudo das curvas
de titulacdo; Balanco de carga e massa; analise gravimétrica. 7) Anélise de processos: modelagem e
andlise de sistemas quimicos no estado estacionario e transiente; modelos fisico-quimicos, balangos
de massa e Fenbmenos de transporte; métodos de solucdo de sistemas de equacgbes algébricas
lineares e ndo lineares; equacdes diferenciais parciais: Aplicacgdes em problemas de engenharia
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quimica e métodos de resolucdo; 8) Termodinamica: propriedades mensuraveis e outros conceitos
béasicos; calor, trabalho e outras formas de energia; propriedades volumétricas de fluidos puros e
forcas intermoleculares; conservacédo da massa e energia (12 Lei da termodinamica); efeitos térmicos;
entropia e a 22 Lei da termodindmica; propriedades termodinamicas de fluidos reais; aplicagdo da
termodindmica em processos de escoamento; producdo de poténcia e ciclos de combustdo interna;
refrigeracdo e liquefacdo; misturas gasosas e condicionamento de ar; diagramas termodindmicos;
analise termodinamica de processos; estabilidade e equilibrio em sistemas puros; termodinamica de
solucBes; estimativa da energia livre de Gibbs; potencial quimico e fugacidade. 9) Nocbes de
Eletrotécnica: Sistemas elétricos; circuitos elétricos; instalacfes elétricas em BT e AT,
transformadores — conceitos e aplicagfes; Principios de funcionamento e aplicacdes de motores;
sistema de distribuicdo de energia elétrica; instalacdes elétricas prediais e industriais;
dimensionamento de condutores; luminotécnica; Aterramento. 10) Operacdes Unitarias:
dimensionamento de Equipamentos para transporte de fluidos (bombas centrifugas, ventiladores,
compressores, valvulas, tubulaces e acessorios); dimensionamento de equipamentos para separacao
solido/liquido (Centrifugacdo, Sedimentacdo, Filtracdo e Espessadores); escoamento em Leito
Fluidizado e fixo; Sistemas Particulados, Moagem e Ciclone; tépicos de separacdo Gas/Solido;
transportes hidraulico e pneumatico; caracterizagdo de particulas solidas e dinamica de particulas;
agitacdo e mistura; trocadores de Calor, evaporadores, secagem e psicrometria, umidificacdo e
integragdo energética; conceitos fundamentais de transferéncia de massa entre fases: Processos de
separacdo e contato, equilibrio termodinamico, operacdes em estagios; operacdes com transferéncia
de massa: absorcdo e esgotamento; destilacdo: Flash, Binaria e Multicomponente; extracdo liquido-
liquido; extracdo solido-liquido (Lixiviagdo). 11) Nocdes de Bioengenharia: nogBes de bioquimica;
nocdes de microbiologia; microrganismos e meios de cultivo de interesse industrial; crescimento
microbiano; controle dos microrganismos pela acdo dos agentes fisicos e quimicos; esterilizacao;
cinética enzimética: acdo catalitica, atividade enzimética (inibicdo, regulacdo e medida); fermentacao;
cinética de processos fermentativos; biossintese; biorreatores; downstream. 12) Nocbes de
Seguranca: normas regulamentadoras; ergonomia; anélise de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos;
medidas de protecdo (individual e coletiva); Planos de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA);
Rotulagem Preventiva de Materiais; acidentes de trabalho; prevencéo e combate a incéndios; CIPA.
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ENGENHEIRO SANITARISTA

PROGRAMA

Ecossistemas, manejo e impactos ambientais. Fiscalizacdo e licenciamento ambiental. Legislacdo
ambiental nas esferas federal, estadual e municipal. No¢des gerais sobre Unidades de Conservacao,
Areas de Preservacdo Permanentes e Parques Estaduais, Educacdo Ambiental, Ecologia e Meio
Ambiente, Preservacdo e Conservacao de Recursos Naturais. Poluicdo ambiental rural. Conservacéo
dos recursos naturais. Saneamento basico rural. Influéncia do clima nos ecossistemas naturais e
agroindustriais. A agropecudria e o desenvolvimento sustentavel. Planejamento agropecuario.
Administracdo, crédito e seguro rural. Avaliacdo e pericias agropecuérias. Comercializacdo agricola.
Gestdo empresarial do agroneg6cio. Capital e custo de producdo. Medidas de resultado econémico.
Fatores que afetam os resultados econdmicos. Visdo geral de mercado e marketing. Climatologia,
meteorologia e agroclimatologia. Instrumentacdo e observacdo meteoroldgica. Radiacdo solar e
plantas cultivadas. Temperatura do ar e do solo e plantas cultivadas. Relacdo solo, a4gua planta. A
agua na atmosfera. Necessidade hidrica das culturas. Zoneamento agroclimatico. Fenbmenos de
transporte de nutrientes. Transferéncia de calor e massa. Ebulicdo e condensacdo. Trocadores de
calor. Solos, formacéo, constituicdo, propriedades quimicas e fisicas. Matéria organica e organismos
do solo. Solos, manejo e conservacdo. Fundamentos da ciéncia do solo. Introducéo a fauna do solo.
Microbiota do solo. Transformac¢des bioquimicas dos nutrientes. Corretivos e fertilizantes:
propriedades bésicas; classificacdo e emprego. Nutricdo mineral de plantas e adubacdo. Adubacéo
verde e organica. Manejo da matéria organica do solo, amontoa e cobertura morta. Tecnologia de
producdo para grandes e pequenas culturas, horticultura geral, floricultura, fruticultura, olericultura,
condimentares, preparo do solo e de mudas, adubacdo, semeadura, plantio, cultivo, tratos culturais,
colheita, pos-colheita transporte e conservacéo. Plantas invasoras, manejo e controle. Herbicidas tipos
e modo de acdo. Paisagismo, parques e jardins. Manejo e Producéo Florestal Genética e
melhoramento vegetal e animal. Botanica e fisiologia vegetal. Constru¢des Rurais. Entomologia
agricola. Protecdo de plantas, defensivos agricolas, caracteristicas, tipos e emprego. Receituario
agrondmico. Fitopatologia, microbiologia e fitossanidade agricola. Rizosfera e micro organismos do
solo. Fixag&o bioldgica do nitrogénio do solo e do ar. Manejo e a microbiota do solo. Conservacao do
solo e da &gua. Sustentabilidade do uso dos recursos solo e &gua. Infiltracdo, escoamento e
conservacdo da 4gua. Erodibilidade do solo. Praticas conservacionistas. Extens&o rural.
Desenvolvimento rural. Extensdo rural. Tecnologia de producdo de sementes. Unidades
armazenadoras, tipos, utilidade e operacionalizacdo. Técnicas de armazenagem de produtos
agricolas. Maturacao e colheita dos gréos. Estrutura e composicao quimica dos gréos. Propriedades
fisicas dos grdos. A agua nos graos. Recepcdo, amostragem, classificacdo, beneficiamento,
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processamento e armazenagem de gréos e sementes. Higrometria. Umidade de equilibrio. Respiragéo
e deterioracdo dos grdos. Pragas de grédos armazenados. Processos de seca e aeracdo de produtos
agricolas. Aeracdo e termometria de sementes e grdos. Maquinas, implementos agricola e logistica.
Mecanizacdo agricola, colheita e colhedoras. Energia, motores e tratores. Sistemas de preparo do
solo. Técnicas de manejo cultural. Semeadura, plantio e tratos culturais. Defesa fitossanitaria.
Tecnologia dos produtos agropecuarios. Processamento e conservagdo de frutas. Bioquimica de
alimentos. Microbiologia dos alimentos. Conservagéo de alimentos. Techologia do leite e derivados.
Legislacao especifica. Lei n® 9.973, de 29 de maio de 2000. Lei N° 9.972, de 25 de maio de 2000 -
institui a classificagéo de produtos vegetais. Decreto n° 1.102, de 21 de novembro de 1903. Decreto N°
3.855, de 3 de julho de 2001. Decreto n° 6.268, de 22 de novembro de 2007 - regulamenta a lei n°
9.972/2000. Técnicas e sistemas de irrigacdo e drenagem. Qualidade da agua e calculos de vazao.
Hidrologia e manejo de bacias hidrograficas. Topografia e fotogrametria. Geodésia. Sistema de
posicionamento global. Nocdes basicas de cartografia. Zootecnia geral. CriagBes de animais
monogastricos e poligatricos de corte e de leite. Avicultura.
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PROCURADOR JURIDICO

PROGRAMA

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Administragdo Publica. 1.1 Principios expressos e implicitos da
Administracdo Publica. 1.2. Administragdo Publica na Constituicdo Federal. 2 Regime juridico-
administrativo. 2.1. Supremacia do interesse publico sobre o privado e indisponibilidade do interesse
publico. 3 Organizacdo administrativa. 3.1. Centralizagdo, descentralizacdo, concentracdo e
desconcentracdo. 3.2. Administracdo direta. 3.3. Administracdo indireta. 4. Atos administrativos. 4.1.
Atos administrativos em espécie. 4.2. Extingdo, revogacdo, anulacdo e cassagdo dos atos
administrativos. 5. Processo administrativo. 5.1. Poderes e deveres da Administracdo Publica. 6.
Servigos publicos. 6.1. Parcerias entre a Administracao Publica e organizagdes da sociedade civil. 7.
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Intervengdo do Estado na propriedade. 8. Leis de Licitagbes. 9. Contratos administrativos. 10.
Improbidade administrativa. 11. Agentes publicos. 12. Bens publicos. 13. Responsabilidade civil do
Estado. 14. Legislacdo federal e municipal pertinente & matéria administrativa. 15. Jurisprudéncia e
sumulas dos tribunais superiores.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo Federal, Estadual e Lei Organica do Municipio. 1.1.
Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.2. Interpretacdo das normas constitucionais. 2. Poder
constituinte. 3. Principios fundamentais. 4. Direitos e garantias fundamentais. 4.1. Habeas corpus,
mandado de seguranca, mandado de injuncdo e habeas data. 5. Direitos sociais. 6. Direitos politicos.
7. Organizacao do Estado. 7.1. Organizacao politico-administrativa. 7.2. Estado federal brasileiro. 7.3.
Intervenc@o federal. 7.4. Intervencdo dos estados nos municipios. 8. Administracdo Publica. 9.
Organizacdo dos Poderes no Estado. 9.1. Mecanismos de freios e contrapesos. 10. Regime de
Precatérios. 11. Fungdes essenciais a Justica. 11.1. Advocacia Puablica. 12. Controle da
constitucionalidade. 13. Financas publicas. 14. Ordem econdmica e financeira. 15. Sistema Financeiro
Nacional. 16. Ordem social. Jurisprudéncia e simulas dos tribunais superiores.

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1. Seguridade Social 1.1. Salde, Assisténcia Social e Previdéncia
Social. 2. Considerag@es sobre a histéria da Seguridade Social 2.1. Histdérico no Brasil. 3. Seguridade
social na Constituicdo Federal 3.1. Objetivos, Organizacdo e Principios constitucionais. 4. Legislacao
Previdenciéaria 4.1. Definicdo 4.2. Autonomia 4.3. Fontes e hierarquia da legislagdo previdenciaria 4.4.
Interpretacdo, aplicagdo, integracdo e vigéncia da Legislacdo Previdenciaria. 5. Regimes de
Previdéncia social — distingdes 5.1. Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS 5.2. Regimes
proprios de Previdéncia Social 5.3. Regimes de previdéncia complementar 6. Regime Geral de
Previdéncia Social 6.1. Defini¢des: Condicdo de segurado (Filiagdo e inscricdo; Manutencado e perda
da qualidade de segurado); Caréncia; Salario contribuicdo; Salario Beneficio; Renda Mensal inicial e
Fator previdenciario. 6.2. Beneficiarios da Previdéncia Social (urbano e rural): Segurado obrigatério
(espécies); Segurado facultativo e dependentes (conceito e Perda da condicdo de dependente). 6.3.
Beneficios em espécies 6.3.1. Aposentadorias: (Especial: Por idade; por invalidez; por tempo de
contribuicdo e desaposentacdo) 6.3.2. Auxilios: acidente (acidente do trabalho e doenca profissional
ou do trabalho); doenca e reclusdo 6.3.3. Pensdo por Morte 6.3.4. Salario-Familia 6.3.5. Salario-
Maternidade 6.3.6. Abono anual. 7. Acumulacdo de Beneficios 7.1. Conceito e Possibilidade de
cumulacdo 8. Competéncia para processamento das a¢fes previdenciarias. 9. Custeio: Financiamento
da seguridade social 9.1. Natureza juridica das contribuicBes sociais. 9.2. Receitas da Unido. 9.3.
Receitas das contribui¢cdes sociais: dos segurados, das empresas, do empregador doméstico, do
produtor rural, do clube de futebol profissional, sobre a receita de concursos de progndsticos, receitas
de outras fontes. 9.3.1. Salério de contribuicdo: (Conceito; Parcelas integrantes e parcelas néo-
integrantes e proporcionalidade. 10. Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social — LOAS
ao idoso e a pessoa com deficiéncia. 11. Crimes Previdenciarios: Estudo da Jurisprudéncia.
SISPREM.

BIBLIOGRAFIA

1. AGRA, Walber de Moura. Curso de direito constitucional. Rio de Janeiro: Forense, 2006.

2. ALEXANDRINO, M. Direito Administrativo Descomplicado. 25. ed. Rio de Janeiro: Forense; Sao
Paulo: Método, 2020.

3. BACELLAR FILHO, Romeu Felipe. Principios Constitucionais do Processo Administrativo
Disciplinar. Sdo Paulo: Max Limonad, 1998.

4. BALEEIRO, Aliomar. Constituicdes Brasileiras: 1891. Senado Federal e Ministério da Ciéncia e
Tecnologia, Centro de Estudos Estratégicos: Brasilia, 2001. Vol. Il.

5. BARROSO, Luis Roberto. Interpretacao e aplicacdo da Constitui¢do. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
1988.

6. BERTONCINI, Mateus Eduardo Siqueira Nunes. Principios de direito administrativo brasileiro.
S&o Paulo: Malheiros, 2002.

Rua Moyses Vianna, 322- CNPJ: 96.041.330/0001-02
Parque Eng. Jose Izola Filho- Cep.: 97.574-116
Santana do Livramento/RS (55)3242-4440 / 3967-1300

www.daelivramento.rs.gov.br




7. BRASIL. Ministério do Trabalho. Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022. Disciplina os
parametros e as diretrizes gerais para organizacdo e funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n® 10.887, de 2004 e a
Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

8. CARVALHO FILHO, J. dos S. Manual de Direito Administrativo. 32. ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.

9. COELHO, Paulo Magalhdes da Costa. Controle Jurisdicional da Administracdo Publica. S&o
Paulo: Saraiva, 2002.

10. DI PIETRO, M. S. Z. Manual de Direito Administrativo. 31. ed. rev. atual e ampl. Rio de Janeiro:
Forense, 2018.

11. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 14. ed. S&o Paulo: Atlas, 2002.

12. FERNANDES, B. G. Curso de Direito Constitucional. 10. ed. Salvador: JusPodivm, 2018.

13. FERRARI, Regina Maria Macedo Nery. Normas Constitucionais Programaticas—
Normatividade, Operatividade e Efetividade. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

14. JUSTEN FILHO, Margal. Curso de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

15. MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da Seguridade Social. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

16. MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de Direito Previdenciario. Sdo Paulo: LTr, 2013.

17. SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei Municipal n® 5.066/2006. Alterada pelas Leis Municipais n°
7.620/2020 e n°® 7.883/2020. Dispde sobre a complementacéo das regras gerais para organizacao e o
funcionamento do Regime proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais e da
outras providéncias, na forma das Emendas Constitucional n® 20 de 15/12/98, n° 41 de 19/12/03 e n°
47 de 05/07/2005 que alterou artigos da Constituicdo Federal, promulgada em 05 de outubro de 1988.
18. SANTANA DO LIVRAMENTO. Lei Municipal n°® 7.930/2022. Dispbe sobre a reestruturacdo do
Sistema de Previdéncia Municipal de Santana do Livramento (RS) — SISPREM, por meio da
segregacao da massa de segurados e da outras providéncias.

Rua Moyses Vianna, 322- CNPJ: 96.041.330/0001-02
Parque Eng. Jose Izola Filho- Cep.: 97.574-116
Santana do Livramento/RS (55)3242-4440 / 3967-1300

www.daelivramento.rs.gov.br




CONCURSO PUBLICO PARA O DAE/SISPREM-2023
ANEXO 1l DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.°01/2023

MODELO DE LAUDO MEDICO

LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

(Decreto n° 3.298/1999, Art. 4°)
Atesto para 0s devidos fins de direito que o(a) Sr.(a)

€ portador da deficiéncia (espécie)
Cadigo Internacional de Doenca (CID 10), possuindo o seguinte grau/nivel

de deficiéncia, sendo a causa desta deficiéncia (descrever/apresentar a
causa da deficiéncia, mesmo que apenas descrita a provavel
causa) , possuindo o (a) candidato (a) o seguinte

nivel de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a) candidato(a)) . Atesto, ainda, que a
deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada é compativel com as atribuicbes da funcdo de

Forneco, também, as seguintes informacdes complementares:

1 — Se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de o6rtese, prétese ou adaptacdes? ( )sim ( )ndo

2 - Se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses);

3 — Se deficiente visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificacdo da
patologia e do campo visual,

4 — Se deficiente mental:

4.1 data de inicio da doenca: [/ /

4.2 especificar, também, as areas de limitacdo associadas e habilidades adaptativas:

5 — Se deficiente com deficiéncia mdltipla:
5.1 especificar a associagdo de duas ou mais deficiéncias:

Data da emissao deste Laudo: [/ 12023

Assinatura do Médico e Carimbo com nome e CRM do Médico
Especialidade

Observacdes: O laudo deverd conter o nome do médico, a assinatura, e, ainda, o nimero do CRM
desse especialista na area de deficiéncia/doenca do(a) candidato (a) e o carimbo; caso contrario, o
laudo nao ter4 validade. Este, também, devera ser legivel, sob pena de ndo ser considerado valido.
Este documento é um modelo referencial de laudo médico, podendo ser utilizado ou néo, a critério do
médico. No entanto, o laudo médico deve conter todos os dados indicados no modelo acima, a fim de
ter validade conforme a legislagcdo em vigor.
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CONCURSO PUBLICO PARA O DAE- SISPREM/2023
ANEXO IV DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE
ATENDIMENTO ESPECIAL

Nome completo:

Inscrigéo n°:

Documento de Identidade (RG):

Cargo:

E-mail:

Telefone para contato:

CID:
Obs.:
Eu, , solicito atendimento especial para
realizacdo das provas , sendo necessérias as seguintes

providéncias:

1
2.
3.

, de de 2023.

Assinatura
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CONCURSO PUBLICO PARA O DAE/SISPREM-2023
ANEXO V DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023

FORMULARIO DA RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES
PARA OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

FQRMULARIO PARA RELACIONAR AS COPIAS DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE
TITULOS, QUE DEVEM SER COLOCADAS EM ENVELOPE (tamanho 24cm x 34cm), O QUAL DEVE
SER ENCAMINHADO POR SEDEX.

1. Este formulario deve ser preenchido em 02 (duas) vias. Uma via fica com o candidato, com os
respectivos originais. A outra via preenchida deve ser colocada no envelope, junto com as respectivas
copias dos documentos para a Prova de Titulos, o qual deve ser encaminhado por SEDEX somente
no prazo que constar no respectivo Edital.

2. A escolha dos titulos para cada alinea é de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Avaliadora avaliara os titulos na alinea indicada pelo candidato neste Formulario.

NOME: N° DA INSCRIGAO:

CARGO:

RELACAO DE TITULOS (a ser preenchida pelo candidato)

Alinea A — Comprovante de Curso de P6s-Graduagdo em nivel de Doutorado em éarea relacionada as
atribuicdes do cargo.

Quantidade: ......... (méximo 1)

Nome do Curso:

Alinea B - Comprovante de Curso de Pés-Graduacao em nivel de Mestrado em area relacionada as
atribuices do cargo.

Quantidade: ......... (méaximo 1)

Nome do Curso:

Alinea C - Comprovante de Curso de Pods-Graduacdo em nivel de Especializacdo, Atualizacéo,
Aperfeicoamento ou Extens@o em area relacionada as atribui¢cdes do cargo, com carga horaria minima
de 360 horas.

Quantidade: ......... (méaximo 2)

Nome do Curso:

Alinea D - Comprovantes de experiéncia profissional na area especifica do cargo (somente para o
DAE).

Quantidade de comprovantes: ........... N°de anos: .............. (méximo 5)

Obs.: O candidato que encaminhar documento(s) de experiéncia profissional para a prova de
titulos deve anexar, também, o certificado ou diploma (frente e verso) que é requisito para o
provimento do cargo, conforme estabelecido no subitem 4.1 e Anexo | deste Edital.

Encaminhou documento comprovando alteragdo de nome? SIM () NAO ()

Declaro serem verdadeiras as informag6es aqui descritas e validos os documentos encaminhados.
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Total de documentos encaminhados:

) de de 2023.

Nome do Candidato

Assinatura do Candidato
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CONCURSO PUBLICO PARA O DAE- SISPREM/2023
ANEXO VI DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome completo:

Inscrigéo n°:

Documento de Identidade (RG):

Cargo:

E-mail:

Telefone para contato:

Obs.:

Eu, , solicito isencdo da taxa de inscricéao,
conforme item 7 do Edital n°® 01/2023, com os seguintes documentos comprobatdrios anexos:

1
2.
3.

Tipo de documento comprobatério:

) Doadores de medula éssea.

) Doadores de sangue.

) Pessoa com deficiéncia.

) Convocados pela Justica Eleitoral.

(
(
(
(

, de de 2023.

Assinatura
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