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APRESENTACAO

Pedro Cezar de Almeida Neto, Prefeito de Passo Fundo/RS, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publica a abertura de inscricdes para Processo Seletivo Publico on-line, a ser realizado pelo INQC -
INSTITUTO NACIONAL DE QUALIFICACAO E CAPACITACAO, destinado a formacdo de cadastro de
reserva de estagio ndo obrigatério remunerado, nos termos da Lei Federal 11.788/2008, conforme
disposicdes a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente selecdo publica serd regida por este Edital, seus anexos e todos os atos do Processo
Seletivo ficardo sob responsabilidade do INQC, supervisionado pela Secretaria Municipal de
Educacao.

1.1 O estagio é ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e nao
enseja a formacdo de vinculo empregaticio ou estatutdrio de qualquer natureza com a
Administracdo Publica.

1.2 A celebracdo do Termo de Compromisso de estagio se dara sob o regime da Lei Federal n2
11.788/2008.

13 A presente selecdo de estagidrios é destinada para estudantes regularmente matriculados e
com frequéncia regular em instituicdes de ensino superior, de educagao profissional e de ensino
médio para atuarem no Municipio de Passo Fundo.

1.4 O valor da bolsa-auxilio oferecida aos estagiarios, nos termos do Decreto Municipal n2
116/2022, serd o seguinte:

MODALIDADE VALOR DA BOLSA-AUXILIO (RS)
Ensino Superior — 15 horas 551,18
Ensino Superior — 30 horas 1.164,61
Ensino Médio — 15 horas 411,48
Ensino Médio - 30 horas 823,09
Ensino Médio Profissionalizante — 15 horas 411,48
Ensino Médio Profissionalizante — 30 horas 823,09

A carga horaria a ser desenvolvida pelo estagiario sera de:
- 3 (trés) horas diarias e 15 (quinze) horas semanais;
- 6 (seis) horas didrias, distribuidas entre manha e tarde, totalizando 30 (trinta) horas semanais;
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* Observagao: este processo seletivo publico destina-se a classificacdo de candidatos a vagas futuras
para formagao de cadastro reserva, conforme especificado no Quadro Geral de Vagas.

2. DAS VAGAS

2.1. O estagio destina-se exclusivamente aos estudantes regularmente matriculados, com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular em Instituicdes de Ensino
reconhecidas pelo Ministério da Educacdo. O candidato deverd estar matriculado e com frequéncia
efetiva, observando politica de Estagio de cada Instituicdo de Ensino e em consonancia com a Lei
11.788/08.

2.2. QUADRO GERAL DE VAGAS

cop. CURSO REQUISITOS VAGAS
01 Direito Cursando Direito 01 + CR*
30h (manha e tarde)
02 Engenharia Civil Cursando Engenharia Civil CR*
30h (manha e tarde)
03 Psicologia Cursando Psicologia 50 vagas
30h (manha e tarde) ou 15h
(ESTAGIO PARA ACOMPANHAMENTO DE
CRIANCAS COM DEFICIENCIA, NAS
ESCOLAS)
04 Licenciatura Plena Cursando Licenciatura Plena 150 vagas
30h (manha e tarde) ou 15h (Pedagogia, Letras, Matematica,
(Pedagogia, Letras, Matematica, Ciéncias Ciéncias Bioldgicas, Musica,
Bioldgicas, Musica, Quimica, Fisica, Quimica, Fisica, Geografia,
Geografia, Educacao Fisica, Ciéncias, Educacao Fisica, Ciéncias, Historia,
Historia, Filosofia, Artes visuais, entre Filosofia, Artes visuais, entre
outros outros (ESTAGIO PARA
(ESTAGIO PARA ACOMPANHAMENTO ACOMPANHAMENTO DE
DE CRIANCAS COM DEFICIENCIA, NAS CRIANCAS COM DEFICIENCIA, NAS
ESCOLAS) ESCOLAS)
05 Ensino Médio Normal (Magistério) Cursando Ensino Médio Normal 40 vagas
15h (tarde)
(ESTAGIO PARA ACOMPANHAMENTO Precisa estar cursando Magistério
DE CRIANCAS COM DEFICIENCIA, NAS
ESCOLAS)

*CR=CADASTRO RESERVA
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2.3. A convocacgao obedecera a classificagao final obtida pelos candidatos no processo seletivo.

2.4. Os aprovados serao convocados a assinar o Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com
adisponibilidade e interesse da Administracao do Municipio de Passo Fundo, desde que mantenham
seus dados cadastrais atualizados.

2.5. Os aprovados remanescentes poderdo ser chamados posteriormente, durante a validade do
processo seletivo, caso ocorram desisténcias ou o surgimento de novas vagas para as respectivas
areas de atuacdo indicadas na inscricao.

2.6. O estudante que desistir formalmente do estdagio sera excluido da lista de classificacdo.

2.7. O candidato ndo iniciando o estagio na data, hordrio e local estabelecidos serd excluido do
processo.

2.8. Se aprovado, o candidato devera manter atualizado os seus dados cadastrais para contato
(endereco, telefone, e-mail) junto a Secretaria Municipal de Educacdo durante a validade do
processo seletivo.

2.9. Nos termos do Art. 17, § 52, da Lei n? 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

2.10. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condi¢gdes com
os demais candidatos no que se refere ao critério de avaliagdo e a nota minima exigida para
aprovagao.

2.10.1. Caso ndo existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
serdo convocados estudantes da lista geral.

2.10.2. O primeiro candidato com deficiéncia classificado por curso no processo seletivo serd
convocado para ocupar a 12 (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia
classificados serdo convocados para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima primeira), a 312
(trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo,
relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

2.10.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto
n2 5.296/2004, no § 12 do artigo 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n2 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ): “O candidato com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia”. Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins de
ingresso na reserva de vagas, o individuo diagnosticado com audicdo unilateral, conforme previsto
no Art 12 da Lei 16.769/2018.
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2.10.4. O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio do laudo médico, devera enviar via
email concursos@ingc.org.br, indicando o assunto o processo seletivo e edital, exame de
audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz, conforme Art. 52, § 19, |, alinea "b", do Decreto n2 5.296, de 02/12/2004. O candidato com
deficiéncia, no ato da inscricdo, devera enviar via email concursos@ingc.org.br laudo médico com
emissdao no prazo maximo de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a
perda da funcdo e a expressa referéncia ao cddigo correspondente a Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a) médico(a) responsavel por sua emissao,
bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também, o nome do(a) candidato(a).

2.10.5. Ndo sendo comprovada a situacdo deficiéncia, o candidato perderda o direito a ser admitido(a)
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

2.10.6. O candidato que se declarar deficiente e informar que deseja participar da cota no ato da
inscricdo sera classificado na lista de classificacdo geral e das pessoas com deficiéncia.

2.10.7. O laudo médico original devera ser entregue juntamente com os demais documentos, em
caso de aprovagdo e convocagao para assumir a vaga.

2.11. O candidato que ndo observar a compatibilidade do seu curso com o QUADRO GERAL DE
VAGAS terd sua inscricdo anulada.

2.12. S3o requisitos para inscrigao:
- Estar matriculado e cursando os cursos previstos no QUADRO GERAL DE VAGAS.

2.13. S3o requisitos para contratacgao:

- Ser brasileiro nato, naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no pais;

- Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos, até a data da contratacdo;

- N3o ter sido exonerado a bem do servico publico;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, quando maior de 18 anos e das obrigacdes militares,
guando do sexo masculino maior de 18 anos;

- Ndo ter realizado estagio pelo periodo de 24 meses no Municipio de Passo Fundo (ininterruptos
ou ndo); exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei 11.788/08).

- Cumprir os requisitos constantes neste Edital.

2.14. As inscricdes de que trata este edital implicam no conhecimento por parte do candidato e seu
compromisso tdcito de aceitar as condi¢cdes do Processo Seletivo Publico para Contratacao de
Estagidrios no Municipio de Passo Fundo.

2.15. O candidato deverd estar ciente das exigéncias e condicles para realizacdo de estagio nao
obrigatério, definidas pela Instituicdo de Ensino, sob pena de, mesmo que aprovado, ndo ter sua
contratacdo efetivada em virtude do ndo atendimento destas exigéncias legais.
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2.16. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacgdes
constantes no seu formulario de inscricao, sob as penas da lei; bem como assume que esta ciente e
de acordo com as exigéncias e condicdes estabelecidas neste Edital, do qual o candidato ndo podera
alegar desconhecimento, ficando o candidato, desde ja cientificado de que as informacgdes
inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardao automaticamente na
sua desclassificacao.

2.17. O candidato fica ciente de que nenhuma documentacao serd solicitada no ato da inscricado.
Porém o candidato ficara obrigado a comprovar requisitos e apresentar documentos no ato da
convocagao para assumir a vaga, caso ndo o faca ou o faga de forma inconsistente, acarretard na
perda da vaga.

2.18 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, a prova ou o contrato do candidato, se
verificadas falsidades de declara¢des ou irregularidades nas provas ou documentos.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricOes somente poderdo ser realizadas para os cursos divulgados no QUADRO GERAL DE
VAGAS.

3.1.1 - O candidato, obrigatoriamente, devera possuir um e-mail PROPRIO valido e CPF PROPRIO.
O CPF proprio, senha cadastrada e e-mail serao utilizados para acesso ao codigo e ao link de prova.
O acesso ao link de provas e ao respectivo codigo sera realizado com o mesmo login e senha
cadastrados durante o processo de inscri¢do, portanto, além do uso de e-mail valido E PROPRIO,
mantenha a senha e o CPF resguardados para acessar os dados de acesso a prova para que nao
haja nenhuma intercorréncia no momento da prova.

3.2. As inscricbes serdo recebidas somente via internet, pelo site www.ingc.org.br no periodo
estabelecido no ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO. N3o serdo aceitas outras formas de inscricbes
Ou prazos.

3.2. Para realizar a inscricdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do INQC -
www.ingc.org.br clicar em “Concursos”->"Inscricdes Abertas”-> Localizar o processo seletivo de
Passo Fundo e seguir os passos dispostos no sistema.

3.2.1 —Tela 1: Acessar processo seletivo com inscricbes abertas
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3.2.2 - Tela 2: Clicar no processo seletivo de Passo Fundo e seguir os passos do sistema

INSCRICOES ABERTAS

U

Edital: 03/2022

MUNICIPIO DE PASSO FUNDO
P PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGCAQ DE ESTAGIARIOS - PASSO FUNDO/RS
Status: Inscrigdes abertas | Inscricdes: 20/12/22 a 21/12/22

3.3. PARA ACESSAR A PROVA O CANDIDATO ACESSARA O LINK E O CODIGO DE ACESSO A PROVA
em  www.inqc.org.br->"minha  conta”->”concurso”->"meus  concursos”->"imprimir o
comprovante definitivo de inscricio” , NO PERIODO INFORMADO NO ANEXO | - CRONOGRAMA
PREVISTO, da forma abaixo:

3.3.1 — Tela 1: Logar na drea de concursos do INQC com CPF e Senha utilizados no momento da
inscricao.
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<« INQC

limento@inqc.org.br % RS: (51)2626-4207 | S
© RS: (51)99483.9995 LEOR

Concurso

Estagio

3.3.2 —Tela 2: Inserir CPF e Senha utilizados no momento da inscri¢do.

CPF:
DIGITE SEU CPF

SENHA:

DIGITE A SUA SENHA

Esgueci minha senha

3.3.3 —Tela 3: Clicar em “Meus concursos”.
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1to@inqc.org.br . RS: (51)2626-4207 | SP: (11)3136-1850
{O RS: (51)99483.9995 (O RJ: (21)99402.8152

DS Sobre Parceiros - Fale Conosco

Minha conta

Meus concursos

Sair

3.3.4 —Tela 4: Clicar em “Imprimir o comprovante definitivo de inscricdo” no processo seletivo que
estd inscrito e com prova a ser realizada. (0 comprovante SOMENTE estara disponivel a partir da
data prevista no cronograma)

Cargor Ciéncias da Computagdo - 30N (manhd e tarde) ou 15h

lsento Recursos

Edital: 02/2022
@ PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGAD DE ESTAGIARIDS - PASSO FUNDO/RS Status da Inscrigao: Area de

3.3.5—-Tela 5: Apos clicar em “Imprimir o comprovante definitivo de inscricao” serd exibido, para os
candidatos aptos a realizarem as provas, o acesso as provas conforme abaixo.
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Na data estipulada em cronograma para aplicagao das provas, faca:

1. Copie e cole o “LINK PARA ACESSAR A PROVA” EM UMA NOVA ABA DO SEU NAVEGADOR!

2. Insira o e-mail informado Comprovante Definitivo de Inscricao no local apropriado
3. Insira o codigo de acesso informado Comprovante Definitivo de Inscricdo no local
apropriado

-

MUNICIPIO DE PASSO FUNDO - “INQC D
. ¢ INQC
: MUNICIPIO DE PASSO FUNDO -

s

COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO - CDI

E-MAIL:
fulano@gmail.com ¢ SEU E-MAIL

CODIGO DE ACESSO PARA A PROVA:
yK3QHCXBbngiPSTGdL323dVVITcGvUkghRWxqa3qgliDo ¢ SEU CODIGO DE ACESSOD

LINK PARA ACESSAR A PROVA (copie e cole no navegador):
https://www.ingc.org.br/kxxxxxxxxxxx.html ¢ LINK DA SUA PROVIA

Prezado candidato: Este € o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI, verifique
os dados abaixo, ndo deixe de acompanhar o site, e observe as instrucbes do Edital.

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATA(;E.O DE
ESTAGIARIOS - PASSO FUNDO/RS

Edital: 02/2022

Processo Seletivo:

3.4. Sera aceita e homologada somente uma Unica inscricdo por candidato/email/documento. Caso
haja mais de uma inscri¢gao por CPF, e-mail ou RG, serd considerada a ultima cadastrada no sistema,
ou seja, a de nUmero maior numero de inscricdo. Neste subitem serd validada a duplicidade por CPF,
RG e endereco de e-mails duplicados, sendo eliminados os de menor numeros de inscricdo, caso
ocorram.

3.5. As informacgdes prestadas no cadastro serdao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
o INQC do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndao preencher os dados de forma
completa e correta.

3.6. O INQC ndo enviara comunicagdes por e-mail ou mensagens dirigidas diretamente ao candidato.
E dever do mesmo consultar o Edital, Cronograma e as publicacdes pertinentes ao processo seletivo
no site do INQC, bem como os canais de atendimento do INQC.

3.7. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,
comunicados, convocacgées e/ou qualquer divulgacdo referente a este processo seletivo no site do
INQC (www.ingc.org.br).
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3.8. A Prefeitura Municipal de Passo Fundo e o INQC poderdao a qualquer tempo, verificar as
informacgdes fornecidas no ato da inscricdo, e tomarao as medidas judiciais cabiveis, podendo o
candidato em caso de informacgdes falsas ou inveridicas ser desclassificado do presente processo,
ser acionado judicialmente e ainda, caso eventualmente tenha sido aprovado e tenha sido
contratado.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscricGes e provas on-line serdo realizadas gratuitamente no periodo estabelecido no
ANEXO I-CRONOGRAMA PREVISTO.

4.2. O candidato sé podera acessar a prova com o seu e-mail préprio e codigo de acesso INQC no
periodo estabelecido no ANEXO | - CRONOGRAMA.

4.3. O INQC nao se responsabiliza pelo nao efetivacao de acessos para liberacao da prova on-line
por motivos de ordem técnica dos computadores, celulares, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, falta de sinal, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados. O candidato que tiver
dificuldades no recebimento do acesso devera enviar e-mail para concursos@ingc.org.br, no horario
informado no subitem 4.3.1 (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo, nome completo
do candidato, nimero do CPF, e-mail cadastrado na inscricdo, relato do erro que esta ocorrendo e
o envio da imagem/print da tela/erro apresentado) antes do inicio do periodo de realizacdo das
provas e durante o prazo constante no subitem 4.3.1.

4.3.1. Realize previamente testes de acesso ao portal do INQC em (www.inqc.org.br -> “minha
conta” -> “Concurso”) para garantir a realizacdo da sua prova. E fique atento ao horario de
atendimento do INQC caso necessite de suporte: segunda a sexta-feira das 9h as 12h e das 13h as
17h.

4.4. A execugdo da prova on-line seguira os seguintes procedimentos:

4.4.1- PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DE ENSINO SUPERIOR, TECNICO, MEDIO E
MEDIO/MAGISTERIO:

4.4.1.1 O candidato terd até 03 (trés) minutos para responder cada questdo; caso ndo responda
dentro do tempo determinado, o sistema gravara resposta em branco ou a resposta selecionada no
momento e seguird automaticamente para proxima questao.

4.4.1.2. Ao selecionar uma resposta o sistema gravard a questdo selecionada e passara
automaticamente para a préxima questado, independentemente de ter transcorrido os 3 minutos do
tempo maximo para responder a questdo. Caso ndo responda a prova dentro do tempo
determinado o sistema gravara a prova com as respostas que foram preenchidas e finalizadas até o
momento e encerrara automaticamente a sessdo do candidato. Uma barra visual regressiva sera
exibida referenciando o tempo total restante da questao.

10
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4.4.1.3. O candidato acessard a prova uma unica vez, portanto, deverd estar ciente de que ao iniciar
a prova, deve termina-la para fins de conclusdo do processo seletivo. Tentativas de
trocas/alternancias de abas/janelas ou de recarregamentos de paginas (refresh) poderio ser
interpretadas como tentativa adicional de acesso e causarao a expiragao da prova e consequente
eliminagdo do candidato. PORTANTO NAO RECARREGUE A PAGINA (ou aperte a tecla F5),
ALTERNE DE ABAS OU FACA LOGIN SIMULTANEO PARA EVITAR ELIMINACAO NO PROCESSO
SELETIVO.

4.4.1.4. O candidato ndo poderd mudar as respostas ou voltar a acessar a questado ja respondida.
4.4.1.5 A prova sera composta de 20 questdes (10 de lingua portuguesa e 10 de conhecimentos
gerais) de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas cada uma, sendo apenas uma correta,
baseadas nos contelidos programaticos descritos no ANEXO Il — CONTEUDOS PROGRAMATICOS.

4.4.1.6. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 20 (vinte) pontos. Sendo
considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 6 acertos do total da prova.

4.4.2- PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DE DIREITO/PGM (CURSANDO DO 52 AO 82 SEMESTRE),
CASO HAJA A VAGA NESTE EDITAL:

4.4.2.1 A prova sera composta 1 questao discursiva e de 20 questoes objetivas sendo as objetivas
compostas de 10 de lingua portuguesa e 10 de conhecimentos de legislacdo, ambas de multipla
escolha com 4 (quatro) alternativas cada uma, sendo apenas uma correta, baseadas nos conteudos
programaticos descritos no ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

4.4.2.2 O candidato tera até 75 (SETENTA E CINCO) minutos corridos para responder todas as
questdes (discursiva e objetivas), sendo de responsabilidade do candidato o uso do tempo de
resposta para cada questdo; caso ndo responda dentro do tempo determinado o sistema gravara a
prova com as respostas que foram preenchidas e finalizadas até o momento e encerrara
automaticamente a sess3o do candidato. ATENCAO! A Questdo Discursiva somente sera gravada
se for finalizada pelo candidato. Uma barra visual regressiva serd exibida referenciando o tempo
total restante da prova.

A prova foi confeccionada para ser respondida considerando o tempo médio de reposta da questdo
objetiva de até 03 (trés) minutos e da questdo discursiva em até 15 (quinze) minutos, totalizando 75
(setenta e cinco) minutos, no maximo. Este tempo é um referencial, a alocacdo do tempo da prova
é de responsabilidade do candidato.

4.4.2.3. Ao selecionar uma resposta objetiva o sistema gravard o item selecionado e passara
automaticamente para a préxima quest3o, independentemente de ter transcorrido. ATENCAO! A
Questao Discursiva somente serd gravada se for finalizada pelo candidato.

4.4.2.4. O candidato acessara a prova uma Unica vez, portanto, devera estar ciente de que ao iniciar
a prova deve termina-la para fins de conclusdo do processo seletivo. Tentativas de
trocas/alternancias de abas/janelas ou de recarregamentos de paginas (refresh) poderio ser
interpretadas como tentativa adicional de acesso e causarado a expirag¢ao da prova e consequente
eliminagdo do candidato. PORTANTO NAO RECARREGUE A PAGINA (F5), ALTERNE DE ABAS OU
FACA LOGIN SIMULTANEO PARA EVITAR ELIMINACAO NO PROCESSO SELETIVO.

4.4.2.5. O candidato ndo poderd mudar as respostas ou voltar a acessar a questao ja respondida.
4.4.2.6. Para cada acerto na prova objetiva serd computado 01 (um) ponto, totalizando 20 (vinte)
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pontos na prova objetiva.

4.4.2.7. A questdo discursiva valerd 10 (dez) pontos e serdo considerados classificados para corregao
da questdo discursiva os candidatos que obtiverem, no minimo, 10 acertos na prova objetiva.
4.4.2.8. A questao discursiva devera ser redigida versando sobre o tema proposto, baseado em um
dos conteldos programaticos constantes no ANEXO Il — CONTEUDOS PROGRAMATICOS-
Conhecimentos de Legislagao.

4.4.2.9. O candidato que ndo responder ou nado finalizar a questdo discursiva estard eliminado do
processo seletivo.

4.4.2.10. Os candidatos ndo poderdo consultar material bibliografico.

4.4.2.11. Critérios de avaliacdo da questdo discursiva:

a) O atendimento ao enunciado (tema) com resposta relacionada a questao proposta;

b) A estruturacao do texto com clareza de argumentacgao;

c) A formalidade de introdugdo, desenvolvimento e conclusao;

d) A utilizacdo da norma padrao da Lingua Portuguesa.

4.4.2.12. Sera considerado aprovado o candidato que for classificado na prova objetiva (subitem
4.4.2.7) e obtiver, no minimo, 5 pontos na questao discursiva.

4.4.5. Apos a conclusdo da questdo ou término do tempo previsto esta ndo podera mais ser acessada.
4.4.6. O candidato é responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

4.4.7. O candidato que nao realizar completamente a prova on-line podera ser eliminado do
processo seletivo.

4.4.8. A presente selegdo publica compde-se de uma uUnica fase, com aplicagdo de uma prova
objetiva e discursiva on-line para a vaga de Direito/PGM e prova objetiva on-line para as demais
vagas do processo seletivo.

4.4.9. As provas serao randodmicas e realizadas on-line, no periodo estabelecido no ANEXO | —
CRONOGRAMA PREVISTO.

4.4.10. Orientagdes antes do inicio da prova:

- Certifique-se de sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

- Procure um local tranquilo e silencioso;

- Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;
- Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;

- Certifique-se que o navegador esta com o JavaScript ativado.

4.4.11. Durante a realiza¢do da prova o candidato NAO podera:
- Abrir mais de uma janela/aba do navegador;

- Capturar imagem da questdo (print da tela ou outra forma).

- Realizar login simultaneo.
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4.4.12. Acarretara a eliminagdo do candidato ou anula¢do da questdo, sem prejuizo das san¢des
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas nos itens 4.4.10.
e 4.4.11, para a realiza¢dao da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo
seletivo, nos comunicados, nas instru¢des ao candidato ou naquelas constantes em cada prova.

5. DA CLASSIFICAGCAO
5.1. Os candidatos serdo classificados pelo somatdrio dos pontos obtidos em suas provas.

5.2. Somente serd aprovado no processo seletivo o candidato que tiver nota igual ou superior a 6
(seis) pontos para os cursos de niveis superior e médio, exceto para a vaga de Direito/PGM.

5.3. Sera considerado aprovado na vaga de Direito/PGM o candidato que for classificado na prova
objetiva, ou seja, que obtiver 10 (dez) pontos ou mais e obtiver, no minimo, 5 (cinco) pontos na
guestdo discursiva.

5.4. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente do total dos pontos obtidos
na area de formacao.

5.5. Em caso de empate na classificacdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

5.5.1 — Para vagas de Ensino Superior, Técnico, Ensino Médio e Médio/Magistério:
I-Maior Nota na prova de Lingua Portuguesa;

[I-Maior Nota na prova de Conhecimentos Gerais;

[lI-Maior Idade;

IV- Sorteio Publico.

5.5.2 — Para vaga de Direito/PGM:

I-Maior Nota na prova de Lingua Portuguesa;

II- Maior Nota na prova Discursiva;

IIl - Maior Nota na prova de Conhecimentos de Legislacdo;
IV-Maior ldade;

V- Sorteio Publico.

5.6. O Sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com
seu numero de inscricao, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracdo da Loteria Federal do dia imediatamente posterior ao do término das inscricées,
conforme os seguintes critérios:

5.6.1. Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par,
a ordem sera crescente;

5.6.2. Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for
impar, a ordem sera decrescente.
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5.6.3. A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada antes da publicacdo da lista final dos
classificados.

5.7. Homologado o resultado final do processo seletivo os candidatos aprovados serdo relacionados
por area de formacgdao de acordo com a ordem de classificacdo, em lista publicada no endereco
eletrénico do INQC (www.inqgc.org.br), bem como no site da Prefeitura Municipal de Passo Fundo/RS.

6. DOS RECURSOS

6.1. O gabarito preliminar da prova respondida e as questdes respondidas ficardo disponiveis na
data especificada no ANEXO | - CRONOGRAMA, no site do INQC www.ingc.org.br -> “minha conta”
-> “meus concursos”

6.2. Serdao admitidos recursos quanto a homologag¢ao das inscri¢des, ao gabarito preliminar da prova
objetiva e da pontuacdo preliminar da questdao discursiva, que deverdao ser encaminhados,
preenchendo e enviando o ANEXO Il — FORMULARIO DE RECURSOS, para e-mail
concursos@ingc.org.br com o assunto: Recurso do Gabarito Preliminar/Recurso da questdo
discursiva — Passo Fundo, nas datas especificadas no ANEXO | — CRONOGRAMA. Devera ser
utilizado um formulario por questao.

6.2.1. Os espelhos das provas aplicadas de cada candidato contendo os gabaritos e as questdes
respondidas serdo divulgados em www.inqc.org.br->"minha conta”->"concurso”->"meus
concursos”, no prazo indicado no ANEXO | - CRONOGRAMA.

6.3. N3o serdo aceitos recursos por via postal, ou qualquer outro meio nao previsto neste Edital.

6.4. Serdo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no
ANEXO | — CRONOGRAMA, bem como aqueles que ndo contiverem argumentagao necessaria ou
forem redigido de forma ofensiva.

6.5. O recurso devera ser individual, um por questdo, com a indicacdo do eventual prejuizo,
devidamente fundamentado, comprovando as alegacGes com citacdes de artigos, legislacdo,
paginas de livros, nomes dos autores, etc. e ainda, exposicdo de motivos e argumentos.

6.6. A decisdo da banca examinadora do INQC serad irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisoes, ndo sendo aceita, ainda, revisao de recursos.

6.7. Se do exame de recurso resultar na anulagao de questdao integrante da prova, a pontuagao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos que tiveram acesso a referida

guestdo, independentemente de terem recorrido.

6.8. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisdo de recursos e/ou
recurso do gabarito definitivo e resultado definitivo.
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7. DO RESULTADO

7.1. Serdo elaboradas duas listas de classificagdao, uma geral por area de formagdao e uma exclusiva
das pessoas com deficiéncia, por vaga e em ordem decrescente de classificacdo das notas obtidas,
nos termos deste edital, que serdo divulgadas no site.

8. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

8.1. A convocacdo obedecerad a classificacdo definitiva obtida pelos candidatos no processo seletivo
e serd comunicada aos candidatos via edital no site www.ingc.org.br.

8.2. APOS A DIVULGACAO/CONVOCAGCAO DOS CLASSIFICADOS, O CANDIDATO TEM ATE 5 DIAS
UTEIS PARA ENTRAR EM CONTATO COM O SETOR DE ESTAGIOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE PASSO FUNDO PARA REINVICAR A VAGA, CASO NAO O FACA, SERA CONSIDERADO
COMO DESISTENCIA E O PROXIMO CANDIDATO PODERA SER CONVOCADO.

8.2.1. E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR AS DIVULGACOES DAS
CONVOCAGOES PARA A POSSE NA VAGA. AS DIVULGAGOES SERAO PUBLICIZADAS POR MEIO DE
LISTAS E/OU EDITAIS NO SITE DO INQC E DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO FUNDO E A
ALEGACAO DE NAO-CONHECIMENTO SOBRE ESTAS NAO SERA ACATADA.

8.3. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico.

8.4. Ter no minimo 16 (dezesseis) anos completos na data da contratagdo.

8.5. Apresentar, no momento da contratagdao, comprovante de residéncia e, quando solicitado, a
Certiddao de Negativa Criminal.

8.6. Ter preenchido corretamente os dados para contato no momento da inscricdo, bem como
manter estes dados atualizados para contato.

8.7. Cumprir as determinacdes deste edital.
8.8. Comprovar os requisitos cadastrados e exigidos no edital.

8.9. Serdo considerados para convocagao, o e-mail e os telefones registrados pelos candidatos no
momento da inscricdo.

8.10. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

8.11. O candidato aprovado e convocado no processo seletivo, interessado na celebracdo do Termo
de Compromisso de Estdgio devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos na
convocagao.
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8.12. O n3ao comparecimento na data, hordrio e local estabelecido em quaisquer das etapas de
convocacgao, implicard a desclassificagdo no Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

8.13. O contrato de estagio deverd ter duracdo minima de 06 (seis) meses.

8.14. O candidato no momento da convocacdo devera ter cadastro no portal de estagios do INQC
(inqc.org.br/estagios). Sendo de responsabilidade do candidato, manter atualizados os dados
cadastrais para auxiliar no contato.

9. DO PREENCHIMENTO DA VAGA E CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

9.1. O Termo de Compromisso de Estagio se dard sob o regime da Lei n.2 11.788 de setembro de
2008.

9.2. N3o poderao firmar Termo de Compromisso de Estagio os servidores da Prefeitura Municipal
de Passo Fundo ou outros servidores publicos que cumpram jornada de trabalho compativel com o
estdgio.

9.3. O estudante que iniciar o estagio ird firmar o Termo de Compromisso de Estagio com a
Prefeitura Municipal de Passo Fundo por no maximo 24 meses, sem prorrogacdo, exceto para
candidatos com deficiéncia.

9.4. O horario de estagio serd estabelecido de acordo com a necessidade da drea em que o estagiario
ird desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 06 horas didrias e 30 horas semanais.

9.5. Apds a convocacdo para o preenchimento da vaga, o estudante devera realizar os seguintes
procedimentos e apresentar ao INQC os seguintes documentos: cadastrar-se no Portal de Estagios
do INQC em https://ingc.org.br/estagios e aguardar contato para posteriores procedimentos para
confec¢do do Termo de Compromisso de Estagio.

9.6. O candidato tera o prazo de até 10 dias Uteis antes da data de inicio do contrato de estagio para
devolugdo das vias do Termo de Compromisso de Estagio, devendo estar devidamente assinadas em
todos os campos. Sujeito a desclassificacdo caso ndo seja apresentado dentro do prazo.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A validade do Processo Seletivo é de 12 meses a contar da data da sua publicacao.

10.2. O ato da inscricdo implicard no conhecimento das instrucées e na aceitacdo tacita das
condicOes estabelecidas neste Edital.

16


https://inqc.org.br/estagios

PROCESSO DE SELETIVO PUBLICO PARA /-“—-\>
CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS ( | N QC
EDITAL N° 02/2024 -

10.3. A inexatiddo das informacgGes e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, acarretard a nulidade da inscricao ou do Termo de Compromisso de Estagio do estudante,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

10.4. O INQC e a Prefeitura Municipal de Passo Fundo, ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao estudante decorrentes de:

- Informagdes do candidato nao atualizadas dificultando o contato;

- Inscricdo/realizacdo da prova nao efetivada por motivo de ordem dos computadores, celulares,
falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

10.5. A simples inscricdo no presente Processo Seletivo autoriza o INQC e a Prefeitura Municipal de
Passo Fundo a utilizar-se dos dados inseridos, mantendo-se a finalidade para as quais foram
fornecidos.

10.6. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para retificagdo ou sua adequacao,
promovido através de errata.

10.7. O valor da bolsa auxilio e auxilio transporte e demais beneficios (caso existam) serdo calculados
de acordo com a frequéncia do estagiario e carga hordria de estdgio cumprida, podendo variar
proporcionalmente.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, ouvido o INQC,
responsavel pela realizacdo do Processo Seletivo.

10.9. Duvidas ou dificuldades durante o periodo de inscricbes envie e-mail para
concursos@ingc.org.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo, e-mail cadastrado no
processo seletivo, nome completo do candidato e o niumero do CPF, relato do erro que esta
ocorrendo e o envio da imagem/print da tela/erro apresentado).

Passo Fundo 02 de abril de 2023
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

ANEXO IA - PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DE ENSINO SUPERIOR, TECNICO, MEDIO E
MEDIO/MAGISTERIO:

Evento Data
1 Publicagdo do Edital e Inicio da Inscri¢Ges (a partir das 14h) 02/04/2024
2 Final das Inscri¢Bes 14/04/2024
3 Divulgacdo das inscri¢des preliminares 16/04/2024
4 Prazo para recursos das inscricdes nao homologadas 17/04/2024
5 Divulgacdo das inscri¢Oes definitivas, respostas ao recursos e acesso as provas em

www.ingc.org.br->"minha conta”->"concurso”->"meus concursos” 25/04/2024
6 Data de realizacdo das provas - das 9horas até as 22horas 28/04/2024
7 Divulgacao da pontuacgao preliminar, gabaritos preliminares e espelho das provas. 07/05/2024
8 Prazo para envio dos recursos contra o gabarito preliminar 08/05/2024
9 Divulgacao dos resultados definitivos e respostas aos recursos até 14/05/2024
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
- Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental (para os candidatos as vagas de nivel médio)

As questdes de Lingua Portuguesa contemplarao conteddos em nivel fundamental: compreensao e
interpretacdo de texto. Vocabuldrio, Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos constitutivos
do texto: discurso direto, indireto, indireto livre, pressuposto, subentendido e ambiguidade.
Fonética: representacdo e classificacdo dos fonemas; Encontros vocalicos: ditongo, hiato, tritongo.
Encontro consonantal e digrafo. Silaba e tonicidade. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo
de crase. Ortografia. Escrita correta das palavras. Classe de palavras: estrutura, formacdo, emprego
- substantivo, adjetivo, verbo, pronome, artigo, numeral, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo e
interjeicdo. Pontuagdo. Regras ortograficas atuais com o Novo Acordo Ortografico (em vigor desde
janeiro de 2009).

- Lingua Portuguesa — Ensino Médio (para os candidatos as vagas de nivel técnico e superior)

As questdes de Lingua Portuguesa contemplardo conteddos em nivel médio: compreensdo e
interpretacdo de texto. Vocabuldrio, Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos constitutivos
do texto: discurso direto, indireto, indireto livre, pressuposto, subentendido e ambiguidade.
Intertextualidade. Coesdo e coeréncia. Figuras de linguagem. FuncOes da linguagem: tatica, conativa,
poética, referencial, emotiva e metalinguistica. Fonética: representacao e classificacdo dos fonemas;
Encontros vocdlicos: ditongo, hiato, tritongo. Encontro consonantal e digrafo. Silaba e tonicidade.
Acentuacdo gréafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Ortografia. Estrutura e formacgdo das
palavras. Classe de palavras: estrutura, formacao, flexdes, emprego e morfossintaxe - substantivo,
adjetivo, verbo, pronome, artigo, numeral, advérbio, preposicao, conjuncao e interjeicdo. Sintaxe
interna e sintaxe externa. Pontuacdo. Coexisténcia das regras ortograficas atuais com o Novo Acordo
Ortografico (em vigor desde janeiro de 2009).

- Conhecimentos Gerais — (para todos os niveis exceto para Direito/PGM)

Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Passo Fundo/RS. Conhecimentos gerais sobre o Estado
do Rio Grande do Sul. Cenario nacional e internacional: contexto histdrico, geografico, ambiental,
educacional, social, politico, econdmico, cultural e saude — Inter- relagdes e vinculag¢des historicas.
Tecnologia , avangos e descobertas cientificas e tecnolégicas. Globalizagdo. Temas nacionais ou
internacionais veiculados nos ultimos dois anos nas diversas midias. Informatica basica.

Informacdes e noticias veiculadas nos meios de comunicagdo, tais como: jornais, revistas, emissoras
de radio e televisao.

| - Informacgbes historicas do Municipio de Passo Fundo, extraidas do endereco eletrénico
www .pmpf.rs.gov.br.

Il - Informacgbes estatisticas do Municipio de Passo Fundo, tais como: dados populacionais,
habitantes no meio rural e urbano e nimero de homens e mulheres, além de outros constantes na
pagina da internet da Prefeitura Municipal de Passo Fundo.

[l - Lei Federal n2 11.788/2008 - Lei dos Estagios
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- Conhecimentos de Legislagdo— (somente para Direito/PGM caso haja a vaga no edital)

Lei n2 6.830 de 22/09/1980. Dispde sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e
da outras providéncias. (execugao fiscal)

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/|6830.htm

Decreto-Lei n? 4.657 de 04/09/1942. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro.
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto-lei/del4657compilado.htm
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ANEXO IIl - FORMULARIO DE RECURSOS

Nome Completo:
CPF:

Telefone com DDD:
e-mail:

N2 de Inscrigao:
Vaga:

Matéria:
N da Questdo:

Resposta Marcada pelo Candidato:
Resposta do Gabarito:

Assinatura: Data: / /
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