PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA

CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
PREFEITURATE EDITAL DE ABERTURA N° 033/2026/INQC
BANGUGU PROCESSO SELETIVO N2 005/2026

1. APRESENTAGAO

ARION LUIZ BORGES BRAGA, Prefeito Municipal de Cangugu, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicbes legais, de acordo com a Lei Federal n°. 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008 e as Leis
Municipais n°.4.259/2015, de 07 de julho de 2015, n°.4.287/2015 de 31 de agosto de 2015, n® 5.754, DE
07/07/2025 e n° 3.997, DE 11/03/2014 e n° 5.785/2025 de 03 de setembro de 2025. TORNA PUBLICO AOS
INTERESSADOS, que realizar4a PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIO ONLINE em conjunto com o
Instituto Nacional de Qualificagdo e Capacitagdo - INQC, para preenchimento de vagas e formagado de
cadastro reserva de estagio profissional remunerado no Poder Executivo de Cangugu/RS, o qual se regera

pelas Instrugbes Especiais contidas neste Edital.

2. DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. A presente selecdo publica sera regida por este Edital, seus anexos e todos os atos do Processo
Seletivo ficardo sob responsabilidade do INQC, supervisionado pela Prefeitura Municipal de Cangugu.

2.2. O estagio é ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e ndo enseja a

formacgao de vinculo empregaticio ou estatutario de qualquer natureza com a Administragao Publica.

2.3. A celebracdo do Termo de Compromisso de estagio se dara sob o regime da Lei Federal n°

11.788/2008.

2.4. A presente selecdo de estagidrios é destinada para estudantes regularmente matriculados e com

frequéncia regular em instituicdes de ensino médio, superior e de educagéo profissional para atuarem na

Prefeitura Municipal de Cangucu/RS.

2.5. O valor da bolsa-auxilio oferecida aos estagiarios sera o seguinte:

MODALIDADE CARGA HORARIA VALOR DA BOLSA-AUXILIO
SEMANAL INCLUINDO O VALE-TRANSPORTE *

ESTAGIARIOS DE NIVEL 20 horas R$ 952,08
MEDIO/TECNICO

ESTAGIARIOS DE NiVEL 30 horas R$ 1.428,12
MEDIO/TECNICO

ESTAGIARIOS DE NIVEL 20 horas R$ 1.269,44
SUPERIOR

ESTAGIARIOS DE NIVEL 30 horas R$ 1.904,16
SUPERIOR

*Observagao: O Municipio paga o auxilio-transporte de forma incorporada a bolsa-auxilio.

Paragrafo unico — Os valores previstos neste item poderao ser reajustados por ocasido da contratagdo dos
estagiarios e/ou no decorrer da vigéncia dos respectivos contratos, sempre que a Prefeitura Municipal deliberar
alteragao por meio de ato proprio. O novo valor passara a vigorar a partir da entrada em vigor do referido ato,
aplicando-se aos contratos a serem firmados e, quando cabivel, aos contratos em andamento, vedada a
retroatividade e sem qualquer impacto nos critérios de classificacdo deste processo seletivo.

Observagao: este processo seletivo publico destina-se a classificagdo de candidatos para vagas atuais e

futuras (para formacgéao de cadastro reserva), conforme especificado no Quadro Geral de Vagas.
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3. DAS VAGAS

3.1. O estagio destina-se exclusivamente aos estudantes regularmente matriculados, com frequéncia efetiva
nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular em Instituicbes de Ensino reconhecidas pelo Ministério
da Educacao. O candidato devera estar matriculado e com frequéncia efetiva, observando politica de Estagio

de cada Instituicdo de Ensino e em consonancia com a Lei 11.788/08.

3.2. QUADRO GERAL DE VAGAS
CcoD NIVEL CURSO REQUISITOS VAGA

Estar matriculado e com frequéncia regular no En-
01 Médio Ensino Médio ) o 1+CR
sino Médio.

. ) ) Estar matriculado e com frequéncia regular em Li-
02 Superior (Licenciatura) Artes ] 1+CR
cenciatura em Artes.

) ) ) o o Estar matriculado e com frequéncia regular em Li-
03 Superior (Licenciatura) Ciéncias Biologicas ) L oL 1+CR
cenciatura em Ciéncias Biologicas

. ) . ) Estar matriculado e com frequéncia regular em Li-
04 Superior (Licenciatura) Educacgao Especial ] _ ) 1+CR
cenciatura em Educagéao Especial

. ) . o Estar matriculado e com frequéncia regular em Li-
05 Superior (Licenciatura) Educagéo Fisica ] . 1+CR
cenciatura em Educacdo Fisica

) ) ) ] Estar matriculado e com frequéncia regular em Li-
06 Superior (Licenciatura) Geografia ) ) 1+CR
cenciatura em Geografia

. . . L Estar matriculado e com frequéncia regular em Li-
07 Superior (Licenciatura) Historia . o 1+CR
cenciatura em Historia

. ) ) Estar matriculado e com frequéncia regular em Li-
08 Superior (Licenciatura) Letras ] 1+CR
cenciatura em Letras

) ) ) » Estar matriculado e com frequéncia regular em Li-
09 Superior (Licenciatura) Matematica ) ) 1+CR
cenciatura em Matematica
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. ) . . Estar matriculado e com frequéncia regular em Li- Q

10 Superior (Licenciatura) Pedagogia ] ) 1+CR &
cenciatura em Pedagogia @

N

11 Superior Administragéo Estar matriculado e com frequéncia regular em 1+CR =]
Curso Superior de Administracdo Z

12 Superior Arquitetura e Urbanismo | Estar matriculado e com frequéncia regular em g
Curso Superior de Arquitetura e Urbanismo 1+CR S

13 Superior Ciéncias Contabeis Estar matriculado e com frequéncia regular em 14CR 2
Curso Superior de Ciéncias Contabeis =

14 Superior Direito Estar matriculado e com frequéncia regular em 1+CR W
Curso Superior de Direito o

15 Superior Farmacia Estar matriculado e com frequéncia regular em =
Curso Superior de Farmacia +CR 9

O

16 Superior Psicologia Estar matriculado e com frequéncia regular em e
Curso Superior de Psicologia 1+CR g

17 Superior Engenharia Civil Estar matriculado e com frequéncia regular em 1+CR ™
Curso Superior de Engenharia Civil ]

*CR=CADASTRO RESERVA -‘85
.z

2 @
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3.3. Os aprovados serdao convocados a assinar o Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a
disponibilidade e interesse da Prefeitura Municipal, desde que mantenham seus dados cadastrais atualizados.
3.4. Os aprovados remanescentes poderdo ser chamados posteriormente, durante a validade do processo
seletivo, caso ocorram desisténcias ou o surgimento de novas vagas para as respectivas areas de atuagéo
indicadas na inscrigao.

3.5. Durante o prazo de validade do Processo Seletivo n° 002, os candidatos nele aprovados e ainda

ndo convocados terdao prioridade para o preenchimento das vagas correspondentes aos respectivos

cursos e areas de formagéao, observada rigorosamente a ordem de classificagao.

3.5.1. Para os cursos que também estejam contemplados no Processo Seletivo n° 002, a convocagao
dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo n° 005/2026 ocorrera somente apdés o
esgotamento da respectiva lista de classificados do processo anterior ou apés o encerramento de
seu prazo de validade.

3.5.2. A regra prevista nos itens anteriores nao impede a convocagao dos candidatos aprovados neste
Processo Seletivo n° 005/2026 para os cursos e areas de formagao que ndo tenham candidatos
classificados remanescentes no Processo Seletivo n° 002.

3.6. O estudante que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificagéo.

3.7. O candidato n&o iniciando o estagio na data, horario e local estabelecidos sera excluido do processo.

3.8. Se aprovado, o candidato devera manter atualizado os seus dados cadastrais para contato (endereco,

telefone, e-mail) junto a Prefeitura durante a validade do processo seletivo.

3.9. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento) das

vagas oferecidas, ou das que vierem a ser criadas, para cada curso, as pessoas com deficiéncia. Sera

reservado um total de 20% das vagas para cotas étnico-raciais (candidatos quilombolas, negros e indigenas)

nos termos da Lei Municipal n°® 3.997, DE 11/03/2014, assim distribuidos: 10% deste total destinadas a

candidatos pertencentes a comunidades quilombolas, 07% destinadas exclusivamente a pessoas negras,

pretas e pardas e 03% para indigenas . Ndo é permitida a inscricdo concomitante para a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia e para reserva de cotas por raga.

3.10. O candidato com deficiéncia ou inserido em critério de cotas raciais participara do processo seletivo em

igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere ao critério de avaliagdo e a nota minima

exigida para aprovacgao.

3.11.Caso nado existam estudantes com deficiéncia ou inseridos em critérios de cotas raciais aptos e em

numero suficiente para preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo

Seletivo, serdo convocados estudantes da lista geral.

3.12. O candidato com deficiéncia devera se cadastrar preenchendo os campos adequados no cadastro de

dados pessoais e também fazer a opgao de inscrever-se como pessoa com deficiéncia no ato da inscrigdo. O

candidato devera enviar documento via e-mail concursos@inqc.org.br, até o prazo final das inscrigbes,

indicando no assunto do e-mail o processo seletivo e o niumero do edital: o tipo de deficiéncia, atestado por
profissional médico competente, que emitira parecer/laudo sobre a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID e documento
original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional,
somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989 e

alteragdes. Caso nao seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua solicitagao.
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3.13. Nao sendo comprovada a situagao deficiéncia, o candidato perdera o direito a ser admitido(a) para as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.14. O laudo médico original devera ser entregue juntamente com os demais documentos, em caso de
aprovagao e convocagao para assumir a vaga.

3.15. O candidato que se declarar deficiente ou participante de cotas raciais e informar que deseja participar
da cota no ato da inscrigdo sera classificado na lista de classificacdo geral e das pessoas com deficiéncia ou
na lista das pessoas inseridas em cotas raciais.

3.16. Serdao considerados quilombolas os candidatos pertencentes a comunidades quilombolas, mediante
autodeclaracao de pertencimento validada por trés liderancas reconhecidas da respectiva comunidade. Serao
consideradas pessoas negras, pretas e pardas conforme os critérios do IBGE, mediante autodeclaracao
validada por banca de heteroidentificacdo e serdo considerados indigenas as pessoas que se identifiquem
como parte de uma coletividade indigena e reconhecidos por seus membros como tal, independentemente de
viver ou nao em territério indigena, bem como de acordo com os critérios de raga, cor e etnia. Em todos os
casos referenciados nesse item, os candidatos deverdo se cadastrar preenchendo os campos adequados no
cadastro de dados pessoais, escolhendo a etnia e também fazendo a opgéo de inscrever-se como cotista no
ato da inscrigdo. O candidato inscrito como cotista devera enviar documento via e-mail concursos@inqc.org.br,
até o prazo final das inscrigbes, indicando no assunto do e-mail o processo seletivo e 0 numero do edital:
autodeclaracao de pertencimento validada por trés liderangas reconhecidas da respectiva comunidade no caso
de inscricdo como Quilombola; autodeclaragao para pessoas negras, pretas e pardas, sendo obrigatoria a
verificagdo complementar por banca de heteroidentificacdo e o envio de documento que comprove, para os
candidatos indigenas que se identifiquem como parte de uma coletividade indigena, este reconhecimento por
seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territério indigena, bem como de acordo com
os critérios de raca, cor e etnia utilizados pelo IBGE

3.17. Havera a verificagdo on-line por banca de heteroidentificagdo para cotistas pessoas negras, pretas e
pardas, que assim se declararem expressamente ao informar a condi¢gdo no seu cadastro e solicitarem a vaga
de cotista por critério de raca. As informagdes fornecidas pelos candidatos autodeclarados serao de sua inteira
responsabilidade e ficardo registradas em sua inscricdo no processo seletivo.

3.18. A falsidade da autodeclaragdo de candidato cotista (Quilombolas, indigenas e negros/pretas/pardas)
implicara a nulidade da respectiva inscricao e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da
cominagdo de outras penalidades legais aplicaveis e de sua responsabilizagdo civil pelos prejuizos
decorrentes.

3.19. Constatada boa-fé na autodeclaragéo cuja veracidade nao tenha sido confirmada, a respectiva inscrigao
sera considerada valida para fins de sua permanéncia somente na listagem geral de candidatos aprovados.
3.20. Detectada a falsidade na declaragado, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e ainda: se candidato, a
anulagéo da inscricdo no processo seletivo e de todos os atos dai decorrentes; se ja estiver contratado para a
vaga de estagio para a vaga a qual concorreu na reserva de vagas, utilizando-se da declaragao inveridica, tera
seu Termo de Compromisso rescindido (desligamento imediato do programa)

3.21. Em qualquer hipotese, ser-lhe-a assegurada ampla defesa.

3.22. Todos os candidatos aprovados na condi¢cdao de reserva para cotas raciais na condi¢dao de
pessoas negras, pretas e pardas e selecionados de acordo com o numero de vagas, conforme os

critérios exigidos processo seletivo para cada vaga, participardo obrigatoriamente de afericdo de
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heteroidentificagao.

3.23. O candidato que optar por reserva de vagas nas cotas raciais, ao inscrever-se no processo seletivo,
imediatamente apds inscrever-se e antes do término do prazo das inscrigdes, devera também enviar ao e-mail
concursos@ingc.org.br, o Formulario de Autodeclaragdo do Anexo IV deste Edital.

3.24. O nao envio do Formulario de Autodeclaragdo do Anexo IV deste Edital via e-mail no prazo estabelecido
fara com que o candidato concorra junto a classificagdo geral, ndo tendo a possibilidade de concorrer na
Reserva de Vagas para Quilombolas, indigena e negros/pretos/pardos.

3.25. E de inteira responsabilidade do candidato verificar o cronograma a ser publicado no site do INQC. Esta
etapa é obrigatdria e a nao realizagdo do procedimento por parte do candidato acarretara a perda de sua vaga.
3.26. O INQC constituira uma banca examinadora multidisciplinar para o procedimento de Heteroidentificacao
que sera responsavel pela emissao de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a autodeclaragédo do candidato,
considerando os aspectos fenotipicos deste.

3.27. A eliminagdo de candidato por ndo confirmagdo da autodeclaracdo nido enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de Heteroidentificagao.

3.28. O procedimento de Heteroidentificacdo sera realizado online. Os candidatos convocados para o
Procedimento de Heteroidentificagdo Complementar a Autodeclaragdo como Pessoa Negra (Preta ou Parda),
nas datas definidas quando da divulgacdo do Resultado Final, enviar para o endereco eletronico:
concursos@inqc.org.br, as fotos e documentos solicitados. Para tanto, os candidatos deveréo:

3.29. nomear o campo “assunto” do e-mail com o seguinte texto: “Heteroidentificacdo — P.M. CANGUCU”;
3.29.1. inserir no corpo do e-mail seu nhome completo, vaga a qual concorre e nimero de CPF;

3.29.2. anexar a imagem do documento oficial de identificagao atual e valido com foto (frente e verso);

3.29.3. anexar 1 (uma) foto sua de frente colorida (com fundo branco);

3.29.4. anexar 1 (uma) foto colorida de seu perfil (com o fundo branco);

3.29.5. anexar a autodeclaragédo preenchida e assinada, conforme consta no modelo no Anexo IV deste
edital.

3.30. Nao havera segunda chamada para o envio da documentagdo, seja qual for o motivo alegado para
justificar a auséncia.

3.31. Os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise deverdo estar nas extensdes e
dimensdes a seguir:

3.32. os documentos e as fotos devem estar na extensdo PDF e/ou JPG com o tamanho maximo de 6 Mb
(megabytes) por arquivo;

3.33. ao anexar documentos, o candidato deve atentar-se para que eles ndo estejam protegidos por senha ,
sendo este motivo passivel de reprovagao no procedimento de Heteroidentificagao;

3.34. Caso o candidato ndo consiga anexar e enviar as imagens e documentos em uma Unica vez, podera
fracionar os arquivos em mais de um e-mail, dentro do prazo estipulado.

3.35. Para os documentos que tenham informagbes frente e verso, o candidato devera anexar as duas
imagens para analise.

3.36. As imagens dos documentos e fotos deverdo estar em perfeitas condigbes e com boa iluminagao, de
forma a permitir a analise da documentagao com clareza.

3.37. Nao serdo considerados e analisados os documentos que nao pertencem ao candidato.

3.38. Padrdes para Fotos:
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3.39. As fotos que serdo enviadas devem seguir 0 mesmo padrao das fotos de documentos oficiais, dessa
forma, é necessario que algumas recomendacdes sejam seguidas:

3.39.1. que o ambiente seja iluminado;

3.39.2. que o fundo da foto seja branco;

3.39.3. que o candidato tenha postura corporal reta de forma centralizada de modo que seja possivel
visualizar da cabeca (inteira) até o brago (regiao logo acima do cotovelo);

3.39.4. que nao esteja de cabega baixa, nem de cabega erguida, ou seja, que olhe para a frente;

3.39.5. que esteja com roupas e acessoérios que nao dificultem a identificagcdo dos seus tragos fenotipicos.
3.40. O candidato que nao fizer o upload do documento de identidade e das fotos de frente e perfil na forma e
prazos determinados por este edital sera considerado INAPTO a reserva de vagas.

3.41. A Comissao de Heteroidentificagédo levara em consideragdo em seu parecer a autodeclaragao firmada no
ato de inscrigdo e as caracteristicas fenotipicas do candidato.

3.42. Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da analise do procedimento de
heteroidentificagao.

3.43. Serao indeferidos os candidatos cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas em procedimento de
heteroidentificagdo, ainda que tenham sido selecionados e independentemente de alegagdo de boa-fé,
dispensada a convocagao suplementar.

3.44. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso de envio das fotos
e documentos.

3.45. O ndo encaminhamento dos documentos ou o indeferimento do processo de Heteroidentificagao,
implicara na perda da vaga reservada aos candidatos negros, pardos ou indigenas.

3.46. A alegacao de ancestralidade, mazelas sociais ou quaisquer outros elementos sociais e histéricos, ndo é
cabivel no procedimento de Heteroidentificagdo, uma vez que a comissao avaliadora pautara a sua analise por
critérios exclusivamente fenotipicos, identificando quais sdo os individuos alcangados pelas politicas de agdes
afirmativas promovidas pela Lei n° 12.288/10 (Estatuto da Igualdade Racial).

3.47. O resultado do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado no enderego eletrbnico
www.ingc.org.br, informando se o candidato foi: DEFERIDO, INDEFERIDO ou ELIMINADO conforme emissao
de parecer de deferimento ou indeferimento.

3.48. O candidato que nao observar a compatibilidade do seu curso com o QUADRO GERAL DE VAGAS tera
sua inscrigdo anulada.

3.49. Sao requisitos para inscrigao:

3.49.1. Estar matriculado e cursando os cursos previstos no QUADRO GERAL DE VAGAS, bem como
atender aos requisitos descritos no QUADRO.

3.50. Sao requisitos para contratacao:

3.50.1. Ser brasileiro nato, naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no pais;

3.50.2. Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos, até a data da contratagéo;

3.50.3. Nao ter sido exonerado a bem do servigo publico;

3.50.4. Estar em dia com as obrigagbes eleitorais, quando maior de 18 anos e das obrigagdes militares,
quando do sexo masculino maior de 18 anos;

3.50.5. Nao ter realizado estagio pelo periodo de 24 meses na Prefeitura Municipal (ininterruptos ou n&o);

exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei 11.788/08).
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3.50.6. Cumprir os requisitos constantes neste Edital.

3.51. As inscricoes de que trata este edital implicam no conhecimento por parte do candidato e seu
compromisso tacito de aceitar as condigdes do Processo Seletivo Publico para Contratagdo de Estagiarios na
Prefeitura Municipal de Cangugu.

3.52. O candidato devera estar ciente das exigéncias e condigbes para realizagdo de estagio ndo obrigatério,
definidas pela Instituicdo de Ensino, sob pena de, mesmo que aprovado, nao ter sua contratacao efetivada em
virtude do nao atendimento destas exigéncias legais.

3.53. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informagdes constantes no
seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei; bem como assume que esta ciente e de acordo com as
exigéncias e condi¢des estabelecidas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento,
ficando o candidato, desde ja cientificado de que as informagdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na
ocasido da inscrigdo resultarao automaticamente na sua desclassificagéo.

3.54. O candidato fica ciente de que nenhuma documentacdo sera solicitada no ato da inscricdo. Porém o
candidato ficara obrigado a comprovar requisitos e apresentar documentos no ato da convocagao para assumir
a vaga, caso nao o faca ou o faga de forma inconsistente, acarretara a perda da vaga.

3.55. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, a prova ou o contrato do candidato, se verificadas

falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigbes somente poderao ser realizadas para os cursos divulgados no QUADRO GERAL DE
VAGAS.

4.2. O candidato, obrigatoriamente, devera possuir um e-mail PROPRIO valido e CPF_PROPRIO. O

CPF préprio, senha cadastrada e e-mail serdo utilizados para acesso ao cédigo e ao link de prova. O

acesso ao link de provas e ao respectivo codigo sera realizado com o login e senha cadastrados
durante o processo de inscrigao, portanto, além do uso de e-mail valido E PROPRIO, mantenha a senha
e o CPF resguardados para acessar os dados de acesso a prova para que ndo haja nenhuma
intercorréncia no momento da prova.

4.3. As inscrigbes serao recebidas somente via internet, pelo site www.inqc.org.br no periodo estabelecido no
ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO. Nao serao aceitas outras formas de inscri¢des ou prazos.

4.4. Para realizar a inscricdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do INQC -

www.ingc.org.br clicar em “Concursos”->"Inscricbes Abertas”-> Localizar o processo seletivo da Prefeitura

Municipal de Cangugu e seguir os passos dispostos no sistema.
4.5. Os candidatos na condigao de doador de sangue que desejam usufruir de tal para critério de desempate,
deverado enviar comprovante de doagao de sangue, emitido por instituicdes reconhecidas ou hemocentros,

realizados nos ultimos 24 meses, para o e-mail concursos@ingc.org.br, até o ultimo dia do prazo de inscri¢ao,

preenchendo no assunto do e-mail 0 nome do processo seletivo, numero do edital e “DOADOR DE SANGUE”.

Assinado por 3 pessoas: ROGERIO MARTEN MACHADO, ARION LUIZ BORGES BRAGA e ANA ELISE GOLDBECH KROLOW WENSKE - CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cangucu.ldoc.com.br/verificacao/4D73-ACD6-3D8B-D70D e informe o cédigo 4D73-ACD6-3D8B-D70D

=


mailto:concursos@inqc.org.br

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA

CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS
AL S EDITAL DE ABERTURA N° 033/2026/INQC
BANGUGU PROCESSO SELETIVO N2 005/2026

Tela 1: Acessar processo seletivo com inscrigbes abertas

“— C @ ingcorgbr

Instituto Nacional de Qualificagdc e Capacitagéo - INQC X atel

( INQC _ Home Concursos ~ Estagios Cursg

Inscricdes Abertas

Concursogfeg Andamento

Cadastre-se Para Concursos

Tela 2: Clicar no processo seletivo da Prefeitura Municipal e seguir os passos do sistema

INSCRICOES ABERTAS

U

e Edital: 03/2022
MUNICIPIO DE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGAD DE ESTAGIARIOS -
~r Status: Inscrigbes abertas | Inscrigdes: 20/12/22 a 21/12/22

4.6. PARA ACESSAR A PROVA O CANDIDATO ACESSARA O LINK E O CODIGO DE ACESSO A PROVA
em www.inqc.org.br->"minha conta”->”"concurso”->"meus concursos”->"imprimir o comprovante
definitivo de inscricio” , NO PERIODO INFORMADO NO ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO, da

forma abaixo:

Tela 3: Logar na area de concursos do INQC com CPF e Senha utilizados no momento da inscrigao.

limento@ingc.org.br L RS: (51)2626-4207 | S
© RS: (51)99483.9995 W {© R

SRR e conie

Concurso

Estagio
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Tela 4: Inserir CPF e Senha utilizados no momento da inscrigao.

DIGITE SEU CPF

SENHA:

DIGITE A SUA SENHA

Esqueci minha senha

Tela 5: Clicar em “Meus concursos”.

wo@inqgcorgbr % RS: (51)2626-4207 | SP: (11)3136-1850
{O RS: (51)99483.9995 & (© RJ: (21)99402.8152

os Sobre Parceiros - Fale Conosco

Minha conta
Meus concursos
Sair

Tela 6: Clicar em “Imprimir o comprovante definitivo de inscricdo” no processo seletivo que esta inscrito e

com prova a ser realizada. (o comprovante SOMENTE estara disponivel a partir da data prevista no

cronograma)
= Edital: D2/2022
PRIOCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATACAD DE ESTAGIARNS - Status da Insericheor -
Carge: Ciéncias da Computagho - 30h (manhd e tarde) cu 150 biirba
~— :> B A,

9 < INQC
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Tela 7: Apds clicar em “Imprimir o comprovante definitivo de inscricao” sera exibido, para os candidatos aptos a

realizarem as provas, 0 acesso as provas conforme abaixo.

b

MUNICIPIO DE —
%!5 MUNICIPIO DE  INQC
g

COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAQ - CDI

E-MAIL:
fulano@gmail.com <=3 SEU E-MAIL
CODIGO DE ACESSO PARA A PROVA:
vK3QiHCXBbnatPSTGALI23dVVITcGvUkahRWxaa3aliDo <3 SEU C4DIGO DE ACESSO

LINK PARA ACESSAR A PROVA (copie e cole no navegador):
https://w .ingc.org.br/xoooexxxxxxxx. html

LINK DA SUA PRO

Prezado candidato: Este é o seu Comprovante Definitive de Inscricdo - CDI, verifique
os dados abaixo, nio deixe de acompanhar o site, e observe as instrucdes do Edital.

Proc Selet PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATACAC DE
rocesso Seletivo: peryarinine -

Edital: 02/2022

4.7. Na data estipulada em cronograma para aplicagao das provas, faga:

4.7.1. Copie e cole o “LINK PARA ACESSAR A PROVA” EM UMA NOVA ABA DO SEU NAVEGADOR!
4.7.2. Insira o e-mail informado Comprovante Definitivo de Inscrigdo no local apropriado

4.7.3. Insira o codigo de acesso informado Comprovante Definitivo de Inscrigdao no local apropriado

4.8. Sera aceita e homologada somente uma Unica inscrigcdo por candidato/e-mail/documento. Caso haja
mais de uma inscrigdo por CPF, e-mail ou RG, sera considerada a ultima cadastrada no sistema, ou seja, a de
numero maior numero de inscricdo. Neste subitem sera validada a duplicidade por CPF, RG e endereco de e-
mails duplicados, sendo eliminados os de menor numeros de inscri¢do, caso ocorram.

4.9. As informagdes prestadas no cadastro serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o INQC
do direito de excluir do processo seletivo aquele que nao preencher os dados de forma completa e correta.
4.10. O INQC n&o enviara comunicagbes por e-mail ou mensagens dirigidas diretamente ao candidato. E
dever do mesmo consultar o Edital, Cronograma e as publica¢des pertinentes ao processo seletivo no site do
INQC, bem como os canais de atendimento do INQC.

4.11. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,
comunicados, convocagdes e/ou qualquer divulgacdo referente a este processo seletivo no site do INQC

(www.ingc.org.br).

4.12. A Prefeitura Municipal de Cangugu e o INQC poderdo a qualquer tempo, verificar as informagdes
fornecidas no ato da inscricdo, e tomardo as medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato em caso de
informacdes falsas ou inveridicas ser desclassificado ou ter seu contrato de estagio rescindido do presente, ser

acionado judicialmente e ainda, caso eventualmente tenha sido aprovado e tenha sido contratado.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. As inscrigdes e provas on-line serdo realizadas gratuitamente no periodo estabelecido no ANEXO I-
CRONOGRAMA PREVISTO.

5.2. O candidato s6 podera acessar a prova com o seu e-mail préprio e cédigo de acesso do INQC informado
no periodo estabelecido no ANEXO | - CRONOGRAMA.

5.3. O INQC nao se responsabiliza pelo ndao efetivacdo de acessos para liberagao da prova on-line por
motivos de ordem técnica dos computadores, celulares, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicacgéo, falta de energia elétrica, falta de sinal, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia dos dados. O candidato que tiver dificuldades no recebimento do acesso devera

10 _INQC )
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enviar e-mail para concursos@ingc.org.br, no horario informado no subitem 5.4 (no e-mail devera constar:

nome do Processo Seletivo, nome completo do candidato, nimero do CPF, e-mail cadastrado na inscrigao,
relato do erro que esta ocorrendo e o envio da imagem/print da tela/erro apresentado) antes do inicio do
periodo de realizagédo das provas e durante o prazo constante no subitem 5.4.

5.4. O candidato deve realizar previamente testes de acesso ao portal do INQC em (www.ingc.org.br ->

“minha conta” -> “Concurso”) para garantir a realizacdo da sua prova. Devera ser observado o horario

de atendimento do INQC caso necessite de suporte: segunda a sexta-feira das 9h as 12h e das 13h as
17h.

5.5. A execugdo da prova on-line seguira os seguintes procedimentos:

56. PARA 0OS CANDIDATOS AS VAGAS DE ENSINO MEDIO, SUPERIOR, TECNICO E
PROFISSIONALIZANTE

5.7. O candidato tera até 03 (trés) minutos para responder cada questédo; caso ndo responda dentro do
tempo determinado, o sistema gravara resposta em branco ou a resposta selecionada no momento e seguira
automaticamente para préxima questao.

5.8. Ao selecionar uma resposta o sistema gravara a questao selecionada e passara automaticamente para a
préxima questado, independentemente de ter transcorrido os 3 minutos do tempo maximo para responder a
questdo. Caso néo responda a prova dentro do tempo determinado o sistema gravara a prova com as
respostas que foram preenchidas e finalizadas até o momento e encerrara automaticamente a sessao do
candidato. Uma barra visual regressiva sera exibida referenciando o tempo total restante da questéo.

5.9. O candidato acessara a prova uma Unica vez, portanto, devera estar ciente de que ao iniciar a prova,

deve termina-la para fins de conclusdo do processo seletivo. Tentativas de trocas/alternancias de

abasl/janelas ou de recarregamentos de paginas (refresh) poderdao ser_interpretadas como tentativa

adicional de acesso e causardo a expiracdo da prova e consequente eliminacido do candidato.
PORTANTO NAO RECARREGUE A PAGINA (ou aperte a tecla F5), NAO ALTERNE DE ABAS NO
NAVEGADOR E NAO FACA LOGIN SIMULTANEO PARA EVITAR ELIMINACAO NO PROCESSO
SELETIVO.

5.10. O candidato ndo podera mudar as respostas ou voltar a acessar a questéo ja respondida.

5.11. A prova sera das quantidades de questdes e matérias dispostas no quadro do subitem 5.13 abaixo. As
questdes serdao multipla escolha com 4 (quatro) alternativas cada uma, sendo apenas uma correta, baseadas
nos contetdos programaticos descritos no ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS.

5.12. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 20 (vinte) pontos. Sendo considerado
aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 6 acertos do total da prova objetiva.

5.13. QUADRO DE PROVAS

DISCIPLINA QUANTIDADE NOTA MAXIMA
QUESTOES

Lingua Portuguesa 10 10

Lei Organica do Municipio de Cangucgu 05 05

Informéatica 05 05

Total 20 20

Minimo para aprovagao - 06
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5.14. Apds a conclusao da questao ou término do tempo previsto esta ndo podera mais ser acessada.

5.15. O candidato é responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

5.16. O candidato que nao realizar completamente a prova on-line podera ser eliminado do processo seletivo.
5.17. A presente selegao publica compde-se de uma Unica fase, com aplicagdo de uma prova objetiva on-line
para as vagas do processo seletivo.

5.18. As questbes das provas serdo randémicas e realizadas on-line, no periodo estabelecido no ANEXO | —
CRONOGRAMA PREVISTO.

5.19. Orientag6es antes do inicio da prova:

5.19.1. Certifique-se de sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

5.19.2. Procure um local tranquilo e silencioso;

5.19.3. Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;

5.19.4. Procure acessar a prova em um local que oferega internet banda larga;

5.19.5. Certifique-se que o navegador esta com o JavaScript ativado.

5.20. Durante a realizagdo da prova o candidato NAO podera:

5.20.1.  Abrir mais de uma janela/aba do navegador;

5.20.2. Capturar imagem da questao (print da tela ou outra forma).

5.20.3. Realizar login simultaneo.

5.21. Acarretara a eliminacdo do candidato ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas acima para a realizacdo da
prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos comunicados, nas instrugdes ao

candidato ou naquelas constantes em cada prova.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. Os candidatos serao classificados, por vaga, pelo somatério dos pontos obtidos em suas provas.

6.2. Somente sera aprovado no processo seletivo o candidato que tiver nota igual ou superior a 06 (seis)
pontos.

6.3. Os candidatos aprovados serao classificados na ordem decrescente do total dos pontos obtidos na area
de formacao.

6.4. Em caso de empate na classificacao, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

6.5. Paravagas de Ensino Médio, Superior, Técnico e Profissionalizante

6.5.1. Maior nota em Lingua Portuguesa;

6.5.2. Maior nota na Legislagéo;

6.5.3. Maior nota em Informética;

6.5.4. Maior idade;

6.5.5. Doador de sangue conforme Lei Municipal n°® 5.754, DE 07/07/2025

6.5.6. Sorteio publico.

6.6. O Sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com seu
numero de inscricao, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragao
da Loteria Federal do dia imediatamente posterior ao do término das inscri¢des, conforme os seguintes
critérios:

6.6.1. Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
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sera crescente;

6.6.2. Se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for impar, a ordem
sera decrescente.

6.7. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada antes da publicagdo da lista final dos classificados.
6.8. Homologado o resultado do processo seletivo os candidatos aprovados serao relacionados por area de
formagdo de acordo com a ordem de classificagdo, em lista publicada no enderego eletrénico do INQC

(www.ingc.org.br), bem como no site da Prefeitura Municipal de Cangucu.

7. DOS RECURSOS

7.1. O gabarito preliminar da prova respondida e as questdes respondidas ficardo disponiveis na data
especificada no ANEXO | - CRONOGRAMA, no site do INQC www.inqgc.org.br -> “minha conta” -> “meus
concursos”

7.2. Serao admitidos recursos quanto a homologacgao das inscricdes, ao gabarito preliminar da prova objetiva
e ao resultado da heteroidentificagdo, que deverao ser encaminhados, preenchendo e enviando o ANEXO Il —
FORMULARIO DE RECURSOS, para e-mail concursos@ingc.org.br com o assunto recursado: Exemplo:
Recurso do Gabarito Preliminar, nas datas especificadas no ANEXO | — CRONOGRAMA. Devera ser

utilizado um formulario por questéo.

7.3. Os espelhos das provas aplicadas de cada candidato contendo os gabaritos e as questdes respondidas
serdo divulgados em www.inqc.org.br->"minha conta”->"concurso”->"meus concursos”, no prazo indicado no
ANEXO | - CRONOGRAMA.

7.4. Nao serao aceitos recursos por via postal, ou qualquer outro meio nao previsto neste Edital.

7.5. Serao rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, bem como aqueles que nao contiverem argumentagdo necessaria ou forem redigidos de
forma ofensiva.

7.6. O recurso devera ser individual, um por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo, devidamente
fundamentado, comprovando as alegag¢des com citacdes de artigos, legislagdo, paginas de livros, nomes dos
autores e etc. e ainda, exposi¢cdo de motivos e argumentos.

7.7. A decisdo da banca examinadora do INQC sera irrecorrivel, consistindo em Uultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, revisao de recursos.

7.8. Se do exame de recurso resultar na anulacdo de questdo integrante da prova, a pontuacao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos que tiveram acesso a referida questao,
independentemente de terem recorrido.

7.9. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de recursos e/ou recurso

do gabarito definitivo e resultado definitivo.

8. DO RESULTADO
8.1. Serao elaboradas trés listas de classificagbes, uma geral por area de formacao e outras duas exclusivas
das pessoas com deficiéncia e das pessoas aprovadas em cotas raciais, por vaga e em ordem decrescente de

classificagdo das notas obtidas, nos termos deste edital, que serdo divulgadas no site.
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9. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

9.1. A convocagao obedecera a classificagao definitiva obtida pelos candidatos no processo seletivo e sera
publicizada aos candidatos via edital de convocagao no site da prefeitura municipal de Cangugu e no
Mural de Publicacbes da prefeitura, no prédio localizado na Rua Julio de Castilhos, n°® 1.231, Centro,
Cangucu/RS.

9.2. Ap6s a divulgagao do edital de convocagao de que trata o item anterior, o candidato tera o prazo
impreterivel de 03 (trés) dias uteis para informar o direito a intengao de exercer o direito de ingressar
no Programa de Estagio da Prefeitura Municipal

9.3. O candidato que nido apresentar os documentos exigidos, recusar expressamente a oferta da vaga ou
nao se manifestar no prazo estipulado no subitem 9.2 deste Edital sera eliminado do processo seletivo.

9.4. O candidato que registrar formalmente a Prefeitura Municipal sua desisténcia em concorrer a vaga sera
excluido do Processo Seletivo.

9.5. E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR AS DIVULGAGOES DAS
CONVOCAGOES NO SITE DO INQC E DA PREFEITURA MUNICIPAL. A ALEGAGAO DE NAO-
CONHECIMENTO SOBRE ESTAS DIVULGAGOES NAO SERA ACATADA.

9.6. Sao requisitos para ingressar no Estagio da Prefeitura Municipal de Cangugu:

9.6.1. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico.

9.6.2. Ter no minimo 16 (dezesseis) anos completos na data da contratagéo.

9.6.3. Apresentar, no momento da contratagdo, comprovante de residéncia e, quando solicitado, a Certidao de
Negativa Criminal.

9.6.4. Ter preenchido corretamente os dados para contato no momento da inscrigdo, bem como manter estes
dados atualizados para contato.

9.6.5. Ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do estagio do qual se inscreveu (area/curso);

9.6.6. O candidato que ja tiver estagiado na Prefeitura de Cangugu e restar periodo a completar 2 (dois) anos,
podera ingressar no estagio,

9.6.7. Cumprir as determinagdes deste edital.

9.6.8. Comprovar os requisitos de cadastrados e exigidos no edital.

9.7. Serao considerados para convocagao, o e-mail e os telefones registrados pelos candidatos no momento
da inscri¢ao.

9.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou cotas raciais,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

9.9. O candidato aprovado e convocado no processo seletivo, interessado na celebragdo do Termo de
Compromisso de Estagio devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos na convocagéao.

9.10. O nao comparecimento na data, horario e local estabelecido em quaisquer das etapas de convocacao,
implicara a desclassificagdo no Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

9.11. O contrato de estagio devera ter duragdo minima de 06 (seis) meses.

9.12. O candidato no momento da convocagdo devera ter cadastro no portal de estagios do INQC
(inqc.org.br/estagios). Sendo de responsabilidade do candidato, manter atualizados os dados cadastrais para

auxiliar no contato.
10.D0 PREENCHIMENTO DA VAGA E CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO
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10.1. O Termo de Compromisso de Estagio se dara sob o regime da Lei n.° 11.788 de setembro de 2008.

10.2. Nado poderdo firmar Termo de Compromisso de Estagio os servidores da Prefeitura Municipal de
Cangucu e outros servidores publicos que cumpram jornada de trabalho compativel com o estagio.

10.3. O estudante que iniciar o estagio ira firmar o Termo de Compromisso de Estagio com a da Prefeitura
Municipal de Cangucu por no maximo 24 meses, sem prorrogacao, exceto para candidatos com deficiéncia.
10.4. O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a necessidade da area em que o estagiario ira
desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 06 horas diarias e 30 horas semanais.

10.5. Apds a convocagao para o preenchimento da vaga, o estudante devera realizar os seguintes
procedimentos e apresentar ao INQC os seguintes documentos: cadastrar-se no Portal de Estagios do INQC
em https:/linqgc.orq.br/estagios e aguardar contato para posteriores procedimentos para confec¢ao do
Termo de Compromisso de Estagio.

10.6. O candidato tera o prazo de até 10 dias Uteis antes da data de inicio do contrato de estagio para
devolugao das vias do Termo de Compromisso de Estagio, devendo estar devidamente assinadas em todos os

campos. Sujeito a desclassificagdo caso nao seja apresentado dentro do prazo.

11.DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. A validade do Processo Seletivo é de 12 meses a contar da homologacéo final do processo seletivo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, se oportuno, mediante manifestagcdo da Prefeitura Municipal de
Cangucu.

11.2. O ato da inscricdo implicara no conhecimento das instrucbes e na aceitagdo tacita das condicoes
estabelecidas neste Edital.

11.3. A inexatiddo das informagbes e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo,
acarretara a nulidade da inscricdo ou do Termo de Compromisso de Estagio do estudante, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.4. O INQC e a da Prefeitura Municipal de Cangugu, ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
estudante decorrentes de:

11.4.1. Informagdes do candidato nao atualizadas dificultando o contato;

11.4.2. Inscrigdo/realizagdo da prova nio efetivada por motivo de ordem dos computadores, celulares, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

11.5. A simples inscricdo no presente Processo Seletivo autoriza o INQC e a da Prefeitura Municipal de
Cangucu a utilizar-se dos dados inseridos, mantendo-se a finalidade para as quais foram fornecidos.

11.6. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para retificagdo ou sua adequagdo, promovido
através de errata.

11.7. O valor da bolsa auxilio e auxilio transporte e demais beneficios (caso existam) serdo calculados de
acordo com a frequéncia do estagiario e carga horaria de estagio cumprida, podendo variar proporcionalmente.
11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela da Prefeitura Municipal de Cangugu, ouvido o INQC,
responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo.

11.9. Duvidas ou dificuldades durante o periodo de inscrigbes envie e-mail para concursos@ingc.org.br (no e-

mail devera constar: nome do Processo Seletivo, e-mail cadastrado no processo seletivo, nome completo do

candidato e o numero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio da imagem/print da tela/erro
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO (pode sofrer alteragées)

PROCESSO SELETIVO N2 005/2026

ANEXO | - PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DE ENSINO MEDIO, SUPERIOR E TECNICO 2

EVENTO DATA 9
1 Publicagao do Edital e Inicio das Inscrigbes (a partir das 14h) 29/07/2026 E
2 Final das Inscri¢cdes 09/08/2026 §
3 Divulgacao das inscrigdes preliminares 14/08/2026 %
4 Prazo para recursos das inscricdes ndao homologadas 15/08/2026 6
5 Divulgagdo das inscricbes definitivas, da forma e cdédigo de acesso as provas em U%J

www.ingc.org.br->"minha conta’->"concurso”->"meus concursos” 26/08/2026 §
6 DATA DE REALIZAGAO DAS PROVAS - DAS 9 HORAS ATE AS 22 HORAS no g

enderecgo: %

www.ingc.org.br — “minha conta” — “concurso” — “meus concursos” 30/08/2026%
7 Divulgagao da pontuagao preliminar, gabaritos preliminares e espelho das provas. 04/09/2026 g
8 Prazo para envio dos recursos contra o gabarito preliminar 05/09/2026 §
9 Divulgagéo dos resultados finais da prova objetiva, respostas aos recursos e Convocagéo %

para a Heteroidentificagcao 11/09/2026 %
10 | Envio da documentagao para a Heteroidentificagao 14/09/2026 %
11 Resultado Preliminar da Heteroidentificagdo 21/09/2026 g

12 | Prazo para envio recurso ao Resultado Preliminar da Heteroidentificagéo

N
N
S~
(@)
(o]
~
N
o
N
(o)}

13 Resultado do Recurso da Heteroidentificacdo, Divulgagdo da Classificagdo Final e
Homologagéo do Processo Seletivo

25/09/2026
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

- Lingua Portuguesa — Nivel de ensino fundamental completo (para os candidatos as vagas de nivel

médio)

As questdes de Lingua Portuguesa contemplardo conteiudos em nivel fundamental: compreensao e
interpretacdo de texto. Vocabulario, Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos constitutivos do texto:
discurso direto, indireto, indireto livre, pressuposto, subentendido e ambiguidade. Fonética: representacao e
classificagdo dos fonemas; Encontros vocalicos: ditongo, hiato, tritongo. Encontro consonantal e digrafo. Silaba
e tonicidade. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Ortografia. Escrita correta das
palavras. Classe de palavras: estrutura, formagao, emprego - substantivo, adjetivo, verbo, pronome, artigo,
numeral, advérbio, preposi¢ao, conjungao e interjeicdo. Pontuagao. Regras ortograficas atuais com o Novo

Acordo Ortografico (em vigor desde janeiro de 2009).

- Lingua Portuguesa — Nivel de ensino médio completo (para os candidatos as vagas de nivel técnico e

superior)

As questbes de Lingua Portuguesa contemplardo conteidos em nivel médio: compreensao e interpretacao de
texto. Vocabuléario, Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos constitutivos do texto: discurso direto,
indireto, indireto livre, pressuposto, subentendido e ambiguidade. intertextualidade. Coesédo e coeréncia.
Figuras de linguagem. Fungdes da linguagem: tatica, conativa, poética, referencial, emotiva e metalinguistica.
Fonética: representagado e classificagdo dos fonemas; Encontros vocalicos: ditongo, hiato, tritongo. Encontro
consonantal e digrafo. Silaba e tonicidade. Acentuagédo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Ortografia. Estrutura e formagao das palavras. Classe de palavras: estrutura, formagéo, flexdes, emprego e
morfossintaxe - substantivo, adjetivo, verbo, pronome, artigo, numeral, advérbio, preposi¢do, conjungéo e
interjeicdo. Sintaxe interna e sintaxe externa. Pontuagdo. Coexisténcia das regras ortograficas atuais com o

Novo Acordo Ortografico (em vigor desde janeiro de 2009).

- Informatica (para candidatos dos niveis médio, técnico e superior)

Utilizagdo do Sistema Operacional Windows 10 (Componentes do ambiente de trabalho, icones, barra de
tarefas e menu iniciar; caracteristicas das janelas e seu manuseio; Pastas - cépia, renomear e remogao;
Técnicas de selegdo de objetos; Utilizagdo do botédo direito do mouse; Microsoft Office 365 Basico (Word e

Excel) e navegacéo na Internet utilizando o navegador Google Chrome

- Lei Organica do Municipio Cangucu (para candidatos dos niveis médio, técnico e superior)
Questdes sobre a Lei Organica do Municipio de Cangugu/RS disponivel no link:
https://ingc.org.br/docs/174/999910.pdf
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSOS

Assinale o tipo de recurso:

( ) CONTRA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

( ) CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

( ) CONTRA BANCA DE VERIFICAGAO DE AUTODECLARAGAO

Nome Completo:
CPF:

DO|PREREITO

Telefone com DDD:

e-mail:

N° de Inscrigéo:

Vaga:

Matéria:

Ndmero da Questéo:

OW WENSKE - |CHERE DH GABINET
o cédigo 4D73-ACD643D8B-D70D

Resposta Marcada pelo Candidato:

Resposta do Gabarito:

S BRAGA e ANA ELISE GOLDBECH

ificaraol4D73-/ CD6-3D8B-D70D e in

|

Assinatura: Data: / /

Assinado por 3 pessoas: ROGERIO MARTEN MACHADO, ARION LUIZ
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ANEXO IV FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO
CONFORME LEI MUNICIPAL N° 3.997, DE 11/03/2014

Nome do Candidato:

N° da Inscri¢ao:

( )Venho por meio deste, assegurar o direito de inscricdo no referido Processo Seletivo, para concorrer as va-
gas reservadas para afro-brasileiros, indios e pardos, conforme disposto da reserva de vagas para quilombo-
las, negros ou indigenas — deste Edital.

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL:

( ) Quilombola ( ) Indigena ( ) Negro, Preto ou Pardo

Declaro ainda que os seguintes motivos justificam minha autodeclaragao:

O candidato que se autodeclarou , na inscrigdo, Negro/Preto/Pardo, na forma da LEI MUNICIPAL N° 3.997, DE
11/03/2014, caso aprovado e classificado no Processo Seletivo, sera convocado para submeter-se a verifica-

¢ao da veracidade da autodeclaragéo, promovida e sob responsabilidade do INQC.

A afericdo da veracidade da autodeclaragao sera realizada por Comissao Especifica, com poder deliberativo,

nomeada e instituida sob a responsabilidade do INQC.
Estou ciente de que prestar informagdes falsas relativas as exigéncias quanto a autodeclaragédo, além da pena-
lizacdo prevista em Lei, ensejara na eliminacdo do candidato do certame, o que podera acontecer a qualquer

tempo

Cangucu de de 2026.

Assinatura do Candidato
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